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Bevezetés

Ajegyzet egy 10 6ras kurzus tananyagat adja.

A kurzus altalanos célja az, hogy az azon résztvevik képet kapjanak a kozosségszervezés
és kozosségfejlesztés modszertanardl, alkalmazhatésadganak lehetdségeire cigany
kozosségekben.

A kurzus harom témakort jar koriil, ezek a kovetkezdk:

- kozosségfejlesztés, kozosségszervezés, kozosség szervezés  fogalmi
elhatarolasa,

- esettanulmanyok roma koézosségekben kiillonb6zé agensek altal indukalt
kozosségfejlesztési folyamatokrol,

- kozosségszervezés és kozosségfejlesztés technikai, eszkozei.
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I. A kozosségfejlesztés, kozosségszervezés elmélete (1 elméleti 6ra)

A kozosségfejlesztés (community development) vagy kozosségszervezés
(community organisation) a tizenkilencedik szazad masodik felében és a szazadfordulén
szervez0dott szakmava Amerikaban. Itt els6sorban a varosok meg Gjitadsdhoz kot6dott.
Hasonl6 torekvések Europaban a II. vilaghabord utdn erdsédtek és meg és
intézményesiiltek- el6szor a szocialis munka részeként. Az aldbbi foglalkozasokban
dolgozé emberek mind kozosségfejlesztd tevékenységet végeznek:

. Community development officer (kdzosségfejlesztd)

. Neighbourhood worker (szomszédsagi munkas)

" Social development officer (szocidlis fejlesztd)

. Social relations officer (tarsas kapcsolatok fejlesztdje)
. Liasion officer (kapcsolatteremtd)

. Community organiser (k6zosségszervezd)

A nyugati gyakorlat tarsadalomjobbit6 szandékbol sziiletett, mig a hazai a '70-es
évek masodik felétdl kozmiivelodésbol. Ez nem idegen egyébként a nyugat-eurdpai
gyakorlattol sem, Isd. a community educationHiba! A kényvjelzé nem létezik. felnott-
képzési gyakorlatat vagy a settlementHiba! A kényvjelzé nem létezik. intézményét. Ez
utobbi egyfajta kozosségi-szocialis kdozpont, hasonléan a mi mivelédési otthonHiba! A
konyvjelz6 nem létezik.unkhoz. A magyar kozosségfejleszté egy lokalis kozosség
valamennyi tagjat megszélitja, mig a nyugati tarsa egy célcsoport tagjaival dolgozik
(szegények, emigransok, nok, egyediilallé sziilok, stb.) A szakma f6 iranyait az
amerikaiHiba! A kényvjelz6 nem létezik. és a nyugat-eur6pai (Hiba! A kényvjelz6
nem létezik.els6sorban angol és holland) gyakorlat hatarozza meg. Tendencia, hogy a
magyar gyakorlat kdzelit nyugati tarsaihoz.

1. Kozosség- definiciok
A kozosség széleskorlien hasznalt fogalom, amely kifejezhet:

- embercsoportot (ifjusagi, amatdr k6zosség);

- mindséget (kozosségi/ kozosséghidnyos, atomizalt tarsadalom vagy individudlis/
kozosségi ember);

- érdeket;

- lokalitdst (helyi- vagy faluk6zosség);

- ko6zés alkotdst (kozosségi szinhaz, kozosségi létesitmény, kommunalis beruhazas);

- érzést, szdndékot, a valahova tartozasét (kozosséget érzek veled) vagy éppen az
elszakadas szandékat (nem kozoskodom veled);

- képességet, az egylittmiikodésre (k6zosségi ember);

- gazddlkoddsi format (a ,k6z0s”-ben, vagyis termeldszovetkezetben gazdalkodik);

- azonos eszmék, célok, azonos értékrend vallalasat;



- egy, az elblirokratizal6dott tomegtarsadalommal szembeni életmddot (kommuna);

- etnikai és kulturdlis értékekhez tartozdst (x.y. vallasi, emigrans, stb. kozosség tagja);

- nemzeti - dllami - politikai egyiivé tartozdst (Europai Kozosség, Brit
Nemzetkozosség); stb.

A kifejezést kapcsolatba lehet hozni a ,koz”, a ,ko6z0s”, ,kozség” szavakkal (mely a
régi irodalomban a kézdsség sz6 alakvaltozata). A kozosség-fogalomnak oriadsi irodalma
van a filozofia, tarsadalomtudomanyok, szocialpszicholégia, politika tudomany tertiletén.
Ezek kozil két kozosség-értelmezést fejtiink ki részletesebben, melyek jol alkalmazhatok
tovabbi elemzésiink soran.

Warren (1957) szerint, ha a kozdsség valdban létezik, akkor annak az azonos
foldrajzi elhelyezkedésben, amely a fizikai és lelki biztonsagot otthonként nyujtja, az alabbi
ot funkcioHiba! A kényvjelzé nem létezik.nak kell megfelelnie:

1. A szocializacié, melyen keresztiil a kozosség bizonyos értékeket olt tagjaiba;

2. A gazdasagi boldogulas funkcidja - a kozosség megélhetési lehet6séget biztosit
tagjainak;

3. Tarsadalmi részvétel, teljesitve a tarsasagi élet iranti altalanos igényt;
4, Tarsadalmi kontroll, megkovetelve a kozosség értékeinek betartasat;

5. Kolcsonos tamogatas, mely folyamat segitségével a kozosség tagjai megvalositjak
azokat a feladatokat, amelyek tul nagyok, vagy tul siirg6sek ahhoz, hogy egy egyediilallo
személy kezelni tudja. 1

Dékany a kozosséget és a szervezetet hatarolja el egymastol és hatarozza meg
jelentésiiket egymashoz viszonyitva. A kozosségek élettel teli, érték- és érzelemtelitett,
tradiciéval rendelkezd entitdsok, melyek hosszi tava tagsaggal, intenziv, meleg
kapcsolatokkal jellemezhetdk. A szervezetek ezzel szemben részleges, egycély, érték- és
normaszegény képzddmények, melyekben a tagsag atmeneti, a kapcsolatok hlivosek,
részlegesek, rovid tavaak. 2

1 Warren (1978)
2 Dékany (1941)
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“Egy sor érték és gyakorlat melyek specialis szerepet toltenek be a szegénység és
hatranyos helyzet legy6zésében, a tarsadalmat a gyokereinél f{izi szorosabbra és mélyiti
a demokraciat. Létezik egy KOFE szakma is, melyet nemzeti sztenderdek, egy sor elmélet
és gyakorlati tapasztalatok definidlnak, s amely a mult szdzadon végigvonult. Vannak
aktiv polgarok, akik KOFE technikidkat alkalmaznak onkéntesként és vannak mas
szakérté szervezetek, melyek a KOFE megkozelitést vagy annak egyes aspektusait
alkalmazzak.” (The Community Development Challenge Report)

A magyar kozosségfejlesztok szamara: a kozosségfejlesztés a helyi kozosségek
tarsadalmi-kulturalis fejlesztése az dallampolgarok altal. Ebben a fejl6désben
kulcstényezdk: akcid, aktiv polgarok, k6zosségi csoportok, ezek halozatai.

A kozosségfejlesztd feladatai: batoritas, informacié atadas, kapcsolat-épités, a
kozosségek halozatainak kialakitasanak segitése, és a kozosségek mas modon valod
erdsitése.

Sz6hasznalatomban: a kozosségfejlesztés folyaman a kozosség javitja a kozosségi
funkcidk kielégitését kozosségi akciok révén. E folyamat katalizatora lehet egy kiils6
ember (kozosségfejlesztd, tanar, polgarmester), vagy bels6 ember vagy egy esemény
(dradas, 4j jogi szabalyozas, stb.) etc.)

Kérdések, feladatok:

1. Mijut eszébe a koz0sség szorol? Hogyan definialna?
2. Halott-e kozosségfejlesztd folyamatokrol? Meséljen rolal



II. K6zosségfejlesztés roma kozosségekben- esettanulmanyok
(3 elméleti ora)

1. Az AutonoOmia alapitvany projektjei

Az Autondémia Alapitvany 1990-ben alakult, a civil tarsadalom fejlédésének
elsegitésére. Kezdettdl fogva voltak romakat tamogat6 programjaik. Eleinte elsésorban
mezdgazdasagi projekteket tamogattak tamogatassal (un. ,gyutacs pénz”) és hitellel, de
mar ekkor fontos szempontnak tartottak a kozosségfejlesztés elveinek érvényestilését.
Az utébbi id6ék programjai kozil kozosségfejlesztés szempontjabdl kiemelkedd
fontossagu az esélykassza kutatasi projektjiik és az IDA.

Az esélykassza programban 10 hatranyos helyzetl telepiilésen a bekapcsoldédé
résztvevOk pénziigyi képzést és mentoralast kaptak, majd esélykassza csoportot
alapitottak. Az esélykassza miikodési szabalyait részben a csoporttagok hataroztadk meg,
alakitottak ki, az alapitvany mentoranak segitségével. Az esélykassza miikodésének
lényege, hogy a csoport tagjai kis 0Osszegli ,részvényekkel” 1lépnek be a CAF
(communidades autofinanciadas)- csoportba, ami a kés6bbiekben szamukra hitel
szolgaltatast nyujt. A csoport tagjai dontenek arrdl, hogy adnak-e hitelt a kérelmezo6nek,
mennyit (azaz eredeti betétjének hanyszorosat), mekkora kamatra és milyen
visszafizetési hataridével. A program alkalmas hirtelen felmerilt fizetési igény
kielégitésére és fejleszti a csoporttudatot, a demokratikus dontéshozatali kultarat. A
tobbszordsen hatranyos helyzetli, megtakaritassal nem rendelkezd csaladok pl. egy
csaladtag haldla vagy betegsége esetén gyakran uzsorashoz fordulnak, hogy ki tudjak
fizetni a nem tervezett pénziigyi terheket. Ehelyett fordulhatnak az esélykasszahoz. A
visszafizetés valdszinliségét noveli a csoportnyomas.

Az IDA (Individual Development Account) lakasprogramban a részt vevdk
lakhatassal kapcsolatos, elére meghatarozott célra gy(ijtenek elére meghatarozott havi
fix 0sszeget. Egy telepiilés esetén minden ember ugyanarra a célra gyiijt. A program
végén a megtakaritdsnak megfelel6 tAmogatast és igény esetén azzal aranyos hitelt tesz
hozza az alapitvany. A meghirdetett célhoz kapcsoléddan a részt vevdk képzésben is
részesiilnek, pl. sok kozosség téli tiizelOre gyiijtott, 6k energiatakarékossagrol, biobrikett
készitésrdl kaptak hasznos ismereteket. Voltak szigetelds, kadlyhas programok is - ezek
kombinalhatéak voltak koézmunka-programokkal is. A sikeresen megvaldsult
programokbol egy megerdsodott kozosség kertlt ki.

2. Kozosségi média (Cserdke)

Tomor egy alig tobb, mint 200 f6s telepiilés BAZ megyében, kevés (kb. 30 f6)
cigadny lakossal - akik mind egy csalad tagjai. Az itt zajlé folyamatok e kicsi, de erds és
osszetartd kozosség munkajanak tulajdonithaték, igaz sokszor kiils6 szerepldk
segitségével, de azokat egyes esetekben maga a kozosség hivta, maskor pedig a kozdsség
hire vonzotta. 2001-2004 ko6zott az Autonémia Alapitvany finanszirozasaval, a Rom Som
Alapitvany keretében (melyet még egy pesti szociologus nd vezetett) kecskéket
tartottak, s a befoly6 bevételekbdl a hazaikat raktak rendbe, a gyerekeket iskolaztattak,
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illetve maga a projekt tapasztalatszerzésre is alkalmas volt. 2002-ben tudatosan
tarsadalmi t6ke keresésébe fogtak - a kozeli nagyvaros f6 utcdjanak ajtéin kopogtatott
fiatal vezetdjiik segitséget keresve, igy taldlkoztak a Kozosségfejleszték Egyestiletével,
ahonnan fiatal kozosségfejlesztok egy éven at latogattdk is a telepiilést és segitettek
vagyaik megfogalmazasaban, projektekké formalasaban. Kisebb kezdeményezéseiket
terjedelmi korlatok miatt nem ismertetem, de kiemelem a tanoda projekteket - melyek
iskola utani iskolak, ahol tehetségfejlesztés, felzarkdztatas, szabadidds tevékenységek
zajlottak. A 2007-es esztend6 azért kiemelendd, mivel ekkor sajat vezetés alatt all6 civil
szervezetet hoztak létre, a Cserehati Roma Onsegité Kozhasznu Egyesiiletet (Cserdke),
mely leginkabb kiilonb6z6 média projekteket bonyolit le - céljuk ugyanis, hogy hitelesen
tajékoztassak a nagyvilagot a ciganysag életérdl, nehézségeirdl, kiizdelmeirdl. Ehhez az
is kellett, hogy a média vildgaval a kozosség tagjai tobbszor kapcsolatba kertiltek, média
képzéseken vettek részt, megtanultak fotézni, vide6zni, vagni, feliratot szerkeszteni, stb.
A 2008-as év a wifi-falu projekt beinduldsa miatt fontos, hiszen Tomor volt annak
kiindulé pontja. A projekt révén nagyon sok hatranyos helyzeti telepiilésre és csalddhoz
keriilt szamitégép és jutottak hozza internethez - aminek szamos tidvos hatasa van: nem
pusztan iras és olvasasi készségeit fejleszti a hasznaléknak, de informéaciéhoz is jobban
hozzajutnak, ismerdseikkel kénnyebben tudnak kapcsolatot tartani és bizony 1j
ismerdsokre is szert tenni. Ez utébbira volt j6 példa, amikor a 2010-es arviz kapcsan
hiradasaik a neten keresztiil elértek szdmos embert, akik akkor is és azéta is segitik a
kozosséget. A tomori ciganyok sikeresek abban is, hogy az egész térség szamara
nyudjtanak példat és segitséget - els6sorban a hatékony civil aktivitasra - de a mai napig
bizonytalan a munkaerd piaci helyzetiik, legtobbszor a kézmunka keretében jutnak
munkahoz - leszamitva vezetdjiiket, aki - tobbek koézott - a Tarsasag a Szabadsagjogok
roma-programjanak alkalmazottja.

Legujabb projektjeikben a cserehati kistérség fiataljainak adjak at meédia
ismereteiket. = 2012-ben FLP  (Fiatalok Lendiiletben Program) keretében
fényképezbégépeket osztottak roma gyerekeknek, hogy az életiiket fotdzzak le. Ezekbdl
aztan kiallitasok sziilettek. A ,Cserehat hangja” c. projektjikben pedig videdzasra
tanitjak a roma gyerekeket (részben mentorok segitségével, részben tehetséggondozo
tdborokban), akik aztan dokumentumfilmeket, kis jatékfilmeket készitenek az életiikrol.

3. Miivészet (mural paiting, forum szinhaz3)

A Dialég egyesiilet 2011-2012 folyaman zajlé ,Avasi kozosségek” c. projektjén
belil az egyik elem az avasi lakdtelep harom bérhazanak dekoracios célu kozosségi
festése volt. A részt vevd épiiletek lakoit el6szor az egyesiilet 6nkéntesei keresték fel
kérddivvel. Ezt kovetéen tobb megbeszélés tortént, alapvetéen a munka
megszervezésére és a falra keriil6 mintardl valé dontésre. Valoban azonban - egyes
épiiletekben legaldbbis - mas tligyekben is elkezdett a kozosség aktivizalodni,
szervezkedni. Igy példaul kis kertet hoztak létre, illetve eddig megoldatlan, stlyos
problémat sikeriilt elrendeznitik, ti. nem volt zar a bejarati ajton, igy a hajléktalanok
rendszeresen benn aludtak és Osszepiszkoltak az épiiletet. A programban a cigany és
nem cigany lakok sikeresen miikodtek egyiitt. (Az egyesiilet egyéb kozosségszervezd
tevékenységével a I1l. fejezetben még foglalkozunk.)

3 A médszerek ismertetését Isd. a I1I: fejezetben.
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Az Egy hajéban Alapitvdny Pécsett 2010-ben készitett egy nagyméreti
falfestményt. Pécs peremkertleteiben (pl. Pécs-Somogyban) é16 hatranyos helyzetii és a
varoskozpontban él6 fiatalok csoportjainak egytittmiikodésével, személyiségiik
fejlesztésével a nicaraguai mural painting komplex Kkozosségfejlesztd modszer
alkalmazasaval dolgoztak fel multikulturalis és vallasi témakat - tobbek kozott Csonka
Karoly pécsi fotomiivész vallasi témaju fotoit. 4

Az Utcaszak (Utcaszinhazi alkotokozosség)> interaktiv darabjaiban (melyeket
alarcokban adnak eld) tarsadalmi problémakat dolgoz fel. Az el6adasok szinhelye és
kozonsége is rendhagy6: cigdny kozosségek, tavoli falvakban. Harom torténetet
kezdenek el, melyek koziil a k6zonség valaszt, hogy melyik befejezését szeretné latni és a
torténet tovabbi folyasat is a kozonség tagjai talaljak ki. Az el6adas utan a résztvevéknek
dramajatékot tartanak. Az alkot6kozosség ma mar egy komplex tehetséggondozd
programot miikddtet, tagjai rendszeresen jarnak cigany fiatalok mivészeti csoportjait
mentoralni, fejleszteni, szerveznek tehetséggondozd taborokat, el6adasokat a
fiataloknak. A programnak erételjes k6zosségformalé szerepe is van.

4. Akcio szociologia

Csenyéte Borsod-Abauj-Zemplén (tovabbiakban B.A.Z.) megyében a szlovak
hatartol nem messze fekvd, nem teljesen 500 f6s falu, mely gyakran ,nyeri el” az orszag
legszegényebb teleptilése kétes cimet. Mar 1990-ben teljes munkanélkiiliség jellemezte,
valamint csonka, lefejezett tarsadalom, hisz akkor mar nem volt se iskoldja, se miikodé
temploma, és nemcsak hogy elciganyosodott, de a felfelé mobil cigdny csaladok is
elhagytdk - s azoéta is elhagyjak. Ladanyi Janos - Szelényi Janos szociolégusok a
telepiilésen kutatva nem tudtak nem megprébalni segiteni az itt él6knek, 1étrehoztak a
Csenyéte Alapitvanyt, mely aktiv kezdeményezdje és finanszirozé forrasa is volt (az
Autondémia és a Kes Bakker-féle un. Holland Alapitvany mellett) a csenyétei fejlesztési
kezdeményezéseknek. Szamos dologgal probalkoztak, tobbek kozott mintagazdasag
kialakitasaval, kozvetitdé kereskedelem kiépitésével (helyben gylijtott gydogynovények,
fonott kosarak értékesitésére), koszoru-fon6 iizem létrehozasaval, erdétisztitassal.
Valamennyi kezdeményezés rovid id6n belil elhalt, melynek okai a szegénység
kultirajabdl adédé jellemzdk, az Onpusztitds, rovidtava gondolkodas, bizalomhiany,
egyenldségre torekvés (irigység) voltak. (Ladanyi- Szelényi 2004) Annak ellenére, hogy
a falu és lakoinak helyzete semmit sem javult a Csenyéte Alapitvany miikédésének
idején, s azéta sem, nem volt hatas nélkiil val6 miikodésiik. A sikeresebb csaladok
elhagytak Csenyétét, s itt szerzett tapasztalataikat mashol kamatoztatjak.

5. Vallalkozd4/szocialis vallalkoz6

Az alig 200 f6s B.A.Z. megyei telepiilést hasonloképp jellemezhetjiik, mint
Csenyétét: elcigdnyosodas, munkanélkiiliség, s az azzal jar6 szegénység. Itt a valtozasok
forrasa szintén egy kiils6 ember, Pasztor Eszter megjelenése volt, aki mintegy
jotevOként, vagy ugy is mondhatjuk, szocialis vallalkozoként inditott meg fejlesztési
folyamatokat a faluban, megmozgatva sajat igen Kkiterjedt tarsadalmi tékéjét, s annak
folyomanyaként materialis tékét is hozva. 2009-t6] a mai napig létrejott 21 fresko a

4 http://www.egyhajoban.hu/megvalositott-projektjeink/hazai-projektek/681-eletre-keltett-falak-
pecsett-2
5 http://specstreet.wordpress.com/
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hazak falain® - bar egyel6re a turizmus nem hoz pénzt a telepiilés lakéinak. Lezajlott egy
telep-felszamolas, felépiilt egy kozosségi haz, ahol egy szocidlis munkas dolgozik allandé
jelleggel. Minden évben megrendezésre keril az un. Sarkany iinnep, ahol a neves
el6éaddkon kiviil fellép a falu asszonykoérusa is. A faluban tevékenykedik egy Waldorf
pedagogus (Esti Nora, az Add a két kezed Alapitvany jovoltabdl, igaz helyet munkajahoz
az onkormanyzattdl nem kap) és egy nonprofit kft keretében varroda miikodik, melyben
4 varr6nd dolgozik, de megfelel6 gépek hidnyaban profitot nem tudnak termelni.
Megrendeléseik szintén Pasztor Eszter ismeretségei révén vannak. Igéretes, de siker
nélkiili kezdeményezéseik voltak a kemping és szalloda épitése, de palyazatot beadni az
onkormanyzat egylittmi{ikodésének hidnyaban nem tudtak. Egy szocidlis szovetkezet
létrehoztak, de az nem tud miikddni, részben azért, mert a kdrnyéken munkat csak
fekete piaci bérrel lehet szerezni. A ldpon tandsvényt és kalandtura-parkot szerettek
volna kialakitani, esetleg bivalytenyésztésbe kezdeni, s ahhoz kapcsolédéan mozzarella
gyartasba - a foldek azonban spekuldnsok tulajdonidban vannak. Nyul projektbe is
belekezdtek, el6szor egy asszony kisérletképpen, de egyelére sok munkaval igen kevés
nyulszort tud eladasra atadni. Falusi turizmus keretében az asszonyok idénként f6znek
az idelatogatoknak, de ez inkabb eseti bevételt hoz szamukra.

Az itteni eredményes munka akadalya csak részben a Csenyéte esetében is
azonositott okok (egyenldségre torekvés, rovid tava gondolkodas, szenvedély
betegségek), de azokhoz ujabbak is jarulnak: négy klan megosztottsaga és
egyluttmiikodési képességiik hidnya (ebbdél ered az Onkormanyzat ellenséges
magatartasa is), uzsorasok jelenléte a faluban (mely konzervalja és mélyiti a
szegénységet és Kkiszolgaltatottsagot), erdforrashiany (a foldek idegen tulajdonosai).
Ugyanakkor viragzo tarsadalmi élet zajlik itt, amit jelez, hogy a legutobbi 6nkormanyzati
valasztasokon ot polgadrmester jelolt is volt (koztiik harom cigany). A térténetnek nincs
vége - ahogy egyetlen torténetnek sem - s még, ha egyeldre a jotevék viszik a hatukon a
folyamatokat, akiknek anyagi és emberi erdforrasaik kimeriilnek majd egyszer, a
kozosség és tagjai megerdsodhetnek, s taldn akkor onalléan, sikeresen fognak
cselekedni.

6. Onkormanyzat

A Szabolcs- Szatmar- Bereg megyei, majd 800 {6 lakosii Rozsalyban 1992-ben a
termeld szovetkezet megsziinésekor az dnkormanyzat tulajdonaba keriilt 85 ha fold,
mely a polgarmesterek (el6szor Ignacz Zoltdn, majd Sztolyka Gabor) falufejleszt6
tevékenységének kiindulépontja lehetett.” Felmérték a telepiilés kozintézményeinek
szlikségleteit és ahhoz igazodva 1étrehoztak egy sertéstelepet, amihez a takarmanyt sajat
foldjeiken termelnek. Mas dolgokban is onellatasra torekszenek, a gytimolcsbdl lekvar,
palinka, késziil, a nyesedékbdl energia lesz- venyigekazannal. Amikor felmeriil egy Uj
sziikséglet, megvizsgaljak, hogy belsé eréforrasbol ki tudjak-e elégiteni. Igy pl. baltat
esztergalnak, és igy szliletett a betonoszlopokat gyarté és értékesité vallalkozas, mivel
kellettek az oszlopok a gytimdlcsds bekeritéséhez. A gépek kiiktatasara is torekszenek,
ezért lovakat hasznalnak, ahol lehet, melyek azonban az iskolds gyerekek
lovagoltatasara is szolgalnak. Miikédik a faluban szocialis fiird6 és szocialis bolt, amely

6 http://www.bodvalenke.eu/freskok

7 A Rozsaly Kozségért J6léti Szolgalat Helyi Alapitvanyt is 1étrehoztak.
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utobbi lehet6séget ad a helyi termékek értékesitésére is. Az Onkormdanyzati
gazdasagokban értékteremtd modon tudtik és tudjak a kozmunkasokat alkalmazni, igy
lett a telepiilés a Start munkaprogram ihletdje. (Lass 2011).

7. Egyhaz

A Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Hodasz a vizsgalt telepiilések kozil a
legnagyobb lélekszamu, kb. 3400 f6 lakja. A vizsgalt események is a legrégebben itt
kezddédtek el, 1941-ben, amikor S6ja Miklds lett a falu gorogkatolikus papja. Az akkor
600 lelket szamlald Koleras telepen kezdett dolgozni, tanitotta a ciganyokat a putrikban,
arokparton - nem csak a hitre, de irni, olvasni, enni, tisztalkodni is, zardndok utat
szervezett nekik Mariapocsra, megtanulta a cigany nyelvet, melyre leforditotta az
énekeket, liturgiat. A vilag els6 cigany temploma (eleinte iskolaként bejegyezve) itt
sziiletett 1948-ban, részben a helyi cigdnyok adomanyaibdl: csalddonként 1000-1000
valyog eladasabodl. Sé6ja Miklés hangszereket is vett, foci és szinjatszé csapatot
szervezett. Utédai Mosolygdé Béla, majd Gelsei Karoly folytatta munkajat, a hit révén
megerdsodott kozosség holland és magyar allami pénzbdl G4j templomot és kdzosségi
hazat épitett, mely utdbbi ad helyet k6zosségi eseményeknek, hittanéraknak, szabadidds
tevékenységeknek, mint a kartyazas, ping-pongozas, éneklés, a gyerekeknek napkdzi, a
munkanélkiilieknek képzések. (Rézsahegyiné Juhasz 2003) Ma mar cigdny 6vodat is
miikodtet a kozosség és a Szent Illés Szeretetotthon és Menedékhazat - melyeknek
minden dolgozoéja cigany.

Kérdések, feladatok:

1. Hallott-e az el6z6ekhez hasonl6 kezdeményezésekrol, meséljen réla!
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I11. A ko6zosségszervezeés, kozosségfejlesztés modszertana (1 elméleti
és 5 gyakorlati dora)

1. Ko6zosségszervezés

Alinsky ,hatalom iitkoztet6” modellje (,Tedd azt, amit tudsz, azzal, amivel
tudod”)

Hatalom elemzése (latszolagos és tényleges)

Hatalom atvétele (miért, hogyan)

Biddle-ék ,6sztonzd” modellje

Feltaras (torténet, megbizas, bemutatkozas, informalis beszélgetések)

Szervezés (probléma megfogalmazasa, szervezet alakitas, képzés)

Vitak (definiciok, alternativak, mérlegelés, értékek, dontés)

Akci6 (munka, elemzés, értékelés)

Uj projekt (kiilsé kapcsolatok, nyomas, koalicio)

Folytatas (alland6 mag, kivonulas)

Stratégia (elfogadjak-e az emberek, dramatizalas, megzavaras, megszemélyesités,
szorakoztatas, alternativak)

Az ligy (azonositas, tesztelés, vezetdk keresése, vezetdségi iilés, célegyenes, Uj

lgy)8

2. KozoOsségfejlesztés

Fazisok, feladatok

Mozgasok- kik a cselekvok

Tarsadalmi, gazdasagi diagnozis, kozérzet, lelki beallitodas

Ko6zosség véleményének feltarasa, rangsorolas (most, hamar, késébb/ feladat,
felel6s, modszer)

Szervezetek alakitasa, képzések, projektek beinditasa

Partnerek keresése, aktivizalas

Tovabblendiilés, fejlesztd visszavonulasa

Aktivalé modszerek

Onképzé kér

Onszervezd kor, 6nkéntes segit6 halézat

Parbeszéd kor (tematikus, folyamatos, kutaté)

Tankatalégus

Interjuk

Nyilvanos beszélgetések (interjuk eredményének bemutatasaval kezd6dik)
Jovémiihely

Ko6zosségi felmérés

Mural painting
Forum szinhaz

8 Gosztonyi (1998)
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Manfai 6nkéntes segito szolgalat
1. Felhivas Onkéntes Segit6 Hal6zat-ban val6 részvételre - Manfa, 1996. (részlet)

Tisztelt Manfai Polgarok!

Olyan kezdeményezéssel kapcsolatban kérem a figyelmiiket, amely az Onék életére is jelentds hatast
tehet. Kérem, olvassak el az 6nkéntes segit6 haldzat 6tletének leirasat:

A haldzat onkéntességen alapul. Barki tagja lehet kortol, nemtd], iskolai végzettségtdl fiiggetleniil. A
csatlakozas feltétele havi egyszeri alkalommal dnkéntes segités, munkavégzés. Ennek maddja, helye,
ideje az Onok képességeitd], id6beosztasatol, hajlandésagatol fiigg.

A résztvevOk korébdl civil kozosséget, esetleg egyesiiletet kivanunk létrehozni... Kérjik, jelezzék
csatlakozasi szandékukat!

Név, foglalkozas

Kivan-e részt venni a programban?

Segitséget nyujtok

Segitséget elfogadok

Ezt a hét mely id6szakaban teszem

Ide irjak az otletrdl alkotott véleményiiket

A csalad tobbi tagjanak csatlakozasi szandékai, adataik

Koszonjiik figyelmiiket, tisztelettel: Schmidt MelindaHiba! A konyvjelz6 nem létezik.
kozosségfejlesztd, Kovacs Katalin csaladsegité™

Kd&banyai kozosséegi felméreés

JMott6: ,En festek, mazolok, takaritok, mosok, f6zok, gyerekekre vigydztam, altaldban ezekben
segithetnék”

Ha a ,Szivesség-SzolgdlatHiba! A kényvjelzé nem létezik.” megszervezédne, On és csalddtagja(i)
miben tudndk felajdnlani mdsoknak segitségiiket?

Elfogadndnak-e segitséget mdsoktdl és eléreldthatéan milyen munkdk esetében?”10

9 Varga-Vercseg (1998) 101. o.
10 Varga-Vercseg (1998) 102. o.
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»Részlet az 1984-es bakonyi Kozérdekii K6zosségi Kalendarium ,Tanitana-tanulna” Név- és
cimjegyzékébdl:

(megjegyzés: a helyi lakosok hozzajarulasukat adtak neviik és cimiik megjelentetéséhez)

Tanitana Tanulna

Allattenyésztés és hazidllatok tenyésztése
Allattenyésztéshez, szarvasmarha Haziallatok tenyésztése érdekel
Zsarg6 Mihdaly, Bakonyszentkiraly
tenyésztéséhez tanacsot adok
Fortenbacher Pal Kossuth u. 66.
Bakonyoszlop, Kossuth u. 19.

Allattenyésztésben tanacsot adok

Szilas Péter Laszl6, Bakonyszentkiraly,
Gyb6zelem u.

Ami a foglalkozadsomat illeti (allatte-
nyészt6), szivesen segitek minden
raszorulénak. Német Laszl

Bakonyszentkiraly, Kossuth u. 129.

Fozés

Barkit szivesen megtanitok f6zni - Kiilonleges étrendek receptjét szeret-
csoportokat is tanitok, ha ném megismerni
helyet biztositanak

Bognar Antalné, Bakonyszentkiraly,
Ambrus Vilmosné, Bakonyoszlop,

Gy6zelem u. 5."11
Kossuth u. 51.

Jovomiihely
, 1. E16készités

Az emberek bemutatkoznak egymasnak, s a csoportvezet6(k) elmagyarazza(dk) a
modszert, amellyel a nap folyaman dolgozni fognak. Els6ként témakat kell valasztani, s
egy példan keresztiil be is lehet mutatni a médszert.

A témak legyenek pozitiv célok, amelyekkel a csoport egyetért. Mindig meg kell

vizsgalni, hogy a csoport egyetért-e a témaval. - ha nem, el kell kezdeni keresni egy uj,
megfelel6 témat. Példak a témakra:

- A lakokozosségi kozpont - mindenki ligye;

- J6 életkoriilményeket a k6zosség idsebb tagjai szdmara;

11 Varga-Vercseg (1998) 130. o.
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- Megfelel segitséget a fogyatékos gyermekeknek;
- Ertelmes munkat a kézdsség munkanélkiili fiataljainak;

- Ertelmes szabadidés lehetdségeket - kabitoszer nélkiil;

2. Kritika

a, Mindenkivel jegyeztessiik fol a kulcsszavakat (lehetéleg 1-1 szot), azokat az
akadalyokat leirand6, amelyek a cél elérését meghiusitjak. Ezt csendben végezziik (10

perc).

b, Ezutdn mindenki felirja oszlopokban a falra kitlizott nagy papirlapokra az altala
feljegyzett szavakat.

c, A vezet6k felolvassdk a szavakat és értelmezik azok tartalmat, sziikség esetén
kiegészitik magyarazo szavakkal. Vita a szavak alkalmassagaval vagy érvényességével
kapcsolatban nem megengedett.

d, Szavazas. Minden résztvevének van 10, a kulcsszavak kozott eloszthaté pontja:
adhatjdk mind a 10-et egy széra, vagy egy-egy pontot tiz kiilonb6zd szora, stb. A
szavazas is csendben torténik - semmilyen befolydsolas nem megengedett. Ezutdn a
vezet6k 0Osszegyljtik a szavazatokat, csoportositjdk az azonos témadara vonatkozd
szavakat és oOsszeadjdk a szavazatokat. Ilyetén modon a figyelem azokra a
témakra/szavakra fog irdnyulni, amelyek a legtobb szavazatot kaptak: van egy listank
azokrol a témakrol, amelyeket a résztvevok legfontosabbnak talaltak.

e, Tagad6 mondatok (negativ allitasok) felirasa

3. Formaljunk kb. 5 f6s kiscsoportokat. Mindegyik csoport kap egy nagy papirt és egy
filcet. Egy-egy mondatban meg kell fogalmazniuk a legtobb pontot kapott
szavakat/témakat. A negativ kulcsszavak tehat tagadd6 mondatokba épiilnek. A kész
lapokat felakasztjak a falra. A mondatokat felolvassak és sziikség esetén értelmezik.
Semmi vita!

4. Ujrairas - pozitiv mondatalkotas (,idealis allapot”-jellegii mondatok)

a, Ujra kis csoportokban dolgozunk és 4talakitjuk a negativ mondatokat pozitiv
allitasokka, vagyis feltételezziik, hogy a legfontosabb dolgok idealis allapotukban
miikddnek. A mondatokat nem folyamatosan irjuk, hanem kiilon vezetjik, hogy a
kovetkezd szakaszban szavazhassunk rajuk.

b, Az ,idealis allapot” kijelentések bemutatasa

A mondatokat felakasztjuk a falra, felolvassuk és értelmezziik. Minden csoport azonos
mondatai k6zott vannak apré kilonbségek.

¢, Szavazas az ,idealis allapot”-ot tartalmazo kijelentésekrol

Minden egyes résztvevd 5 pontot kap most és azzal gazdalkodhat. A vezetdk
megszamoljak a szavazatokat, szétvagjak a csoportok mondatlistait és ujracsoportositjak
Oket (ragasztot hasznalva) osszetartoz6 témak csoportjaiba. E csoportokat felerdsitik a
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falra. Ez a szavazatszamlalas, vagas-ragasztas akkor torténik legjobban, ha ezalatt a
résztvevok a kovetkezo feladaton, a fantazia terven dolgoznak.

5. Fantazia-projekt/kreativ feladat

a, Uj, lehetdleg otletes csoportbeosztids - pl. n6kHiba! A kényvjelz6 nem létezik.-
férfiak, piros-kék ruhadarabot visel6k, 6rat jobb kézen-bal kézen visel 6Kk, stb.

Minden csoportnak egy fantazia-tervet kell 1étrehoznia, melyhez korlatlan eréforrasok
allnak rendelkezésre. Ennek a projektnek valamilyen médon kapcsoldédnia kell a napi
témahoz. A csoportok lehetdleg rajzzal, abraval, stb. illusztraljak gondolataikat, ne
hosszas irdsmiiveket készitsenek.

Fantazia-példak:

,Viddmpark”

,Korhazi varészoba kialakitasa gyerekeknek”

,Szent Ivan-¢éji innepség a kozosség valamennyi tagjanak részvételével”
b, A fantazia-projektekHiba! A konyvjelz6 nem létezik. bemutatasa

Minden csoportb6l egy csoporttag el6adja a csoport projektjét egy dontnoknek
(lehetdleg ne a vezetd legyen, hanem pl. egy vendéglato, vagy mas személy). A ,gy0ztes”
kivalasztasat dijkiosztas koveti (édesség), vigaszdij(még édesség) a tobbieknek.

5. A részletes vizio szakasza

a, A fantazia-projekt soran keletkezett energiat és lelkesedést most az idedlis allapottoél
egy részletesebb Kképre iranyitjuk: hogyan is festene a feladat-vallalkozas a
legsikertiltebb formajaban? A résztvevok képzelete megint csak szabadon szarnyalhat:
nincsenek biirokratikus- vagy anyagi korlatok. Kihangsulyozand6, hogy a csoportoknak
csak az idealis végz6 képet kell megrajzolniuk, nem pedig az odavezetd utat, azaz nem
stratégiat kell gyartani.

b, A ,részletes vizi6” bemutatasa

A csoportokat képviseld csoporttagok felolvassak-elmagyardzzak sajat, kidolgozott
selképzelésiiket”. Semmi olyan jellegli megjegyzés vagy vita nem megengedett, mint pl.
a: ,De hiszen ez lehetetlen!”

¢, A viziok tematikus csoportositasa

A vezet6k ezutan szétvagjak és témakorok szerint 6sszeragasztjak a képeket. Ha nagyon
sok kép van, akkor eldszor talan korlatozni kell a szamukat egy 5 pontos szavazattal.
Ezutan a témakat a falra lehet akasztani.

Minden egyes témat részletesen ismertetiink, hogy az emberek meg tudjak itélni,
helyesen csoportositottuk-e a képeket?

d, Egy téma kivalasztasa
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A résztvevok ezutan felsorakoznak annak a témanak a lapja al4, amellyel a leginkabb
szeretnének foglalkozni. A cél, hogy a latomasokbol realitds legyen. A csoportképzés
ezen a szinten befolyasolastdl mentes, 6nkéntes.

6. Megvalositas

a, Minden csoport kap egy ,otletlapot” az indulashoz. A oétletlap voltaképpen egy
kérdések formajaban megfogalmazott utasitas-lista. Nem kotelezd jellegli, csak azok
hivjak segitségiil, akik ennek szilikségét érzik.

1. Ertékek - kezdhetiink-e azonnal? Milyen akadalyok allnak eléttiink? Hogyan
vélekednek a munkatarsak, politikusok, a hatalommal bir6 emberek, stb.?

2. Stratégiak. Milyen politikai, gazdasagi tAmogatasra van sziikségiink? Kivel tudunk
egylittmiikddni? Hogyan tudjuk bevezetni, megismertetni vagy piacositani az
Otletet?

3. Cselekvés. Ki akar és tud dolgozni ezen az 6tleten? Mennyi munkara van sziikség?

Hogyan tudjuk eladni az 6tletet? Mi a kockazat? Mi a haszon?

b, A témak megvalo6sithatdsagardl készitett elémeneteli jelentés

Minden csoport az utasitdsokat, kérdéseket vagy hasonlokat dolgoz fel és egy nagy
papirlapra felirja gondolatait, terveit. Egy elére megbeszélt idépontban a csoportok ujra
osszelilnek és mindegyik csoport vazolja a tobbiek el6tt terveit és otleteit.

7.24aré6 értékelés”12
Kozosségi felmérés

A kozosségi felmérés egy sajatos szociologiai kutatas, melynek célja nem csak és
nem els6sorban az adott telepiilés életmindségének felmérése, hanem a benne
résztvevok aktivizalasa. A felmérés soran maguk a kézosség tagjai a kutatas kidolgozoi,
lebonyolitéi, elemz6i és az eredmények bemutatéi. A munka soran sok-sok dolgot
tanulnak meg a résztvevdk (mintavétel technikai, adatok rogzitése, elemzeése, kérd6ivek
osszeallitasa), kozosségi kapcsolataik er6sodnek. A felmérés eredménye egy cselekvési
terv, amit el is lehet kezdeni megvaldsitani. A kozosségfejlesztdé feladata néhany
kulcsszerepl6t megnyerni maganak a felmérésnek, majd 6ket ,kiképezni”, munkajukat
otletekkel segiteni.

A kozosségi felmérés modszerei megegyeznek a tarsadalomkutatasban bevett
modszerekkel, a kdzosség tagjai interjuzhatnak, kérd6ivezhetnek. A kérdések az adott
telepiilés életmindségének feltarasara iranyul, az esetleges hianyérzetek azonositasara
és a fejlesztési javaslatok, otletek azonositasara.

12 \/arga-Vercseg (1998) 130.0.
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Mural painting

»A mural painting (falfestés) a k6zosségi miivészet egy K6zép- és Dél-Amerikaban
honos formaja, melyet Nicaraguaban, Esteliben komplex kozosségfejleszté modszerként
alkalmaz a FUNARTE nevi szervezet. Magyarorszagon a Mural Moral Csoport prébalta
ki el6szor a 2007 szeptembere és 2008 novembere kozt megvaldsuld ,Utcai
képzémiivészet - életre keltett falak” cim ifjusagi projekt keretében hatranyos helyzeti
fiatalok 6 csoportjaval.

A médszer lényege a kozos gondolkodas és kozos alkotas a csoporttagok teljes
bevonodasaval. A festés nem igényel miivészi el6képzettséget, a nagy méretben vald
képi megjelenités altal kikiiszob6lhet6k olyan hidnyossagok, melyek az iskolaban
megszokott kis méretli, részletezett alkotasoknal Kkitlinnének, igy mindenkinek
sikerélményt nyujt a nagymeéret(i ko6zos festmény elkészitése.
Az alkotds folyamata két részre bonthaté: a folyamat hosszabbik részét kitevo
témafeldolgozd, a festést el6készité szakaszra és a folyamat kicsicsosodasat jelentd
festménynek, mint f6 produktumnak az elkészitésére.

A témafeldolgozas soran a csoportvezetd kiilonb6z6 nem formalis nevelési
modszerek segitségével (dramapedagogia, miivészetterapia, emberi jogi nevelés, kor-
nyezeti nevelés, globalis nevelés és egyéb az ifjisagi munkaban és a tréneri munkaban
hasznalatos gyakorlatok) formalja a csoportot és megpréobalja el6csalogatni a
csoporttagokb6l az adott témaval kapcsolatos gondolataikat, vagyaikat, érzéseiket,
vagyis a tagokat véleménycserére 6sztonzi.

Komplexitasa nemcsak abban rejlik, hogy segitségével barmilyen téma
feldolgozhatd, és a kozosségi tudat tiikreként egy nagy feliileten megjelenithetd, hanem
a mivészi oOnkifejezésnek is nagyszerli eszkoze. Ezenkivill az egész folyamatot
végigkisérd csoportmunkdban megvalosulé kozosségi munka és alkotas fejleszti a
fiatalok alkalmazkodé, kooperaciés és kommunikaciés készségét, véleménynyilva-
nitasra, gondolataik Kkifejezésére, érvényesitésére 0sztonzi Oket, mely mindenképp
hozzajarul a résztvevék kozosségi-allampolgari részvételéhez. A modszer altal
kompetenciaik nemcsak kozdsségi szinten boéviilnek, hanem a vizualis és mas kreativ
miivészi eszkozok alkalmazasaval egyéni szinten is fejlédnek, az onkifejezés utjan
onismeretiik, kreativitasuk, problémamegoldé készségiik is fejlédik, és a
témafeldolgozas-feltaras révén a vilagrol szerzett ismereteik boviilnek, egymasrol és
onmagukrdl alkotott képiik, pedig tagul, egyre holisztikusabb latas- és szemléletmod
alakul ki benniik.

A falfestéshez afestési technika, a nagy feliileten, nagy méretben kozosen
torténd alkotds megismerésén, alapelveinek elsajatitdsan keresztiil vezet az ut. Ez azt
jelenti, hogy el6szor egyre nagyobb méreti (A/4 - A/0) papiron, majd lepedévasznon
késziilnek egyéni, kiscsoportos és egész csoportos kozos festmények. A résztvevok
mindvégig csak a 3 alapszint (piros, sarga, kék), feketét és fehéret hasznaljak, és abbol
kevernek minden tovabbi szint. Természetesen ecsettel dolgoznak, és figuralis, uni-
verzalis szimbdlumok abrazolasaval fejezik ki a mondanivaléjukat, arra térekedve, hogy
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az mindenki szamara érthetd legyen. Ezt szolgalja a plakatszer( megjelenités is, vagyis a
kompozicié néhany a képet kit6l1td, kifejez6é formabdl, figurabdl valé felépitése.”13

Forum szinhaz, elnyomottak szinhaza technikai

»,A Foérum Szinhadz az Elnyomottak Szinhdza mozgalomnak egy irdnyzata,
mindkettd létrejotte Augusto Boal brazil szinhazi szakember, rendezd, politikai aktivista
és népmiiveld nevéhez kotddik, aki a hatvanas években kezdte kifejleszteni sajatos
szinhazesztétikai nézeteit és a hozzajuk kapcsol6dd improvizativ, interaktiv szinhazi
technikdkat pedagdgiai, politikai célokkal. A kezdeményezés lényege, hogy egy tanulasi
folyamat részeként arra hasznaljuk a szinhazat és annak eszkozeit, lehetdségeit, hogy
megszolitsuk a tarsadalmat, magunkat, tovabba olyan stratégiakat préobaljunk ki, melyek
tarsadalmi valtozasokat hozhatnak létre a kozosség javara, aktiv szerepvallalasra
sarkallnak, fejlesztik a személyiségiinket. Olyan interaktiv szinhazi technikarol van tehat
sz6, amely a néz6k bevonasara, aktiv részvételére épit, célja pedig tarsadalmi valtozasok
elérése. Az Elnyomottak Szinhdza mo6dszernek és mozgalomnak az elmult évtizedek alatt
szamos kiilonféle technikara épiilé valfaja, irdnyzata fejlédott ki, ezek kapcsolatat,
osszefliggéseit legjobban egy fa képében lehet abrazolni.

All6kép Szinhdz (Image Theatre)

Ez a mifaj beszéd nélkiil, pusztan csak az emberi test hasznalataval, szoborra merevitett
képekben abrazol, mutat be érzéseket, képzeteket, fogalmakat, kapcsolatokat. A
résztvevok sajat testiik vagy masokénak hasznalataval szobrokat formalnak (esetenként
mozgasba is hozzak, megelevenitik azokat), a testhelyzetekkel altalaban az elnyomas
okozta érzések, viszonyok megjelenitésére torekednek, valamint az ezeket leiro
fogalmaink jelentésének soksziniiségére mutatnak ra.

Ujsdghir Szinhdz (Newspaper Theatre)

Kilonféle technikdk 0Osszefoglalé elnevezésére szolgal, amelyek lényege, hogy a
résztvevOknek egy ujsaghirt, vagy barmilyen mas, nem dramatikus szoveget kell
megjelenitenitiik szinpadi jatékukkal. A szoveg felhasznalasanak és megjelenitésének
technikaja valtozatos lehet (pl. torténelmi, politikai kontextusba helyezés, az olvasassal
egyidejli megjelenités, a hir Iényegének szinpadi abrazolasa stb.).

A vdgy soksziniisége (Rainbow of desire)

Az elnevezés Boal azon elgondolasan alapszik, hogy nemcsak az elnyomas kiilsé
megnyilvanulasai ellen kell kiizdeniink, hiszen annak vagyat magunkban hordozzuk.
Mindez abbdl fakad, hogy szamos vagy, késztetés, ambici6 él benniink, amelyek koziil
némelyeket megéliink, atéliink, némelyeket megprdobalunk vagy megtanulunk elnyomni.
Jelentés mértékben az Allokép Szinhaz technikéjara és elgondolasaira alapozva Boal egy
olyan modszert dolgozott ki és ismertetett azonos ciml koényvében (Boal, Augusto
(1996), The Rainbow of Desire: the Boal method of theatre and therapy London:

13 Katona
(http://www.kka.hu/_Kozossegi_Adattar/PAROLAAR.NSF/cimsz/A4C3BC5C90696B01C125751F003BA6
2B?0penDocument)
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Routledge), amelynek segitségével megjelenithetjiik az elnyomdasra iranyuléd belsé
vagyainkat, az azokkal kapcsolatos képzeteinket, hozzajarulva igy azok lerombolasahoz,
megsemmisitéséhez is. A szinhaznak, szinpadi jatéknak ezen valfaja pszichoterapiai
célokat is szolgal.

Férum Szinhdz (Forum Theatre)

A moédszer arra épit, hogy a nézok a szinhazi el6adas passziv befogadasa helyett a
dramai cselekményt aktivan befolyasold, megvaltoztatd ugynevezett jatszo-nézokké
valnak, vagyis a k6zonség cselekvd résztvevdje lesz a szinhazi eseménynek.

A Foérum Szinhaz klasszikus technikdja (lasd Boal, Augusto (1992), Games for Actors and
Non-Actors,1992) a kovetkezd szabalyok szerint bonyolodik. El6szor a szinészek - nem
kell, hogy hivatasos miivészek legyenek, elég ha olyan szakemberek, akik mar
gyakorlatot szereztek a technikaban - improvizaciés modszerrel el6adnak egy jelenetet,
amely témajaban kapcsolédik a kozonség egy konkrét problémajdhoz. Ez az
ugynevezett anti-modell, amelyben a f6hds, vagy protagonista nyomaszt6 helyzetbe Kkertil
a masik f6szerepld, az elnyomé agressziv viselkedése miatt. A darab lényege, hogy a
féhés nem tud Kkildbalni kilatastalan helyzetébdl, valsagba keriil. A jelenet bemutatasa
utdn a joker - egyfajta moderator - megkéri a nézdket, segitsenek megoldani a f6hos
problémajat. A jelenetet elkezdik el6rol, am ezuttal stop bekiabalassal barki, barmelyik
pillanatban megallithatja a jatékot és atveheti a f6hés helyét a darabban, hogy kiprébalja
sajat oOtletének miikod6képességét a helyzet megoldasara. A tobbi szereplének
improvizalni Kkell, hogy alkalmazkodjanak az uj szituaci6hoz, dm Kkarakteriikhoz,
szerepiikh6z hilinek kell maradniuk. Amennyiben egy-egy helyzetre tobb nézé is kinal
megoldasi modot, a joker donti el, melyik szolgalja leginkabb adott probléma megoldasat
és igy melyik kerill a darabba és viszi tovabb - esetleg mas iranyba - az eredeti
cselekményt.

Boal meggy6z6dése, hogy ha valaki egy fiktiv szinpadi torténet fOszerepl6jeként
megprobalja megvaltoztatni kilatastalannak tliné helyzetét, és ez a kisérlet a darab
képzeletbeli vilagaban sikeriil, akkor az atélt élmény cselekvési mintat ad neki és
elésegiti, hogy a valésagban is kézbe vegye sorsa iranyitasat. Ugy fogalmaz, hogy a
jatszd-nézdk szinpadi akcidit valosagos cselekveéseik foprobajaként lehet felfogni.

Torvényalkoto Szinhaz (Legislative Theatre)

A szinhazi jaték ezen formajat Boal akkor fejlesztette ki, amikor Rio de Janeiro varosi
tanacsnokaként dolgozott, hogy lehet6séget biztositson a szavazdpolgaroknak
véleményiik kifejezésére. A mddszer célja, hogy parbeszéd alakuljon ki az allampolgarok
és az intézmények kozott, ami hozzajarul a hatalom megoszlasahoz. Boal ugy véli, hogy
az altala tranzitiv demokracianak nevezett hatalomgyakorlasi, hatalommegosztasi forma
atmenetet képez a klasszikus, kozvetlen demokracia és korunk képviseleti demokraciaja
kozott. A megvaldsitas modszere sokban hasonlit a Forum Szinhaz gyakorlatdhoz, am itt
az allampolgarok egy-egy torvény, rendelkezés kapcsan jelenitik meg szinpadon
elképzeléseiket, otleteiket és valnak jatsz6-nézévé. Boal idejében kozel 13 torvényt
alkottak meg ezzel a mddszerrel, az eljarast azéta mashol is, tobbek k6z6tt Kanadaban és
az Egyesiilt Kiralysagban, sikeresen alkalmaztak a térvény-/jogalkotasban.

Kozvetlen akcidk (Direct actions)

Az Elnyomottak Szinhdza 6sszefliggésében ez minden olyan akciét magdban foglal,
amelyek hasznaljak, alkalmazzdk a teatralitdst vagy annak elemeit. Ide sorolhaték a
tiltakoz6 demonstraciok, tliintetések, felvonulasok, munkasok 6sszejovetelei, talalkozoi,
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vagyis minden olyan akcid, amelynek politikai és/vagy tarsadalmi valtozasokat el6idéz6
szandéka van.

Ldthatatlan szinhdz (Invisible Theatre)

Varatlan és szokatlan helyeken, helyszineken jelenik meg, ott ahol az emberek altalaban
nem szamitanak ra, viszont az elnyomas, hatranyos megkiilonboztetés a mindennapos
gyakorlat része. Ennek a szinhazi médszernek a lényege, hogy a szinészek mindennapi
helyszineken (utca, tér, bevasarlokozpont, tomegkozlekedési eszk6zok) mutatjak be,
jatsszak el az elnyomdas mindennapi helyzetei Uigy, hogy a jarékel6k, vagyis a kozonség,
nem tudjak, hogy el6re megtervezett szinhazi el6adast latnak. A médszer célja, hogy az
el6adassal cselekvésre késztessék a nézdket (jarokelket), hogy azok ugyan ugy, mint a
Forum Szinhdz esetén, reagaljanak a latottakra, prébaljanak megoldast taldlni a
megjelenitett problémara. A kilonbség pusztdn csak annyi, hogy az el6adasba
kozbeavatkoz6 jatsz6-nézdék nem tudjak, hogy eltervezett és szinészek altal bemutatott
jelenetet latnak, igy reakciojuk autentikusabb.”14

Kérdések, feladatok:

1. A Dialdg Egyesiilet (Miskolc) honlapjanak tanulmanyozasa, beszamol6 az egyes
projektekrél, moédszertanrol
2. Jovémiihely technikajanak kiprobalasa

4 www.temittennel.hu/forumsz.html
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