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A foglalkoztatottsag és a munkanélkiiliség alakulasa, 2005. I11. negyedév
Osszefoglalé

2005 III. negyedévében a munkaerdpiacot a kovetkezok jellemezték:

a foglalkoztatottak szama 3 millio 928 ezer — ebbdl a férfiak szama 2 millio 135 ezer, a néké 1 mil-
116 793 ezer — volt, szemben az elézd év azonos 1d6szaki 3 millio 907 ezer fovel;

54 ezerrel nétt a munkanélkiiliek szama, viszonyitva az el6z6 év azonos idészakihoz, igy elérte a
309 ezer fot —, ebbdl 159 ezer a férfi és 150 ezer a nd;

a munkanélkiiliségi rata 7,3%, ezen belil a férfiaké 6,9%, a ndké 7,7%;

a munkakeresés dtlagos idétartama 16,2 honap, ami kozel azonos az el6z6 év azonos negyedévivel,
a tartosan munkanélkiiliek kozé 142 ezren tartoztak, aranyuk az 6sszes munkanélkiilin belil 47,4%;
a 15-24 év kozotti korcsoportba tartozok aranya az 6sszes munkanélkiilin belal 2005 III. negyedév-
¢ben 22 9%, a munkanélkiliségi rata e korcsoportban 20,4%, ami 3,8 szazalékpontos emelkedést
jelent 2004 ugyanezen idészakahoz képest;

Magyarorszag régioit vizsgalva a foglalkoztatottak aranya — az el6z6 év ugyanezen idészakahoz vi-
szonyitva — leginkabb Dél-Dunantulon mutatott emelkedést, mig legnagyobb mértékben az Eszak-
Magyarorszag tertiletén mérséklodott. A munkanélkiiliségi rata egyik régioban sem csokkent; jelen-
tdsebb novekedés Dél-Alfold, Dél-Dunantil és Eszak-Alfold régiok teriletén tortént.

A munkaerdpiac f6 mutatdl mozgo atlaggal szamitott adatai alapjan:

A 15-74 évesek gazdasigi aktivitasa

Foglalkozta- Munka- | Gazdasagilag | Gazdasagilag | Aktivitasi Munkan¢l-

1d6szak tottak nélkiilick aktivak inaktivak arany kiiliségr rata
1000 6 szazalék

2004. majus —

2004. julius 38999 2448 41447 35745 53,7 5.9
2004. junius -

2004. augusztus 3904,0 246.6 4 150,6 35694 53,8 59
2004. julius —

2004. szeptember 3 906,6 254.6 41612 35593 539 6.1
2005. majus —

2005. julius 39092 298.7 42079 35148 54.5 7.1
2004. janius —

2005. augusztus 3 9170 302.5 42195 35027 54,6 7.2
2005. jalius —

2005. szeptember 3 927.6 308.6 42362 34857 54.9 734
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Tendencies of Employment and Unemployment of 3" Quarter 2005
Summary :

Main indicators of the labour market in 3™ Quarter of 2005 as compared to the same period of the pre-
vious year:

» 3.928 thousand people were employed, of them, 2.135 thousand men and 1.793 thousand women, in
contrast with 3.907 thousand people in the same period of the previous year.

» The mumber of the unemployed was 54 thousand higher compared to the corresponding period of
the previous year, that means it reached 309 thousand persons. The number of unemployed men
was 139 thousand while that of the women was 150 thousand.

* The unemployment rate was 7.3. The male rate was 6.9%, the female rate was 7.7%.

» The average length of job search was 16.2 months, which is about same than in the third quarter of
the previous year.

= The number of the long-term unemployed was 142 thousand, their share of the total unemployment
was 47.4%.

» The share of unemployed persons aged 15-24 within the total unemployment was 22.9%. The un-
employment rate of this age-group reached 20.4%, which is 3.8 percentage point higher than one
year ago.

» The employment rate — compared to the 3 quarter of 2004 — increased in Southern Transdanubia,
while the decrease was the greatest in Northern Hungary. The unemployment rate didn’t decrease
in any one of the regions; significant growth took place in Southern Great Plain, in Southern

Lransdamibia and in Northern Great Plain.

The main indicators of the labour market calculated data on the strength of moving average:

Economic Activity of Population Aged 15-74

Employed | Unemployed | Economically| Economically| Participation | Unemploy-
Period active inactive rate ment rate
persons in thousands percent
May 2004 -
July 2004 3899.9 244.8 4 144.7 3574.5 53.7 3.9
June 2004 —
August 2004 3 904.0 246.6 +4130.6 3569.4 33.8 39
July 2004 —
September 2004 3 906.6 254.6 4161.2 3539.3 33.9 6.1
May 2005 —-
July 2005 3909.2 298.7 4207.9 35148 545 7.1
June 2005 -
August 2005 3917.0 302.5 42195 3502.7 54.6 7.2
July 2005 —
September 2005 3927.6 308.6 4236.2 3485.7 54.9 7.3
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A 15-74 éves népesség munkaerd-piaci statusa 2005 IIIL. negyedévében

15-74 éves népesség
Egyitt: 7 7219 ezer 6
Ebbél a nék aranya: 52.3%
A 15-24 évesek aranva: 16,4%

v

v

v

Foglalkoztatottak
Egvitt: 3 927.6 ezer f6
Ebbol a ndk aranya: 45,7%
A 15-24 évesek aranya: 7.0%

Munkanélkiiliek
Egyitt: 308,6 ezer 6
Ebbol a ndk aranva: 48,4%
A 15-24 évesek aranya: 23.0%

Inaktivak
Egyutt: 3 485,7 ezer {6
Ebbél a nék aranya: 60,1%
A 15-24 évesek ardnva: 26,4%

Részmunkaidos
foglalkoztatottak*

T|Eevutt: 161.8 ezer 16

Ebbdl a nék aranva: 65.1%

1 évneél rovidebb ideje
munkat kereso

Teljes munkaidos

foglalkoztatottak*
Egyutt: 3 765.8 ezer t6
Ebbol a nék aranva: 44,8%

> munkanélkiilick
Egyutt:156,8 ezer t6
Ebb6l a nok aranva: 49,9%

1 éve vagy annal
régebben munkit kereso

A

Szovetkezet tagja
Egyutt: 3.6 ezer (6
Ebbdl a ndk aranva: 41.1%

munkanélkiiliek
Egvutt: 141,6 ezer £6
Ebbol a nok ardanva: 47.7%

90 napon beliil
aj allasban kezdok

Egyéni vallalkozo és
tarsas vallalkozas tagja

" Egyutt: 501.0 ezer £6

Ebbél a nék aranya: 31.4%

Segito csaladtag

> Egvutt: 17.4 ezer t6

Ebbé! a nék aranva: 69,0%

Alkalmazott

Egyutt: 3 403.6 ezer £6
Ebbdl a nék aranya: 47.6%

TEgyutt: 10,2 ezer 6
Ebbol a ndék aranva: 36,3%

v

Hatarozatlan idore szolo
szerzodéssel
Egvatt: 3 145.9 ezer t6

Ebbd] a nék aranva: 48,1%

* Onbesorolas alapjan.

v

Nem kivan dolgozni
Egvutt: 3 127.3 ezer 16
Ebbél a nék aranya: 60,6%
A 15-24 évesek ardnya: 27.1%

Szeretne munkat

> Egvutt: 338.4 ezer {6

Ebboél a nok ardnva: 55.3%
A 15-24 évesek aranva: 20,9%

'

Ebbél:
passziv munkanélkiiliek
Egvutt: 104,7 ezer £6
Ebbol a nék ardnva: 44,2%
A 15-24 évesek aranva: 19.0%

\

Nyugdijban részesil
Egvutt: 1 918.3 ezer £6
Ebbol a nék aranva: 58,1%

Gyermekgondozasi

ellatasban részesiil
Egvutt: 266.4 ezer £6
Ebbol a nék aranva: 97.6%

Nappali tagozatos tanulé
Eoviitt: 523.8 ezer 6
Ebbol a nék aranva: 49.1%

Hatarozott idore szolo
szerzédéssel
Egvutt: 257.7 ezer t6
Ebbol a ndk aranva: 42.2%

Egvéb
Egavutt: 777.2 ezer £6
Ebbol a nék aranva: 59.6%

Y

Ebbél:
munkanélkiili-ellatashan
részesiil

Egvitt: 103.6 ezer {6

Ebb61 a nék aranva: 54,0%




A 15-64 éves népesség munkaeré-piaci statusa 2005 IIL negyedévében

15-64 éves népesség
Egyutt: 6 815,0 ezer t6
Ebbdl a ndk aranva: 51.2%
A 15-24 évesek aranva: 18,6%

¥

v

Foglalkoztatottak
Egvutt: 3 903,7 ezer £6
Ebbdl a ndk aranva: 43.7%
A 15-24 évesek aranva: 7,1%

Munkanélkiiliek
Egyutt: 307,4 ezer £6
Ebbél a nék aranva: 48,3%
A 15-24 évesek aranva: 23,1%

v

Inaktivak
Egyutt: 2 601.9 ezer £6
Ebbol a nék aranya: 59,7%
A 15-24 évesek aranva: 35.4%

Részmunkaidos
foglalkoztatottak*

Egvutt: 1529 ezer £6
Ebbol a nok aranva: 66.6%

1 évnél rovidebb ideje
munkat Kereso

Teljes munkaidés
foglalkoztatottak*

i Egviutt: 3 752.8 ezer t6
Ebb6l a noék aranva: 44.9%

» munkanélkiiliek
Egvitt:156,2 ezer t6
Ebbél a ndk ardanva: 49.7%

Nem kivan dolgozni
Egvitt: 2 247.6 ezer £6
Ebbol a nok aranya: 60,3%
A 15-24 évesek aranva: 37.7%

1 éve vagy annal
régebben munkat keresé

Szovetkezet tagja

PlEoviitt: 5.5 ezer [8
Ebbé] a ndk aranva: 40.0%

munkanélkiiliek
Egvutt: 1414 ezer £6
Ebbol a ndk aranva: 47,7%

Szeretne munkat

> Egyutt: 354.3 ezer £

Ebbol a nék aranya: 53.3%
A 15-24 évesek aranva: 21,1%

!

90 napon beliil
aj allasban kezdok

Egyéni vallalkozé és
tarsas vallalkozas tagja

' Egyutt: 493.8 ezer £6
Ebbol a nék aranva: 31.4%

Segito csaladtag

Egyitt: 16,8 ezer t6
Ebbol a nék aranva: 70.2%

Alkalmazott

> Egyutt: 3 389.6 ezer 16
Ebbol a nék ardnyva: 47.7%

Egyutt: 9.8 ezer 16
Ebbél a nék aranva: 34,7%

Ebbél:
passziv munkanélkiiliek
Egyvutt: 104.2 ezer £6
Ebbaél a nék aranva: 44,4%
A 15-24 évesek ardnva: 19.1%

Y

Hatarozatlan idore szolo
szerzodéssel
Egvutt: 3 133.4 ezer t6
Ebbol a n6k aranva: 48.1%

* Onbesorolas alapjdn.

v

Nyugdijban részesiil

Egyutt: 1 066,9 ezer t6
Ebbél a n6k aranva: 56,5%

Gyermekgondozasi

ellatashan részesiil
Egvitt: 266,4 ezer t6
Ebbdl a nék aranva: 97.6%

Nappali tagozatos tanuld
Egvutt: 523.8 ezer 16
Ebbél a nék aranva: 49.1%

Hatarozott idére sz6lo
szerzodéssel
Egyltt: 256.2 ezer 6
Ebbol a ndk aranva: 42.4%

Egyéh
Egvutt: 744.8 ezer 6
Ebbdl a nék aranva: 58.1%

1

y

Ebbol:
munkanélkiili-ellatasban
részesiil
Egyutt: 105,0 ezer {6

Ebbél a nék aranva: 33 8%




1. A 15-74 éves népesség gazdasagi aktivitisa
Economic activity of population aged 15-74

Idészak Foglalkoz-| Munka- | Gazdasagilag | Gazdasagilag | Munkanél-| Aktivitasi | Foglalkoz-
tatottak | nélkuliek aktivak maktivak kuliségi ardny tatasi rata
rata
Period Employed |Unemploved| Economically | Economically | Unemploy- |Participation | Employment
active nactive ment rate rate rate
1000 16 — persons in thousands %
Egyiitt - All
2000.1. n. év 3 8037 274.6 4 078.3 37032 6.7 524 48.9
2000.1II. n. ev 38349 2689 41038 36760 6.6 52.7 493
2000. 1. telev 3819.3 2717 4091.1 3 689.6 6.6 526 49.1
2000. II1. n. ev 3881.2 2614 41426 36360 6,3 533 499
2000. I-III. n. év 38399 268.3 41082 36717 6,5 528 49.4
2000. IV. n. év 3904.8 2500 41548 36233 6.0 534 50,2
2000. év 3 856,2 263,7 41199 3659,6 6.4 33,0 49,6
2001. 1. n. év 3 860.0 246,9 41069 3669.3 6.0 528 49.6
2001. 1. n. ¢v 38590 231.1 4 0901 36833 5.7 526 49.6
2001. 1. félev 38595 239.0 40985 3676,3 5.8 52,7 49.6
2001. Ol n. év 38910 2309 41219 36490 3.6 330 50,1
2001, I-IIL. n. év 3 870.0 236.3 4106,3 36672 5.8 528 49.8
20001 IV.n ev 3863.1 2276 4090.,7 36783 5.6 527 49,7
2001. év 3 868,3 2341 41024 3670,0 5,7. 528 49,8
2002. 1. n. €v 38400 236,2 4076,2 36900 5.8 525 49.4
2002.11. n. év 3 867.5 2294 40969 3 660,1 5.6 528 49.8
2002. 1. felév 38538 232.8 4 086.6 3678.1 5.7 32,6 49.6
2002, 1. n. év 3886.2 2455 41317 3629.1 5,9 532 50.1
2002. I-I1. n. év 3864.5 2370 4101,5 3661.7 58 52.8 49.8
2002.1V.n. ev 3 8889 2442 4133.1 36257 5,9 533 50,1
2002, év 3870,6 2388 41094 36528 5.8 529 49,9
2003. 1. n. ¢v 38596 2647 41243 3629.1 6,4 532 49.8
2003, 1. n. ev 39239 2412 4165.1 35825 5.8 538 50.6
2003. 1. télev 3891.7 2530 4144.7 36058 6,1 535 50,2
2003 1II. n. ev 39522 240.3 41925 3 350.0 3.7 54.1 51.0
2003, [-11I. n. év 39119 2487 41606 335872 60 337 30.5
2003.1V.n. év 39523 2319 41842 35527 5.5 54,1 51,1
2003. év 39219 244.5 41664 3578,5 5,9 538 50,6
2004. 1. n. év 38915 2522 41437 35807 6.1 33,6 50,4
2004 1. n. ¢év 3894.1 2416 41357 35834 5.8 53.6 50.4
2004. 1. féleév 38928 246,9 41397 35821 6.0 53,6 50.4
2004, II1. n. év 3 906.6 2546 4161.2 35593 6.1 53,9 50.6
2004, I-111. n. év 38974 2495 41469 35745 6,0 53.7 50,5
2004.1V. n. év 3909.2 263,3 41725 3 548.2 6.3 540 50,6
2004. év 39004 2529 41533 3 567\9 6,1 538 50,5
2005. 1 n. év 3 870.6 2974 41680 3556.0 7,1 54.0 50.1
2005.11. n. év 38915 2995 41910 35324 7.1 54.3 504
2005. 1. telév 3 881.1 298.5 41795 35442 7.1 34.1 50,2
2005. 1. 0. év 39276 308.6 42362 ___uéb,lmwz,l m/\aop_{,
2005. -1 n. ev 3896.6 301.8 41984 3524, 7 77 344 50,5
R
Viltozas — Change W‘M @ 325'\(‘3
Y36, T

2004, II1. n. év—2005. IIL. n. év 21;0 54,0 75,0 -73.6 1.2 1.0 0.3
2004, 11, n. ¢v=2005. 1. n. ev (%) 100,35 121.2 101.8 97.9 X X X

13




1. A 15-74 éves népesség gazdasagi aktivitasa (folytatas)
Economic activity of population aged 15-74 (continued)

Gazdasagilag

Iddszak Foglalkoz-| Munka- | Gazdasagilag Munkanél- | Aktivitasi | Foglalkoz-
tatottak | néikiliek aktivak inaktivak |ktliségi rata arany tatasi rata
Period Employved |Unemploved|Economically | Economically | Unemplov- |Participation | Emplovment
active inactive ment rate rate rate
1000 £6 — persons in thousands %
Férfiak — Males
2000. 1. n. év 20706 168.6 22392 1 467.0 7.5 60.4 55,9
2000. 1L n. év 2 096,1 161,2 22573 14484 7.1 60,9 56,6
2000. L. télév 20833 164.9 22483 14577 7.3 60.7 56,2
2000. 111 n. év 21255 1546 2280.1 14254 6.8 61,5 574
2000. I-I11. n. év 20974 161.5 22589 14469 7.1 61,0 56,6
2000.1V. n. év 21310 151,3 22823 14232 6.6 61,6 37.5
2000. év 2105,8 158,9 22647 14410 7,0 61,1 56,8
2001.1. n. év 21036 1526 22562 1 448.8 6.8 609 36,8
2001, 1. n. év 21111 141,7 22528 14514 6.3 60.8 57,0
2001, 1. félév 21074 147.1 22545 1 450,1 6.5 60,9 36.9
2001, 1l n. év 212873 136,6 22649 1 4387 6.0 ©l1.2 575
2001, [-1II. n. év 21143 1436 22579 1 4463 6.4 61.0 57.1
2001. IV.n. év 21116 138.8 22504 14528 6.2 60.8 57.0
2001. év 21137 1424 2 256,1 14479 6,3 60,9 57,1
2002. 1. n. év 20917 141.8 22335 1 468.7 6.3 60,3 56,5
2002.11. n. év 21108 1354 22462 1 454.8 6.0 60,7 57.0
2002. 1. félev 21013 138,6 22399 1461.8 6.2 60.3 56,8
2002, 111 n. év 21267 136,9 2 263.6 143638 6,0 612 57.5
2002. I-1I1. n. év 2109.7 138,0 22477 14534 6.1 60.7 57.0
2002.1V. n. év 21210 137.9 22589 1 440,9 6.1 61.1 57.3
2002. év 21125 138,0 2 250,5 1450,3 6,1 60,8 571
2003. L n. év 2088.6 1530 22416 14550 6.8 60,6 36,5
2003. . n. ev 2 130,35 139.1 22696 14234 6.1 61,35 57.7
2003. L. télév 21095 146.1 22556 14392 6,5 6L0 57.1
2003. [IL. n. év 2 146.1 1347 2 280.8 1 409.0 5.9 61.8 58.2
2003. I-1I. n. év 21217 142.3 22640 1 429.1 6.3 613 57.5
2003.1V. n. év 21408 127.2 22680 1 4183 56 61,5 58,1
2003. év 2126,5 138,5 2 265,0 1 426,4 6,1 614 57,6
2004. L n. év 21036 142.7 2 246,3 1 4344 6.4 61.0 57,2
2004. 11. n. év 21174 130.7 2 248.1 14303 5.8 61.1 37.6
2004. L télév 21105 1367 22472 14324 6.1 61.1 574
2004 111 n. év 21264 134.8 22612 14204 6.0 614 57.8
2004. I-1I. n. év 21158 136.1 22519 1 428.4 6.0 61.2 57.5
2004. 1V. n. év 21219 138.9 2260.8 14226 6.1 61,4 57.6
2004. év 2117,3 136,8 22541 1426,9 6,1 61,2 57,5
2005. 1. n. év 20943 157.0 22513 1433, 7.0 61.1 56.8
2005. 11 n. év 2 1086 156.7 22653 14197 6.9 615 57.2
2005. 1. télev 21015 156.9 22583 14267 6.9 613 57.0
2005 [ n. év 21346 159.1 22937 1391.1 6.9 62.2 57.9
2005. I-UI. n. év 21123 157.6 2270,1 14148 6.9 61,6 57.3
Valtozas — Change
2004, UI. n. év=2005.II1. n. év 8.2 243 32,5 -29.3 0.9 0.8 0,1
2004, HI. n. év=2003. II1. n. év (%) 1004 118.0 101,4 97.9 X X X
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1. A 15-74 éves népesség gazdasagi aktivitasa (folytatas)
Economic activity of population aged 15-74 (continued)

Idészak Foglalkoz-{ Munka- | Gazdasagilag | Gazdasagilag | Munkanél- | Aktivitasi | Foglalkoz-
tatottak | nélkiliek aktivak maktivak |koliségi rata arany tatasi rata
Period Employed {Unemploved| Economically |Economically | Unemplov- |Participation |Emplovment
aclive mactive menl rate rate rate
1000 6 — persons in thousands %
Nok — Females

2000. 1. n. év 1733, 106.0 18391 22362 5.8 42,5
2000. 1. n. év 1 7388 107,7 18465 22276 58 42.7
2000. L. felév 1736.0 106.8 18428 22319 5.8 426
2000. IIL n. ¢v 17557 106,8 1 862.5 22106 5.7 43.1
2000. I-H1. n. ev 17425 106,8 1 8493 22248 58 42.8
2000.1V. n. év 1773.8 98.7 18725 2200,1 5.3 43.6
2000. év 17504 104.8 18552 22186 5,6 43,0
2001. 1. n. év 17564 94.3 1 850.7 22205 5.1 455 431
2001. 1. n. év 1747.9 89.4 18373 22319 49 45,2 43.0
2001, [ felev 17521 91,9 1 8440 22262 5.0 45,3 43.0
2001. UL n. év 17627 943 18570 22103 3.1 43,7 433
2001, I-IIL n. év 17557 92,7 1 8484 22209 5.0 454 43.1
2001.1V. n. év 175035 88.8 18403 22255 48 45.3 43,
2001. év 1 754,6 91,7 1846,3 22221 5,0 A5+ 43,1
2002. 1. n. év 1 7483 94.4 18427 22213 3.1 453 43.0
2002. 1. n. év 1 756.7 94.0 1850,7 2211,3 3.1 45.6 43.2
2002. 1. félév 17525 94.2 1 846,7 22163 5.1 43.1
2002. 111 n. év 1 759.5 108.6 1 868.1 21923 58 43.3
2002. [-1IL. n. év 1 754.8 99.0 1853.8 22083 5.3 43.2
2002.1V. n. év 1 767.9 106.3 18742 2184.8 5.7 43,6
2002. év 1758,1 1008 18589 22025 54 43,3
2003. 1. n. év 17710 117 18827 2174.1 5.9 46.4 43,
2003. 1L n. év 17934 1021 18955 2159.1 5.4 46.7 44.2
2003. 1. félév 17822 106,9 1 889,1 2 166,6 5.7 46.6 39
2003. 111 n. év 1 806,1 105,6 19117 21410 5.5 47.2 44.6
2003, I-1I1. n. év 1.790,2 106,4 1 896.,6 21581 5,6 46.8 442
2003.1V. n. év 1811,5 104,7 1916.2 21342 55 47.3 44.7
2003. év 17954 106,0 19014 21521 5.6 44,3
2004.1 n. év 17879 109.5 18974 21463 58 46.9 442
2004.11. n. év 1 776.7 1109 1 887.6 21531 5,9 46,7 440
2004. 1. télév 17823 110,2 18925 2149.7 5.8 46.8 44.1
2004, L n. év 1780.2 119,8 1 9000 21389 6.3 410 44,1
2004. I-IL. n. év 1 7816 1134 1 8950 2 146.1 6.0 46,9 44.1
2004.1V. n. év 17873 124.4 19117 21256 6.5 474 443
2004, év 1783,1 116,1 18992 214190 6,1 17,0 44,1
2005. 1. n. év 1 776.3 1404 19167 21223 .3 47.5 44.0
2005. 1. n. ¢v 17829 142.8 19257 21127 7.4 7.7 441
2005. 1. télév 17796 141,6 19212 21175 7.4 476 44.1
2005. 111 n. év 1793.0 149.5 19425 20946 7.7 48,1 444
2005, I-1IL. n. év 1 784.1 144.2 19283 21099 7.5 473 44.2
Valtozds — Change
2004, 11T, n. év=2005. HI. n. év 12.8 297 42,5 -44.3 1.4 1.1 0.3
2004, 1. n. €v—2005. IT. n. év (%) 100.7 124,8 102,2 97.9 X X X
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2. A foglalkoztatottak szama nemzetgazdasagi agak, dgazatok és nemek szerint
Employed persons by industries and sex

‘ 1000 {6 — persons in thousands
2004 2005 Valtozas az el6z6

Nemzetgazdasagi agak, agazatok év azonos 1do-
Industries szakahoz — Change
IIL IV. L 1I. 101 ‘04, 111 - '05. 1L
Egyiitt — 411

AB  Mezbgazdasag, vadgazdalkodas, erdégazdalkodas, halaszat —

Agriculture, hunting, forestry and fishing 2053 1998 1869 1927 2028 -2.5
C Banyaszat — Mining and quarrving 14.2 16,1 149 14,0 15.6 1.4
D Feldolgozoipar - Manufacturing 8895 8874 8815 8639 8638 -25.7

ebbdl: — of which:
DA élelmiszer, ital, dohany gvartasa —

manufacture of food products; beverages and tobacco 143.,1 1412 1375 1387 1404 -2.7
DB.DC textilia, textilaru gvartasa,

bértermék, labbeli gvartdsa —

manufacture of textiles and textile, leather and leather products 1156 1088 1048 96.0 93.8 -21.8
DD.DE fafeldolgozas, papirgvartas, kiadoi, nyomdai tevékenység

— manufacture of wood and wood products, pulp, paper and

paper products, publishing and printing 82.9 82.3 85.1 83.6 80.8 -2,1
DF-DH vegyi anvag, termek gvartasa —manufacture
of chemicals, chemical products 90.7 921 922 90.7 90.0 0.7
DI egyéb nemtém dsvanyi termék gyartasa -
mamifacture of other non-metallic mineral products 324 30.8 319 319 30.1 -2.3
DJ témalapanyag, témfeldolgozasi termék gvartdsa —
manufacture of basic metals and fabricated metal products 1016 102,6 048 1055 1052 36
DK-DM gép, berendezés gyartasa —
manufachire of machinery and equipment n.e.c. 276,00 2826 2791 271.1 2783 2.3
DN mashova nem sorolt teldolgozoipar -
manufacturing n.e.c. 47.2 470 46.1 44 4 452 -2.0
E Villamosenergia-, gaz-, gbz-, vizellatas -
Electricity, gas and water supply 63,0 64.5 3.1 63.0 66.5 1.5
F Epitéipar — Construction 3142 3140 3052 3136 3230
G Kereskedelem, javitas — Fholesale and retail trade; repair of
motor-vehicles, motorcveles and personal and household goods 3444 5609 5731 3865 391.5 471
H Szallashelv-szolgaltatas, vendéglatas — Hotels and restaurants 1519 1553 1493 1538 1378 5
Szallitas, raktarozas. posta, tavkozlés -
Transport, storage and communication 2919 2883 2824 2823 2852 -6.7
ebbdl: ~ of which:
60-63 szallitas, raktarozas — transport and storage 2288 2249 2203 2188 2200 -88
64 posta és tavkozlés — post and telecommunication 63.1 634 62.1 63.5 63,2 2.1
J Pénzigyi tevekenység - Financial intermediation 80.2 82.6 819 82,6 79.4 -0.8
K Ingatlaniigyletek, gazdasagi szolgaltatas —
Real estate, renting and business activities 2776 2746 2702 2762 2770 -0.6
L Kozigazgatas, védelem; kotelezé tarsadalombiztositas —
FPublic administration and defence; compulsory social security 30t4 0 2913 2959 2987 2964 -3.0
M Oktatas - Education 3245 3316 3247 3241 3217 2.8
N Egészségiigyvi, szocialis ellatas — Health and social work 2699 2687 2676 2595 2638 -6,1
0-Q Egycb kozosségi, személyi szolgaltatas — Otirer commumitv, social,
personal and other service activities 1766 1740 1739 1786 183.1 6.5
Foglalkoztatottak 6sszesen — Employed persons together 3906,6 39092 3870,6 3891,5 39276 21,0
Ipari szektor — Industry (C+D+E+F) 12829 12821 12647 12565 1268.9 -14.0
Szolgaltatasok — Services (G-Q) 24184 24273 24190 24423 24559 37.5
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2. A foglalkoztatottak szama nemzetgazdasagi agak, agazatok és nemek szerint (folytatas)

Employed persons by industries and sex (continued)

1000 6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6z6
Nemzetgazdasagi agak, agazatok év azonos 1d6-
Industries szakahoz — Change
11 IV. L IL. L '04. I —"05. 111
Férfiak — Males
AB Mezdgazdasdg, vadgazdalkodas, erdégazdalkodas, haliszat —
Agriculture, hunting, forestrv and fishing 159,1 1539 1425 1443 1499 -9.2
C Banyaszat — Mining and quarrving 10,9 12.6 12.1 11.8 13.3 24
D Feldolgozoipar — Manufacturing 5302 5353 5406 3250 35262 -4.0
ebbol: — of which:
DA élelmiszer. ital, dohany gvartasa —
manufacture of food products; beverages and tobacco 90,1 86.2 833 81.8 81.8 -8.3
DB,DC textilia, textildru gyvdrtasa,
boértermék, labbeli gvartasa —
mamfacture of textiles and textile, leather and leather products 220 2153 223 18.8 19.6 2.4
DD.DE fafeldolgozas. papirgvartas, kiadoi, nvomdai tevékenység
—manufacture of wood and wood products, pulp,
paper and paper products; publishing and printing 36,9 578 59.7 58,3 542 -2.7
DF-DH vegvi anvag, termék gvartasa —manufacture
of chemicals, chemical products 310 53.9 56.9 53,0 55.1 4.1
DI egyéb nemtém dsvanyi termék gvartisa -
manufacture of other non-metallic mineral products 251 237 249 241 22.4 2.7
DI témalapanyag, fémfeldolgozasi termék gvartasa —
mamufacture of basic metals and fabricated metal products 84.3 86.2 874 88.3 87,2 29
DK-DM gép, berendezés gvartasa —
manufacture of machinery and equipment n.e.c. 1658 1705 1707 1670 1718 6.0
DN mashova nem sorolt feldolgozoipar —
manufacturing n.e.c. 35.0 335 352 33.7 34,1 -0.9
E Villamosenergia-, gaz-, gbz-, vizellatas —
Electricity, gas and water supply 47.6 474 471 47.9 49.5 1.9
F Epitéipar —Construction 2915 2917 2818 2929 303.0 1135
G Kereskedelem, javitas — ITholesale and retail trade; repair of
motor-vehicles, motorcyveles and personal and household goods 2683 2664 2046 2678 2683 0.0
H Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas — Hotels and restaurants 63.8 64.5 66,7 72.1 71.9 8.1
I Szallitas, raktdrozas, posta, taivkozlés —
Transport, storage and communication 211.8 2124 2111 2118 2126 08
ebbdl: - of which:
60-63 szallitas, raktarozas — mansport and storage 1823 1826 180,33 1811 180.7 -1.6
64 posta és tavkozlés — post and telecommumication 29.5 2938 308 30,7 31,9 24
I Pénzigyt tevékenvség — Financial intermediation 25.5 25.1 258 26,7 26,7 1.2
K Ingatlaniigyletek, gazdasagi szolgaltatas —
Real estate, renting and business activities 151,3 1519 1483 1532 1524 1,1
L Kozigazgatas, védelem; kotelezd tarsadalombiztositas —
Public administration and defence; compulsory social security 1527 1477 1442 146,0 1482 -4.5
M Oktatas — Education 71.3 71,6 727 72.6 73.5 22
N Egészségugyvi, szocialis ellatas — Health and social work 622 60,2 58.0 584 58.9 =33
0-Q Egyéb kozosségi, személyi szolgaltatas — Other community, social,
personal and other service activities 80.2 812 78.8 78.1 80.2 0.0
Foglalkoztatottak 6sszesen — Employed persons together 2126,4 2121,9 20943 2108,6 2134,6 82
Ipari szektor — Industrvy (C+DHE+F) 8802 8870 8816 8776 8920 11.8
Szolgaltatasok — Services (G-Q) 1087.1 1081.0 10702 1086.7 10927 5.6
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2. A foglalkoztatottak szima nemzetgazdasagi agak, dgazatok és nemek szerint (folytatas)

Employed persons by industries and sex (continued)

1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6zd
Nemzetgazdasagi agak, agazatok év azonos 1do-
Industries szakahoz — Change
I1L. IV. I. 1I. III. '04. II1. - '05. 111
Nok — Females
AB  Mezbgazdasag, vadgazdalkodas, erdégazdalkodas, halaszat —
Agriculture, hunting, forestry and fishing 46.2 459 444 484 529 6.7
C Banyaszat — Mining and quarrving 33 35 28 22 2.3 -1,0
D Feldolgozoipar — Manufacturing 359,3 3521 3409 3389 3376 2217
ebbol: — of which:
DA élelmiszer, ital, dohany gvartasa —
manufacture of food products; beverages and tobacco 53.0 530 542 56.9 58.6 5.6
DB.DC textilia, textilaru gyartasa,
bértermek, labbeh gvartasa —
mamifacture of textiles and textile, leather and leather products 93,6 873 82.3 772 74.2 -19.4
DD.DE fateldolgozas, papirgvartas, kiadoi, nvomdai tevékenység
— manufacture of wood and wood products, pulp,
paper and paper products; publishing and printing 26,0 245 254 27.3 26.6 0.0
DF-DH vegyi anvag, termék gvartasa —manufacture
of chemicals, chemical products 39,7 382 353 37.7 349 -4.8
DI egvéb nemfém dsvanvi termék gyartasa —
mamifacture of other non-metallic mineral products 7.3 7.1 7.0 7.8 7.7 04
DI fémalapanvag, fémfeldolgozasi termeék gvartasa —
manufacture of basic metals and fabricated metal products 17,3 16,4 174 17.2 18.0 0.7
DK-DM gép, berendezés gyvartisa ~
manufacture of machinery and equipment n.e.c. 1102 112.1 108.4 104.1 106.5 -3.7
DN mashova nem sorolt feldolgozoipar —
manufacturing n.e.c. 12,2 11.5 10.9 10.7 11,1 -1.1
E Villamosenergia-, gaz-, g6z-, vizellatas —
Electricity, gas and water supply 17.4 17.1 16.0 17.1 17.0 -0.4
F Epitdipar — Construction 227 224 234 207 200 2.7
G Kereskedelem, javitas — Wholesale and retail trade; repair of
motor-vehicles, motorcyeles and personal and household goods ~ 276.1 2945 3085 3187 3232 47.1
H Szallashelv-szolgaltatas, vendéglatas — Hotels and restaurants 88,1 90.8 82.6 81.7 839 -2.2
I Szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés —
Transport, storage and communication 80,1 759 713 70,5 72.6 -7.35
ebbol: - of which:
60-63 szallitas, raktarozas — transport and storage 46,5 423 40.0 37.7 393 -7.2
64 posta és tavkozleés — post and telecommunication 33,6 336 31.3 328 33.3 -0.3
I Pénztigvi tevékenvseg — Financial intermediation 34,7 575 56.1 35,9 52.7 -2.0
K Ingatlantigyletek, gazdasdgi szolgaltatas —
Real estate, renting and business activities 126.3 122.7 1219 123,0 124.6 -1.7
L Kozigazgatas, védelem; kotelezd tarsadalombiztositas —
Public administration and defence; compulsory social securiry 148,7 1436 1517 1527 1482 -0.3
M Oktatas — Education 2532 2600 2320 2515 2482 =30
N FEgészségiigyi, szocidlis ellatas — Health and social work 2077 2085 2096 201.1 2049 -2.8
0-Q Egvéb kozosségi, személyi szolgaltatas — Other conmumnity, social,
personal and other service activities 96,4 928 95.1 100,35 102.9 6.5
Foglalkoztatottak dsszesen — Employed persons together 17802 1787,3 1776,3 1782,9 17930 12,8
Ipari szektor — Industiv (C+D+E+F) 4027 3951 3831 3789 3769 -25.8
Szolgaltatasok — Services (G-Q) 1331,3 1346,3 13488 13556 13632 31,9
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3. A foglalkoztatottak szama foglalkozasi fécsoport és a foglalkoztatas jellege szerint

Employed persons by major groups and status in employment

1000 {6 ~ persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6zé
Megnevezés év azonos 1do-
Denomination szakahoz — Change
1L Iv. 1. 1L 1IL '04. II1. -'05. I11.
Foglalkozasi focsoport szerint — By major groups
1. Torvényhozok, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk,
gazdasagi vezetdk —
Legislators, senior officials and managers 2942 300,6 3043 3103 3065 12.3
2. Egvetemi, foiskolai képzettség onallo alkalmazasat igényld
foglalkozasok — Professionals 323,77 516, 7 35026 4973 5043 -194
3. Egvéb telsotoku képzettséget igénylé foglalkozasok -
Technicians and associate professionals 550,2 539.1 3670 3622 35675 17.3
4. Trodai és tgyviteli (tgyfélforgalmi) jellegii
foglalkozasok — Clerks 2390 2381 2389 241,53 2402 1.2
Szellemi foglalkozasok isszesen — Non-manual workers 1607,1 16145 16128 1611,3 1618,5 11,4
3. Szolgaltatasi jellegii toglalkozasok —
Service workers and shop and market sales workers 6033 6104 6082 6223 626.1 22.8
6. Mezogazdasagi ¢s erddgazdalkodasi foglalkozasok —
Skilled agricultural and foresny workers 118,7 1134 1076 1099 1094 9.3
7. Ipari és épitdipari toglalkozasok —~
Craft and related workers 763.3 7677 7572 7316 7563 -7.0
8. Gépkezeldk, osszeszereldk, jammiivezetok —
Plant and machine operators and assemblers 462.6 4612 4570 4548 4606 -2.0
9. Szakképzettséget nem igényld (egyszeri) toglalkozasok —
Elementary occupations 306,1 2951 2802 2972 3104 4.3
Fizikai foglalkozasok dsszesen — Manual workers 22540 22478 2210,2 22358 2262,8 8,8
0. Fegvveres erdk. tegvveres testilletek foglalkozasai —
Armed forces 455 46.9 476 444 46,3 08
Ismeretlen — Unknown 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0
Foglalkoztatottak 6sszesen —
Employed persons together 3906,6 3909,2 3870,6 38915 3927,6 21,0
A foglalkoztatas jellege szerint ~ By status in employment
Alkalmazott — Emplovee 33484 33612 33221 33466 34036 35.2
Szovetkezet tagja — Member of co-operatives 74 6.4 6.1 3.8 3.6 -1.8
Tarsas vallalkozas tagja — AMember of partnership 138,35 1448 1469 151,88 1482 9,7
Egvéni vallalkozd — Self-emploved 394.5 379.9 3795 3711 3328 -41,7
Segitd csaladtag - Unpaid family worker 17.8 16.9 16.0 16.2 174 -0.4
Osszesen — Total 3906,6 39092 3870,6 3891,5 39276 21,0
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3. A foglalkoztatott férfiak szama foglalkozasi fGcsoport és a foglalkoztatas jellege szerint (folytatas)
Employed men by major groups and status in employment (continued)
‘ 1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6zd

Megnevezés év azonos 1d6-
Denomination szakahoz — Change
I V. L II. IIL '04. III. - '05. 1IL.

Foglalkozasi focsoport szerint — By major groups

1. Torvénvhozok, 1gazgatasi, érdek-képviseleti vezetok,
gazdasagr vezetdk —

Legislators, senior officials and managers 1963 1964 1972 2032 2010 4,7

2. Egyetemi, féiskolai képzettség onallé alkalmazasat igénylé
toglalkozasok — Professionals 2274 2262 2157 2112 2130 -14.4

3. Egyvéb felsdtoku képzettséget 1gény1é foglalkozisok —

Technicians and associate professionals 1888 1920 1954 1936 1967 7.9
4. Irodai és ugyviteh (tgyfélforgalm) jellegii

toglalkozasok — Clerks 18.2 16,8 16.6 18.1 16,2 -2.0

Szellemi foglalkozasok Gsszesen — Non-manual workers 630,7 6314 6249 6261 6269 -3.8
5. Szolgaltatasi jellegii toglalkozasok —

Service workers and shop and market sales workers 2554 2582 2611 2673 2732 17.8
6. Mezdgazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozasok —

Skilled agricultural and forestry workers 89.0 842 79.6 79,8 79.2 98
7. Ipari és épitdipan foglalkozasok —

Craft and related workers 6478 6543 6451 640,0 6458 -2.0
8. Gépkezeldk, osszeszerelSk, jarmavezetSk —

Plant and machine operators and assemblers 3288 3259 328,0 3302 3334 4.6
9. Szakképzettséget nem 1génv1d (egyszerit) foglalkozasok —

Elementary occupations 1376 1302 1174 1302 1394 1.8

Fizikai foglalkozasok ésszesen — Manual workers 1458,6 14528 1431,2 14475 14710 12,4
0. Fegvveres erok, fegyveres testiiletek foglalkozasai —

Armed forces 37,1 37.7 38.2 350 36.7 -0.4

Ismeretlen — Unknown 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0

Foglalkoztatottak dsszesen —

Employed persons together 21264 2121,9 20943 2108,6 21346 8,2

A foglalkoztatas jellege szerint — By status in employment

Alkalmazott — Emplovee 17526 17553 17273 17432 17820 29.4
Szovetkezet tagja — Member of co-operatives 5.1 42 3.9 3.5 33 -1.8
Tarsas vallalkozas tagja — Member of partnership 943 97.8 100,2 103.8 101.1 6.8
Egvént vallalkozo — Self-emploved 2699 2602 2580 2535 2428 -27.1
Segité csaladtag — Unpaid family worker 4.5 4.4 49 4.6 5.4 0.9
Osszesen — Total 2126,4 21219 20943 2108,6 21346 8,2
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3. A foglalkoztatott nék szama foglalkozasi focsoport és a foglalkoztatas jellege szerint (folytatas)
Employed women by major groups and status in employment (continued)

3]

(>

1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az elézd
Megnevezes év azonos 1do-
Denomination szakahoz — Change
111. V. L. IL. 111, '04. TI1. - "05. TIL.
Foglalkezasi focsoport szerint — By major groups
. Torvényvhozok, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetok,
gazdasagi vezetdk —
Legislators, senior officials and managers 97,9 1042  107.1 107.1 105.5 7.6
. Egvetemi, t6iskolai képzettség onallo alkalmazasat 1gény1é
toglalkozasok — Professionals 2963 290.5 2869 286.1 2913 =50
. Egvéb felsétoka képzettséget 1génv1é foglalkozasok —
Technicians and associate professionals 3614 3671 371.6 368.6 3708 9.4
Irodai és ugyviteli (agyfélforgalmi) jellegit
foglalkozasok — Clerks 2208 221,30 2223 2234 2240 3.2
Szellemi foglalkozisok dsszesen — Non-manual workers 976,4 983,1 9879 9852 9916 15,2
Szolgaltatasi jellegi foglalkozasok —
Service workers and shop and market sales workers 347.9 3522 3471 3550 33529 5,0
. Mezégazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozasok —
Skilled agricutltural and forestry workers 29.7 292 28,0 30,1 30,2 0.5
. Ipar és épitSipar foglalkozasok -
Craft and related workers 1155 1134 112.1 1116 110,35 =50
. Gépkezeldk, dsszeszereldk, jarmivezetok —
Plant and machine operators and assemblers 133.8 1353 1290 1246 1272 -6.6
. Szakképzettséget nem 1génvl1d (egyszeril) toglalkozasok —
Elementary occupations 168.3 164.9 162.8 167.0 171.0 25
Fizikai foglalkozasok ésszesen — Manual workers 7954 7950 7790 7883 7918 -3,6
Fegyveres erok, tegyveres testuletek toglalkozasai —
Armed forces 8.4 9.2 9.4 9.4 9.6 1.2
Ismeretlen — Unknown 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Foglalkoztatottak Gsszesen —
Employed persons together 17802 17873 1776,3 17829 17930 12,8
A foglalkoztatas jellege szerint — By status in employment
Alkalmazott — Emplovee 15958 16059 15948 16034 16216 25.8
Szovetkezet tagja — Member of co-operatives 2.3 2.2 2.2 2.3 2.3 0.0
Tarsas vallalkozas tagja — Alember of partnership 44.2 47.0 46,7 48,0 47,1 2.9
Egvéni vallalkozo — Self-employed 124,6 1197 121.5 117.6 1100 -14.6
Segitd csaladtag — Unpaid family worker 133 12.5 11,1 11.6 12,0 -1.3
Osszesen — Total 1780,2 17873 1776,3 17829 1793,0 12,8
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4. A foglalkoztatottak szama korcsoportok és nemek szerint
Employed persons by age-groups and sex

1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6z6

Korcsoport év azonos ido-
Age-group szakdhoz — Change
IIL. IV. I II. I11. '04. I, -'05. 111.
Egyiitt — All

15-19 21,9 23,5 21,0 17.6 21,5 0.4
20-24 277.5 274.9 2637 2532 254.0 -23.5
25-29 6040 603,7 586,1 382.0 3812 2228

30--34 518.5 529.3 533,1 542.3 539.6 41,1
35-39 5338 529.9 5322 5435 5443 105
40-44 4723 472.1 45835 459.0 4600 -12.3
45-49 560.6 5352 544.8 5379 536,4 2242

50-54 5223 5142 5249 542.0 550.4 28.1
35-59 2922 296.2 301.5 306.3 318.1 239
60-64 76.8 84,8 80.8 81.6 80.2 34
65-69 18.7 19,0 19.2 17.8 16.7 20
70-74 8.0 6.4 4.8 4.3 5.2 =28
Osszesen — Total 3 906,6 3909,2 3870,6 3 8915 39276 ZI,(’
15-24 évesek 299.4 298 4 2847 272.8 2755 -23,9
15-64 évesek 3879.9 3 883.8 3 846,6 3 869.4 3 905.7 258
Munkavallaldsi kortiak 2004 * 38328 3827.9 3796,1 38186 3 838.6 238

Fértiak - Males
1519 14.6 14.2 12.8 10.8 13.0 -1,6
20-24 153.2 152.9 145,1 142.4 1442 -11.0
25-29 3529 350,4 3452 340.0 3395 -13.4
30-34 308,4 3104 311.4 319.2 334.8 26.4
35-39 296.9 298.0 296.0 3027 297.2 03
40-44 2390 239.7 2373 2369 2394 0.4
45-49 280.1 277,35 260.8 2592 2590 21,1
50-54 2386 25272 2582 268.7 2717 13,1
35-39 1547 158.4 1623 164,1 169.1 144
60-64 50,1 52.1 50.6 30.3 522 2.1
65-69 10.4 11,9 11,8 11.5 10.7 0.3
70-74 3.3 42 2.8 2.8 38 -1.7
Osszesen — Total 21264 21219 2094,3 2 1086 2 1346 82
15-24 évesek 169.8 167.1 157.9 153.2 1572 -12.6
13564 évesek 21105 21058 20797 20943 2 120.1 9.6
Munkavallalasi kortak* 2 090.0 20826 20393 20748 2 101,0 110
Nok — Females

15-19 7.3 9.3 8.2 6.8 8.5 12
20-24 1223 122.0 118.6 112.8 109.8 -12.5
25-29 251.1 253.3 2409 2420 2417 9.4
30-34 210,1 218.9 221.7 223.1 2248 14.7
35-39 2369 231.9 2362 242.8 2471 102
4044 2333 2324 221.2 2221 220.6 127

4549 280.5 277.7 284.0 2787 277.4 -3,
50-54 2637 2620 266.7 273.3 2787 15,0
35-39 137.5 137.8 139.2 142.2 1490 115
60—64 26,7 32.7 30,2 31.3 28.0 1.3
65-69 8.3 7.1 7.4 6.3 6.0 23
70-74 2.5 22 2.0 1.5 L4 -1.4
Osszesen — Total 1780,2 17873 1776,3 17829 17930 12.8
1524 ¢vesek 129.6 131.3 126 8 119,6 1183 -11.3
15-64 évesek 1769.4 1 778.0 17669 17751 1 785.6 16.2
Munkavallalasi koraak 2004* 17428 1 745.3 1736,8 17438 1 757.6 14,8

*Férfiak: 15-61 év, nék: 15-59 év —Afales :15-61 years, Females:15-59 yeurs.
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5. A munkanélkiiliek* szama el6z6 munkahelyiik nemzetgazdasagi aga, Agazata és nemek szerint
Unemployed persons* by industry of their previous workplace and by sex

1000 {8 — persons in thousands

2004 2005 Viltozas az el6z6
Nemzetgazdasagi dgak, agazatok €v azonos 1d6-
Industries szakahoz — Change
Jus 1v. 1. 1. II1. '04. 111, - '05. TI1.
Egyiitt — Al
AB  Mezdgazdasag, vadgazdalkodas, erdégazdalkodas, halaszat —
Agriculture, hunting, forestry and fishing 89 10,9 11,3 12.1 8.7 -0.2
C Banyaszat — Mining and quarrving 0.8 0.6 0.9 0,9 0.5 -0.3
D Feldolgozoipar — Manufacturing 56.8 614 69.7 74,2 74,7 17.9
ebbbdl: — of which:
DA élelmiszer, ital. dohdny gvdrtasa -
mamifacture of food products; beverages and tobacco 9.3 9.1 134 122 12.4 3.1
DB.DC textilia, textilaru gvdrtasa,
bortermek, labbeli gyartasa —
manufacture of textiles and textile, leather and leather products 12.1 14,2 14,0 148 14,7 26
DD.DE fafeldolgozas, papirgyartas. kiadoi, nyomdai tevékenység
— manufacture of wood and wood products, pulp, paper and
paper products; publishing and printing 5.7 6.0 5.1 5.7 6.8 1.1
DF-DH vegyi anyag, termék gvartasa —manufacture
of chemicals, chemical products 3.2 32 5.0 5.0 5.0 1.8
DI egvéb nemfém asvanyi termek gvartasa -
manufacture of other non-metallic mineral products 1.5 16 1.8 2.2 2.1 0.6
DI fémalapanyag, témteldolgozasi termék gyartasa —
manufacture of basic metals and fabricated metal products 5,0 52 5.0 6.1 6,2 1,2
DK-DM gép, berendezés gydrtasa ~
mamifacture of machinery and equipment n.e.c. 17.0 184 21.4 239 232 6.2
DN mashova nem sorolt feldolgozoipar -
manufacturing n.e.c. 3.0 37 1.0 4.3 43 1.3
E Villamosenergia-, gdz-, g6z-, vizellatas -
Electricity, gas and water supply 1.7 1,5 1.9 25 2.8 1,1
F Epitéipar — Construction 17.6 17.3 24,1 21,1 19.7 2.1
G Kereskedelem, javitas — Hholesale and retail trade; repair of
motor-vehicles, motorcycles and personal and household goods 326 32,9 380 37.8 375 4.9
H Szallashely-szolgaltatas, vendéglatis — Hotels and restaurants 11,2 11,6 14,5 13,4 138 26
I Széllitas, raktarozas, posta, tivkozlés —
Transport, storage and communication 7.5 7.6 9.1 11.2 10.8 33
ebb6l: — of which:
60-63 szallitas, raktarozas — transport and storage 47 3.1 6.6 8.7 . 3.1
64 posta es tavkozlés — post and telecommunication 2.8 2.3 2.5 2.5 3,0 0.2
J Pénziigvi tevékenység ~ Financial intermediation 1.9 2.1 1,8 1.9 : 0,3
K Ingatlantigyletek, gazdasagi szolgaltatds -
Real estate, renting and business activities 106 12.9 14.3 149 143 37
L Kozigazgatas, védelem: kotelezd tarsadalombiztositas -
Public administration and defence; compulsory social security 18.6 19.8 23,3 21.7 21.1 2.5
M Oktatas — Education 7.5 5.8 5.6 4.8 6.9 -0.6
N Egészsegugvi, szocidlis ellatas — Health and social work 6,9 6.8 5.8 8.7 8.5 1.6
0-Q Egyéb kozosségl, személvi szolgaltatas - Other community, social,
personal and other service activities 6.2 5.7 6.0 5.4 8,1 1.9
Nemzetgazdasag osszesen — Total 188.8 1969 2265 2306 2298 41,0
8 éve vagy régebben dolgozott — ITas last emploved 8 vears
ago or more 232 23.6 29.0 26.1 232 0.0
Soha nem dolgozott — Never had regular work 42.6 42.8 41.9 42.8 53.6 130
Munkanélkiiliek 6sszesen — Unemployed persons together 2546 2633 2974 2995 308,6 54,0
Ipari szektor - [ndustry (C+DHE+F) 76,9 80,8 96.6 98.7 97,7 20.8
Szolgaltatasok — Services (G-Q) 103.0 1052 1186 1198 1234 204

*8 éven beliil szdnt meg a munkadja. - Bus last emploved less than 8 years ago.
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5. A munkanélkiiliek* szama el6z6 munkahelyiik nemzetgazdasagi aga, agazata és nemek szerint (folytatas)
Unemployed persons* by industry of their previous workplace and by sex (continued)
‘ 1000 16 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6zd
Nemzetgazdasagi agak, agazatok év azonos ido-
Industries szakahoz — Change
II1. Iv. L 1I. I1L. '04. HI. - '05. 111
Férfiak — Males
AB  Mezbégazdasag, vadgazdalkodas, erddgazdalkodas, halaszat —

Agriculture, hunting, foresnv and fishing 59 7.6 9.0 9.2 5.9 0.0
C Banvaszat — Aining and quarrving 0.8 0,6 0,9 0.9 0.5 -0,3
D Feldolgozoipar — Manufacturing 283 29.1 331 36,2 39.0 10.7

ebbdl: — of which:
DA élelmiszer, ital, dohany gyartasa -

manufacture of food products; beverages and tobacco 3.1 54 74 7.6 7.3 24
DB.DC textilia, textilaru gyartasa,

bértermék, labbeli gvartasa —

manufacture of textiles and textile, leather and leather products 1,2 0,7 1.4 2.0 2.8 1,6
DD.DE faieldolgozas, papirgvartas, kiadoi, nvomdai tevékenység

~ manufacture of wood and wood products, pulp, paper and

paper products; publishing and printing 3.7 43 33 4.1 52 1.5
DF-DH vegyvi anyag, termék gyvartasa —manufacture
of chemicals, chemical products 1.7 1.7 2.9 2.6 2.2 0.3
DI egyeb nemfém asvanvi termék gyartdsa -
manufacture of other non-metallic mineral products 19 1.1 1.2 1.2 1,5 0.5
DI témalapanyag, fémfeldolgozasi termék gyartasa —
manufacture of basic metals and fabricated metal products 40 3.7 38 4.8 5.2 1,2
DK-DM gép, berendezés gvartasa ~
manufacture of machinery and equipment n.e.c. 9.9 10,0 10,6 1.4 11.9 2.0
DN mashova nem sorolt feldolgozdipar —
mamfacturing n.e.c. L7 22 2.5 2.5 2.7 1.0
E Villamosenergia-, gaz-, gbz-, vizellatas -
Electricity, gas and water supply 1.6 1.4 14 1.7 2.2 0.6
F Epitéipar ~ Construction 16.8 16,3 228 19.9 18.4 1.6
G Kereskedelem, javitas ~ Wholesale and rerail wade; repair of
motor-vehicles, motorcyveles and personal and household goods 134 12.3 149 14.8 16.0 2.6
H Szallashelv-szolgaltatas, vendézlatas — Hotels and restaurants 3.7 47 5.3 3.9 43 0.0
I Szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés —
Transport, storage and comnunication .4 4.2 3.3 6.8 6.3 2.1
ebbol: — of which:
60-63 szallitds, raktarozas — transport and storage 33 3.3 4,6 6.0 5.3 20
64 posta ¢s tavkozlés — post and telecommunication L1 09 0,7 0.8 1.2 0,1
J Pénziigyi tevékenység ~ Financial intermediation 04 04 0.1 0,7 1.1 0.7
K Ingatlaniigyletek, gazdasagi szolgaltatas -
Real estate, renting and business activities 5.5 6.5 6.8 6,9 6.1 0.6
L Kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas -
Public administration and defence; compulsory social security 13,1 14,5 15.8 13.8 2.8 -0.3
M Oktatas — Education 1.9 1.0 1.1 14 1.5 0.4
N Egészségugyi, szocialis ellatas — Health and social work 20 2.3 2.2 2.8 2.0 0.0
0-Q Egvéb kozosségi, személyi szolgaltatas - Other community, social,
personal and other service activities 34 3.5 32 2.5 3.0 -0.4
Nemzetgazdasag 6sszesen - Total 1012 1046 1219 1215 1193 8.1
8 ¢éve vagy régebben dolgozott — Was last employed 8 vears
ago or more 94 94 12.1 10,6 9.6 0.2
Soha nem dolgozott — Never had regular work 242 249 23.0 24.6 30.2 6.0
Munkanélkiiliek dsszesen — Unemployed persons together 1348 1389 1570 156,7 159,1 243
Ipari szektor — Industry (C+DHE+F) 473 47.4 582 58.7 60.1 12.6
Szolgaltatisok — Services (G-Q) 478 496 547 3306 533 3.5

*§ éven belill szilint meg a munkdja. — ITas last emploved less than 8 vears ago.
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5. A munkanélkiiliek* szama el§z6 munkahelyiik nemzetgazdasagi aga, aAgazata és nemek szerint (folytatas)
Unemployed persons* by industry of their previous workplace and by sex (continued)

1000 18 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az elozd
Nemzetgazdasagi dgak, agazatok év azonos 1do-
Industries szakahoz — Change
1. V. I II. 11 '04. 111, - '05. 1.
Noék - Females
AB  Mezoégazdasag, vadgazdalkodas, erddgazdalkodas, haldszat —
Agriculture, hunting, forestry and fishing 3.0 3.3 2.3 29 2.8 -0,2
C Banyaszat — Mining and quarrving 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
D Feldolgozoipar — A fanufacturing 28,5 32.3 36.6 38.0 35,7 7.2
ebbol: — of which:
DA élelmiszer, ital, dohany gyartasa -
manufacture of food products; beverages and tobacco 4.2 3,7 6.0 4.6 4.9 0,7
DB,DC textilia, textilaru gyartdsa,
bértermek, labbeli gvartasa —
mamifacture of textiles and textile, leather and leather products 10,9 13.5 12.6 128 11,9 1.0
DD.DE fateldolgozas. papirgvartas, kiadéi, nyomdai tevékenység
— marnufacture of wood and wood products, pulp, paper and
paper products; publishing and printing 2.0 1.7 1.8 1.6 1.6 -04
DF-DH vegyi anyag. termék gvartasa —manufacture
of chemicals, chemical products 1.5 1,5 2.1 24 2.8 1.3
DI egyéb nemtém dsvanyvi termék gvartasa -
mannfacture of other non-metallic mineral products 0.5 0.5 0.6 1.0 0,6 0.1
DJ témalapanvag, fémteldolgozasi termék gyartasa —
mamifacture of basic metals and fabricated metal products 1.0 1.5 12 1.3 1.0 0.0
DK-DM gép, berendezés gyartasa —
manufacture of machinery and equipment n.e.c. 7,1 8.4 10.8 12,5 11,3 42
DN mashova nem sorolt teldolgozéipar —
manufacturing n.e.c. 1.3 1.5 1.5 1.8 1.6 03
E Villamosenergia-, gaz-, gbz-, vizellatas -
Electricity, gas and water supply 0,1 0,1 0,5 0.8 0.6 0,5
F Epitdipar — Construction 0.8 1.0 1.3 1.2 1.3 0.5
G Kereskedelem, javitds — IFholesale and retail ade; repair of
motor-vehicles, motorcveles and personal and household goods 192 206  23.1 230 215 2.3
H Szallashely-szolgaltatas, vendéglitas — Hotels and restaurants 7.5 6.9 9.2 9.5 9.5 2.0
1 Szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés —
Transport, storage and communication 3.1 3.4 3.8 4.4 4.3 12
ebbdl: — of which:
60-63 szallitas, raktarozas — transport and storage 1.4 1.8 2,0 2.7 2.5 1.1
64 posta és tavkozleés — post and telecommunication 1.7 1.6 1.8 1,7 1.8 0.1
J Pénziigyi tevékenység — Financial intermediation 1.5 1.7 1.7 12 1.3 -0.2
K Ingatlaniigy letek, gazdasdgi szolgaltatas -
Real estate, renting and business activities 5.1 6.4 7.5 8.0 8.2 31
L Kozigazgatas, védelem; kotelezo tarsadalombiztositds -
Public administration and defence; compulsory social securiny 5.3 5.3 7.7 7.9 8.3 2.8
M Oktatas — Education 5.6 4.8 4.5 34 54 -0.2
N Egészségugyi, szocialis ellatas — Health and social work 49 4.3 3,6 5.9 6.5 1.6
0-Q Egyeb kozosségi. személvi szolgaltatas - Other community, social,
personal and other service activities 2.8 2.2 2.8 29 3.1 23
Nemzetgazdasag 6sszesen — Total 87.6 923 1046 1091 1105 229
8 éve vagy régebben dolgozott — Tas last emploved 8 vears
ago or more 13.8 142 16.9 153 13.6 -0,2
Soha nem dolgozott ~ Never had regular work 18.4 17.9 18,9 18.2 254 7.0
Munkanélkiiliek dsszesen — Unemployed persons together 1198 1244 1404 142,8 1495 29,7
[pari szektor — Indusnv  (C+DHE+F) 294 334 384 400 37.6 82
Szolgaltatasok - Services (G-Q) 3552 536 639 662  70.1 14,9

*8 éven belil sziint meg a munkaja. — Was last emploved less than 8 vears ago.
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6. A munkanélkiiliek* szama az elozé foglalkozasuk fécsoportja és jellege szerint
Unemployed persons* by previous major groups and status in employment

2004 2003 Valtozas az el6z6

Megnevezés év azonos 1d6-
Denomination szakdhoz — Change
II1. Iv. I 11. I11. ‘04, 111 - '05. 1.

Foglalkozasi fécsoport szerint — By major groups

1. Torvényvhozok, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk,
gazdasagi vezetok -

Legislators, senior officials and managers 52 5.6 4.8 50 6.1 0.9

2.Egyetemi, foiskolai képzettség onallo alkalmazasat igényld
toglalkozasok — Professionals 7.4 7.6 6.6 6.9 7.1 -0.3

3.Egvéb felsotokn képzettséget 1gényld foglalkozdsok —

Technicians and associate professionals 16.5 17,7 17.7 18,7 19.9 34
4. Irodai es tgyvitel (igyteélforgalmi) jellegt

toglalkozasok — Clerks 9.1 9.4 12,7 11,4 13,5 4.4

Szellemi foglalkozasok ésszesen — Non-manual workers 38,2 40,3 41,8 42,0 46,6 8,4
3. Szolgaltatast jellegii foglalkozasok —

Service workers and shop and market sales workers 36,0 37.2 434 435 445 8.5
6. Mezdgazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozasok —

Skilled agricultural and forestry workers 5.7 5.7 6.1 7.4 5.4 -0.3
7. Ipar és épitéipari foglalkozasok —

Craft and related workers 443 46.7 532 534 532 8.9
8. Gépkezelok. osszeszerelok, jarmiivezetok —

Plant and machine operators and assemblers 28.0 28.1 343 39.1 35.4 7.4
9. Szakképzettséget nem igénylé (egyszerl) foglalkozasok —

Elementary occupations 36,0 37.9 462 44 4 433 7.3

Fizikai foglalkozasok dsszesen — Manual workers 150,0 155,6 183,2 187.8 181,8 31,8
0. Fegvveres erok, tegyveres testiletek toglalkozasai —

Armed forces 0.6 1.0 1,5 0.8 1.4 0.8
6sszesen - Tota[ 188,8 196,9 226,5 230,6 229,8 41,0

A foglalkoztatas jellege szerint* — By status in employment*

Alkalmazott — Employee 179.8 187.0 2161 2207  220.1 40.3
Szovetkezet tagja — AMember of co-operatives 0.3 0.1 0.3 0.1 0,3 0.0
Tarsas vallalkozas tagja — Aember of partnership 1.2 1.2 1.3 1.3 0.8 04
Egvéni vallalkozo — Self-emploved 7.3 85 8.8 8.2 8.2 0.9
Segité csaladtag — Unpaid family worker 0.2 0,1 0.0 0.3 04 0.2
Osszesen — Total 188.8 196,9 226,5 2306 2298 41,0

*8 éven beliil sziint meg a munkaja. — as last emploved less than 8 vears wgo.
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6. A munkanélkiili* férfiak szima az el6zé foglalkozasuk focsoportja és jellege szerint (folytatas)
Unemployed men* by previous major groups and status in employment (continued)

2004 2005 Valtozas az el6z6
Megnevezés év azonos 1d6-
Denomination szakahoz — Change
111 V. L 18 1. '04. 111 —'05. 111
Foglalkozasi focsoport szerint — By major groups
1. Torvénvhozok, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk,
gazdasigl vezetok —
Legislators, senior officials and managers 29 3.5 2.6 2.6 2.7 -0,2
2. Egyetemni, f6iskolai képzettség dnallo alkalmazasat igénylé
foglalkozasok — Professionals 2.0 1.8 1.8 2.9 3.0 1.0
3. Egyveéb telsofoku képzettséget 1génylo foglalkozasok —
Technicians and associate professionals 4.8 6,1 6.3 7.3 7.2 2.4
4. Irodat ¢s ugyvitel (tgytéltorgalmi) jellegi
toglalkozasok ~ Clerks 0.8 0.6 0.2 0,2 14 0.6
Szellemi foglalkozasok ésszesen — Non-manual workers 10,5 12,0 11,1 13,0 14,3 38
5. Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok —
Service workers and shop and market sales workers 14,1 14.9 16,9 16,1 16.9 28
6. Mezdgazdasagi és erddgazdalkodasi foglalkozasok —
Skilled agricultural and forestry workers 4.4 39 48 48 33 -1,1
7. Ipari és épitéipan toglalkozasok —
Craft and related workers 332 33.2 39.3 39.6 41.8 8.6
8. Gépkezelok, osszeszereldk, jarmivezetdk —
Plasnt and machine operators and assemblers 172.3 L34 19.4 20,3 17,5 0.2
9. Szakképzettséget nem 1génvl1d (egyszert) toglalkozasok —
Elementary occupations 21.2 24 4 293 26.9 24.1 29
Fizikai foglalkozasok Gsszesen — Manual workers 90,2 91,8 109,7 107,7 1036 13,4
0. Fegvveres erdk, tegy veres testiletek foglalkozasal —
Armed forces 0.5 0.8 1.1 08 1.4 0.9
Osszesen — Total 101,2 1046 1219 121,5 1193 18,1
A foglalkoztatas jellege szerint* — By status in employment *
Alkalmazott — Employee 96,3 99.7 1166 1161 1140 17.7
Szovetkezet tagja — Afember of co-operatives 0.2 0.1 0,1 (48] 0.1 -0.1
Tarsas vallalkozas tagja — Member of partnership 0.3 0.4 05 0.9 0.2 -0.1
Egvém vallalkozo — Self-employed 4.2 4.3 4.7 4.1 +.7 0.5
Segit csaladtag — Unpaid family worker 0.2 o1 0.0 0.3 0.3 0.1
Osszesen — Total 101,2 1046 1219 1215 1193 18,1

#8 éven belill sziint meg a munkdja. — Fus last emploved less than 8 years ago.
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6. A munkanélkiili* nék szama az elozé foglalkozasuk focsoportja és jellege szerint (folytatas)
Unemployed women* by previous major groups and status in employment (continued)

2004 2005 Valtozas az el6z6
Megnevezés €v azonos id6-
Denomination szakahoz — Change
I11. IvV. L II. I11. '04. 111 - '05. 111
Foglalkozasi fécsoport szerint — By major groups
1. Torvényvhozok, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk,
gazdasagi vezetok —
Legislators, senior officials and managers 2.3 2.1 2.2 2.4 34 1.1
2. Egyetem, foiskolai képzettség onalld alkalmazasat igénylo
toglalkozasok — Professionals 5.4 5.8 48 4.0 4.1 -13
3. Egyéb fels6foku képzettséget igényld foglalkozasok —
Technicians and associate professionals 11,7 11,6 11,2 11,4 12.7 1.0
4. Trodai és ugyvitel (ugvtélforgalmi) jellegh
toglalkozasok - Clerks 8.3 8.8 12.5 11.2 12,1 38
Szellemi foglalkozasok 6sszesen — Non-manual workers 27,7 28,3 30,7 29,0 32,3 4,6
5. Szolgaltatasi jellegii foglalkozasok —
Service workers and shop and market sales workers 21.9 223 26.5 27.4 27.6 5.7
6. Mezoégazdasaga és erdogazdalkodasi foglalkozasok —
Skilled agricultural and forestry workers 1.3 1.8 1.3 2.6 2.1 0.8
7. Tpari és épitdipan foglalkozasok —
Craft and related workers 11,1 13.5 13.9 13.8 I1.4 0,3
8. Gepkezeldk, osszeszereldk, jarmivezetok —
Plant and machine operators and assemblers 10,7 12.7 14.9 18.8 17.9 7.2
9. Szakképzettséget nem 1génvlé (egyszerit) foglalkozasok —
Elementary occupations 4.8 13.5 16,9 17.5 19.2 4.4
Fizikai foglalkozasok 6sszesen — Manual workers 59.8 63,8 73,5 80,1 78,2 18,4
0. Fegyveres erdk, fegyveres testiiletek foglalkozasai —
Armed forces 0.1 0,2 0.4 0.0 0.0 0.1
Osszesen - Total 87,6 92,3 10-‘,6 109,1 1 10,5 22,9
A foglalkoztatas jellege szerint* — By status in employment*
Alkalmazott — Employvee 83.5 873 99.5 104.6 106.1 22.6
Szovetkezet tagja — Member of co-operatives 0.1 0.0 0.2 0.0 0.2 0,1
Tarsas vallalkozas tagya — Member of partnership 0.9 0.8 0.8 0.4 0.6 -0.3
Egyvéni villalkozo — Self-employved 3.1 42 4.1 4.1 35 0.4
Segitd csaladtag — Unpaid family worker 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.1
6sszesen — Total 87,6 92.3 104.6 109,1 110,35 229

*8 éven belil sziint meg a munkaja. — Was last emploved less than 8 years ago.

28



7. A munkanélkiiliek szama korcsoportok és nemek szerint
Unemployed persons by age-groups and sex
1000 6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6z6
Koresoport év azonos idd-
Age-group szakahoz — Change
III. IV. I IL. II1. ‘04, I11. - '05. 1I1.
Egyiitt — All
15-19 14.3 14,1 13,2 11,8 12,9 -1
20-24 452 46,2 53,0 53.4 58.0 128
25-29 41,0 44.0 50,9 536 52.3 113
30-34 339 343 37,7 383 40,2 63
35-39 31,7 32.1 373 382 41,0 9.3
40~44 26.2 257 28.7 27.3 25.9
45-49 28.0 295 33.1 31,4 32,3
50-54 223 24,4 287 27.9 29.3
55-59 10,2 116 13.3 16,2 13,9
60—64 1.4 1.2 0.9 0.8 1.6
65-69 04 0,2 0,6 0.4 1.0
70-74 0.0 0,0 0,0 0,2 0.2 :
Osszesen — Total 254.6 263,3 2974 299,5 308,6 540
15-24 évesek 595 60.3 66.2 65.2 70,9 11.4
15-64 évesek 2542 263.1 296.8 298.9 3074 532
Munkavallalasi kortak 2004* 233.0 262.1 296.4 2983 306.4 534
Férfiak — Males
15-19 9.3 10,2 9.1 7.7 7.1 2.2
20-24 26,1 257 30.8 31.1 30.4 4.3
25-29 21,1 232 24.8 26,8 26.1 5.0
30-34 17.5 19,3 219 21.7 221 4.6
35-39 16.6 16,2 18.9 17.9 20.6 4.0
4044 11,9 11,2 12,6 12,1 12,5 0.6
45-49 14,3 14.6 16.1 17.0 17.5 3.2
30-34 11,5 10,6 13.3 11.8 13.5 2.0
3539 6.1 7.4 8.6 9.9 8.3 32
60-64 04 0.4 0.6 0.6 08 ;
65-69 0,0 0.1 0.3 0.1 02
7074 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0
Osszesen — Total 1348 1389 1570 156,7 159,1
15-24 évesek 354 35,9 39.9 388 375
15-64 évesek 134.8 138.8 156,7 156.6 158.9
Munkavallalas: koruak* [34.6 138.6 136.6 156,2 158.6
Nok — Females
15-19 3.0 39 4.1 4.1 5.8 OR
20-24 19.1 20,5 22 223 27.6 85
25-29 19.9 20,8 26.1 26.8 26.2 6.3
30-34 164 15,0 158 16.6 18,1 17
35-39 15,1 159 18.4 20.3 20.4 33
40—44 14.3 14,3 16.1 [5.2 13,4 0.9
45-49 13,7 14,9 17.0 144 14,8 1.1
30~54 10.8 13.8 15.4 16,1 15,8 3.0
55-39 4.1 42 477 6.3 3.6 1.5
60-64 10 08 03 0.2 08 02
635-69 0.4 0,1 0.3 03 0.8 04
70-74 0.0 0,0 0,0 0.2 032 0.2
Osszesen — Total 1198 124,4 1404 142,8 1495 29,7
15-24 évesek 24.1 24.4 26.3 26,4 33,4 9.3
15-64 évesek 1194 1243 140.1 1423 148.5 29
Munkavallalasi kortiak 2004* 118.4 123,5 139.8 1421 147.8 294

*Férfiak: 15-61 év. ndk: 15-59 év —Adales :15-61 vears. Females:15-59 vears.
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8. A munkanélkiiliek szima* a munkakeresés elsddleges oka szerint
Unemployed persons* by the main reason for job search

1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az elz6

A munkakeresés elsédleges oka €v azonos 1do-
Main reason of job search szakahoz — Change
11L V. L I1. 11 '04. 111 - '05. 111

1000 £6 — Persons in thousands

Elveszitette az allasat — Lost job 134.4 1403 1666  166,6 168.8 34,4
Felmondott — Quit job 26,7 271 26.0 271 270 03
Onallo vallalkozdsa megszint vagy szimetelteti —

Gave up his'her business 3.4 32 36 49 4.6 1.2
Onallo vallalkozasa tonkrement —

His her business went bankrupt 1.9 2.3 23 2.7 1.1 -0.8
Id6szakos vagy szezonalis munkdja befejezédott —

Seasonal work terminated 17.5 20,3 26.0 216 21,7 4.2
Befejezte a tanulast — Left school 32,0 31.0 284 28.7 38.4 6.4
Katonasagtol leszerelt — Left military service 2.6 2.8 1.6 1.2 0.6 -2,0
Gved. gyes ideje lejart — Child-care leave finished 11,0 10,5 11,8 13.8 12,7 1.7
Csaladi, anvagi korulményei megvéltoztak —

Change in home or family responsibilities 5.8 7.0 6,8 6.9 6.6 0.8

Tanulas, gved. gyves vagy nyugdij mellett
szeretne dolgozni — Fant work while

in school, on child-care leave or retired 47 5.3 6.8 5.4 5.3 0.6
Egvéb — Other 11.3 11.8 11.5 13.0 11.6 0.3
Osszesen — Total 251,3 2616 2914 2919 298 4 47,1

9. A munkanélkiiliek szama* és megoszlisa a keresett munka jellege és nemek szerint
Unemployed persons* by type of employment sought and sex

2005. UL
A Keresett munka jellege egyitt | férfiak | nék | egyutt tértiak nék
Tvpe of employvment sought all males | females | all males females
1000 16 megoszlas. %
persons in thousands distribution
Csak teljes munkaidds — Only fitll-time job is

looked for 133.0 90.7 62.3 513 59.5 42.7
Csak részmunkaidés — Only part-time job is looked

for 1.1 2.7 8.4 37 1.8 5.8

Elsdsorban teljes munkaidés, de részmunkaiddst

1s elvallalna — Fuli-time job is sought, but if not

available, part-time job will be accepted 105.6 45.2 60.4 354 29.6 41.4
Elsésorban részmunkaidés, de teljes munkaidést

1s elvallalna ~ Part-time job is sought, but if not

available, full-time job will be accepted 49 1.1 3.8 1.6 0,7 2.6
Barmilyen tipusi munka megtelelne — Did not state

whether full-time or part-time job is looked for 23,5 12,7 10.8 7.9 8.3 7.4
Onallo vallalkozast szeretne inditani — Self-emploved 0.3 0.2 0.1 0.1 0.1 0,1
Osszesen - Total 2984 1526 1458 100,0 100,0 100,0

* 90 napon beliil uj allasban kezddk nélkiil. — Exeluding persons who will begin to work in a new job within 90 davs .
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10. A munkanélkiiliek szima* a munkakeresés idétartama és nemek szerin
Unemployed persons* by length of job search and sex

1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az elézo
A munkakeresés idétartama év azonos 1d6-
Length of job search szakahoz — Change
I1L IV. L 1L I1L. ‘04, III. —'05. 11I.

Egyiitt — All

1 honapnal kevesebb — Less than a month 134 11,0 156 14,9 14,9 1.5
1-3 hénap — -3 months 44 4 428 49.0 33.3 547 103
4-6 honap — 4-6 months 36.6 449 443 51,3 36.5 «0.1
7-11 honap ~ 7—11 months 453 43.6 53.3 53.6 50,7 54
12 honap — 12 months 13.9 16,1 10,6 12.9 183 4.4
13-18 hoénap — 13—18 months 322 349 453 40,4 37.6 54
1923 honap — 19-23 months 12.7 15.0 14.6 19.8 21.1 8.4
24 hénap — 24 months 6.3 6.3 8.4 7.8 10,0 3.7
25 honap és tobb — 25 months and more 46,5 47.0 50,3 52.7 546 8.1

Osszesen — Total 251,3 261,6 2914  291,9 2984 47,1

A munkakeresés atlagos idétartama hénapban —
Average length of job search, months 16,3 16.4 16.1 16.5 16,2 =0, 1

Férfiak — Muales

[ hénapnal kevesebb — Less than a month 6.3 6,0 6.8 0.5 6.8 0.3
1-3 honap — /-3 months 22,0 228 26.6 214 26.2 4.2
4-6 hénap — -6 months 19,4 21.3 23.0 25,9 22.0 26
7-11 honap — 7-11 months 23.7 22.9 26.7 26.0 235 -0.2
12 honap ~ 12 months 7.9 8.5 6.4 7.1 7.3 -0.6
13—18 hénap — 13—18 months 16.7 18.0 238 214 19.2 2.5
19-23 honap — 19--23 months 7.6 9.1 8.6 11.0 11.4 38
24 honap — 24 months 34 3.4 5.5 5.3 5.7 23
25 honap és tobb — 25 months and more 268 26,1 26.3 28.6 30.5 3.7
Osszesen — Total 1338 138.,1 1539 153,2 152,6 18,8
A munkakeresés atlagos 1détartama honapban —
Average length of job search, months 17.4 17.2 16.8 17.3 17.1 -0.3
Nok - Females
1 honapnil kevesebb — Less than a month 7.1 5,0 8.8 8.4 8.1 ]
1-3 hénap — [-3 months 224 20,0 22.4 16.9 28.3 6.1
4-6 honap — +-6 months 17.2 236 21.3 256 14,5 2.7
7-11 hénap — 7-11 months 21,6 20,7 26.6 27.6 27.2 5.6
12 honap — 12 months 6,0 7.6 4,2 5.8 11.0 50
13-18 honap — 1318 months 13,3 16.9 213 19.0 18.4 29
19-23 honap — 19-23 months 5.1 5.9 6.0 8.8 9.7 4.6
24 honap — 24 months 29 2.9 29 235 43 14
25 hénap és tobb — 25 months and more 19,7 20.9 23.8 24.1 24.1 A4l
Osszesen ~ Total 117,5 123,35 137.5 138,7 145,8 28,3
A munkakeresés dtlagos 1détartama honapban — .
Average length of job search, months ‘ 15.1 15,5 15.2 15,5 153 0.2

* 90 napon beliil uj allasban kezdok nélkil. — Excluding persons who will begin to work in a new job within 90 days .
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11. A foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek szama legmagasabb iskolai végzettség és nemek szerini
Employed and unemployed persons by highest qualification of education and by sex

2005. 1.

L o . toglalkoztatottak munkanélkiiliek
egmagasabb iskolai végzettség
Highest qualification of education employed unemployed
“ 1000 £6 megoszlas, % 1000 16 megoszlas, %
persons in thousands distribution ersons in thousands distribution
Egyiitt — All
8 altalanosnal kevesebb — Less than
8 grades of primary (general) school 14.9 0.4 74 24
Altalanos iskola — Primary (general) school 545.9 13,9 816 264
ebbol: — of which:
szakképesitéssel — with qualification 4.9 0.1 0.1 0.0
Szakiskola és Szakmunkasképzo —
Vocational school and Apprentice school 12368 315 109,1 354
Kozeépiskola érettségivel — Secondary school 12996 33.1 83.% 27.0
with G.C.E.
ebbol: — of which:
szakképesitéssel — with qualification 952.5 243 18.3
Féiskola* ~ College™ 492.1 12,5 58
Egvetem** — University** 3383 8.6 30
Osszesen — Total 39276 100,0 308,6 100,0
Férfiak — Males
8 altalanosnal kevesebb ~ Less than
8 grades of primary (general) school 9.7 0.3 46 29
Altalanos iskola — Primary (general) school 275.0 12.9 421 26,5
ebbol: — of which:
szakképesitéssel — with qualification 3.5 0.2 0.1 0.1
Szakiskola és Szakmunkasképzdé —
Vocational school and Apprentice school R69.5 40.7 719 5.2
Kozépiskola érettségivel ~ Secondary school 589.9 27.6 30.5 19,2
with G.C.E.
ebbdl: — of which:
szakképesitéssel — with qualification 4710 22,1 223 14,0
Foiskola* — College™ 2022 9.3 35 34
Egvetem™* — University** 188.3 8.8 4.5 28
Osszesen — Total 2 134,6 100,0 159.1 100,0
Nék - Females
8 altalanosnal kevesebb — Less than
8 grades of primary (general) school 5.2 0.3 28 1.9
Altalanos iskola — Primary (general) school 2709 15.1 39.5 264
ebbdl: — of which:
szakképesitéssel ~ with qualification 1.4 0.1 0.0 0.0
Szakiskola és Szakmunkasképzd -
Focational school and Apprentice school 367.3 20.5 372 249
Kozépiskola érettségivel — Secondary school 709.7 39.6 528 353
with G.C.E.
ebbol: — of which:
szakképesitéssel — with qualification 481.5 26.9 34.3 229
Féiskola* — College * 289.9 16,2 124 8.3
Egvetem** — University** 1500 8.3 48 32
Osszesen — Total 1793,0 100,0 149,5 100,0

*Foiskola akkreditalt telséfoku végzettséggel egviitt. ~College includes aceredited post-secondary vocational qudlification.

**Egyetem doktori (Phd-. DLA-) végzettséggel egyitt. —University includes Phd., DLA qualifications.
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12. A gazdasagilag aktivak szama korcsoportok és nemek szerint
Economically active persons by age-groups and sex
1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az elézd
Korcsoport €v azonos idé-
Age-group szakdhoz — Change
III. Iv. L 1. 111 '04. TI1. - '05. 111
Egyiitt — All
15-19 36,2 37,6 34,2 29.4 34,4 -1.8
20-24 3227 321,1 316,7 308,6 3120 -10.7
25-29 6450 647.7 637.0 635.,6 633,5 -11.5
30-34 3524 563.6 570.8 580.6 599.8 474
35-39 365,5 562.0 569,35 583.7 5853 19.8
40—44 498.5 497.8 4872 486,3 4859 -12.6
45-49 588.6 584.7 577.9 5693 568.7 -19.9
50-354 5446 3386 5336 569.9 379.7 35,1
35-59 3024 307.8 314.8 3225 3320 29.6
60—64 782 86.0 81.7 82.4 81.8 3.6
65-69 19.1 19,2 19.8 18,2 17,7 -1.4
70—74 8.0 6.4 4.8 4.5 5.4 -2.6
Osszesen — Total 4161,2 4172,5 4168,0 41910 4236,2 75,0
15-24 évesek 358.9 3587 350.9 3380 3464 -12,5
15-64 évesek 41341 41469 41434 41683 42131 79.0
Munkavallalasi kortak 2004%* 40858 40900 40925 41169 41650 79,2
Férfiak — Males
15-19 239 24.4 21,9 18,5 20,1 -3.8
20-24 1813 178,60 1759 173,5 174.6 6.7
25-29 3740 373,6 370.0 366.,8 365.6 8.4
30-34 3259 3297 3333 3409 336.9 31,0
35-39 3135 3142 3149 3206 317.8 4.3
40—44 2509 2509 2499 249.0 2519 1.0
45-49 2944 2921 276.9 2762 276.5 -17.9
50=-354 270,1 262.8 2715 280,5 2852 15,1
35-59 160.8 165.8 1709 174,0 177.4 16,6
60—64 50,5 52.5 51,2 50,9 53.0 25
65-69 104 12.0 12,1 116 10,9 03
70-74 5.3 42 2.8 2.8 38 -1.7
Osszesen — Total 2261,2 22608 22513 22653 2293,7 325
15-24 évesek 2052 203,0 197.8 192,0 1947 -10.5
1564 évesek 22453 22446 22364 22509 22790 33,
Munkavallalasi komak* 22246 22212 22159 22310 22596 350
N6k - Females
15-19 12.3 13.2 12,3 10,9 14.3 2.0
20-24 1414 142,5 1408 135,1 137.4 -4.0
25-29 271.0 274,1 267.0 268.8 267.9 -3,

30-34 2265 2339 237.5 239.7 2429 16,4
35-39 2520 247.8 2546 263,1 267.5 15,5
40—-44 2476 246.9 2373 237.3 2340 -13.6
45-49 2942 292.6 3010 2931 2922 -2.0
S0-54 2745 275.8 282.1 2894 294.5 20,0
55-39 141.6 142.0 1439 148.5 154,6 13.0
60—64 277 33.5 30.5 313 28.8 11
65-69 87 7.2 7.7 6.6 6.8 -1.9
70-74 25 22 2.0 1.7 1.6 -0,9
Osszesen — Total 1900,0 1911,7 1916,7 19257 19425 425
15-24 évesek 1337 155.7 153,1 1460 151,7 -2.0
15-64 évesek 1 888.8 1902.3 1 907.0 1917.4 1 934,1 453
Munkavallalasi koruak 2004* 1861.,2 1 868.8 1 876.6 I 885,9 1 905.4 44.2

*Férfiak: 15-61 év, ndk: 15-59 ¢v —AMales :15-61 vears, Females:135-39 vears.
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13. A gazdasagilag nem aktivak szama korcsoportok és nemek szerint
Economically inactive persons by age-groups and sex

1000 {6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6z6
Korcsoport év azonos id6-
Age-group szakahoz — Change
I v. L 1. 1L 04, 1. - '05. 111
Egyiitt — All
15-19 584.0 581,7 5832 586.2 5793 4.7
20-24 350.3 346.6 3453 3497 342 4 -7.9
25-29 1923 186.4 191,5 186.3 181,0 -11.3
30-34 157.0 160.0 157.2 152.3 1501 -6.9
35-39 118,1 120,4 1245 1194 1154 227
40-44 95,7 100,3 100,7 973 96,6 0.9
45-49 1712 162.2 1554 146.4 140.5 -30,7
50—34 220.7 227.0 2304 2284 217.0 3.7
55-59 3236 3199 318.1 317.1 3150 -8.6
60-64 479.7 4639 4699 460.8 4646 -15,1
6569 453.6 463,7 465.3 4756 4735 19.9
70-74 4131 414,1 4145 412.9 4103 28
Osszesen — Total 3559,3 35482 3556,0 35324 34857 -73,6
15-24 évesek 9343 928.3 928.5 9359 9217 -12.6
15-64 évesek 2692.6 26704 26762 26439 26019 -90,7
Munkavallalasi koraak 2004%* 22908 22774 22774 22548 22102 -80.6
Férfiak — Males
15-19 289.7 289.0 290.7 293.2 290.7 1.0
20-24 136.8 157.3 136.9 157.3 154,1 N
25-29 50,3 495 30,3 504 479 2.4
30-34 299 295 31,1 27.5 23.0 6.9
35-39 314 34,0 36.1 33,6 32.4 L0
4044 368 37.6 406 35.8 35,1 -1.7
45-49 70,1 69,7 70.1 65,1 614 -8.7
5054 97.9 103.1 104.7 103,6 95.8 |
35-59 126.8 122.6 120,1 120.2 120.4 6.4
60-64 196.1 191.9 192.3 1883 188.7 7.4
65-69 177.7 180.4 181.9 186.9 183.6 7.9
70-74 156.9 138.0 158.7 157.8 136.0 0,9
Osszesen — Total 14204 14226 1433,7 14197 1391,1 -29.3
15-24 évesek 4465 4463 4476 450.5 444 8 -1.7
15-64 évesek 1 085.8 10842 1093.1 1075.0 1 049.5 -36.3
Munkavallalasi kortak* 967.6 965.2 972.0 958.4 933.8 -33.8
Nok — Females

15-19 2943 292.7 2923 293.0 288.6 =57
20-24 193.5 189.3 188.4 192.4 188.3 5.2
2529 142.0 136,9 1410 135.9 133.1 -8.9
30-34 127.1 130.3 126.1 124.8 127.1 0.0
35-39 86.7 86,4 8.4 85.8 83.0 -3.7
4044 589 62.7 60.1 61.5 61.5 2.6
45-49 101.1 923 85.3 ]1.3 79.1 2220
30-34 122.8 123.9 1257 124.8 121.2 .16
33-39 196.8 197.3 198.0 1969 194.6 22
60—64 283.6 274.0 277.6 2723 275.9 7.7
65-69 275.9 283.3 2834 2887 2879 12.0
70—74 2562 256.1 255.8 255.1 2343 -1.9
Osszesen — Total 2 138,9 2 1256 21223 21127 2 094,6 443
| 15-24 évesek 487.8 482.0 480.9 485.4 4769 -10,9
15-64 évesek 1 606.8 1 586.2 1 3831 1 568.9 1 552.4 -54.4
Munkavallalasi kortiak 2004* 13232 13122 13054 12964 1276.4 -46.8

*Férfiak: 15-61 év. nok: 15-59 év —Males :15-61 vears, Females:15-59 veurs.
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14, A 15-74 éves gazdasagilag nem aktivak szama munkavallalasi szandékuk és nemek szerint
Economically inactive persons aged 15-74 by willingness to work and by sex

1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6zd
Munkavallalasi szandék €v azonos 1do-
Willingness to work szakahoz — Change
1L IV. L II. 111 ‘04, 111 - '05. II1.

Egyiitt — All

Nem kivan dolgozni — Does not want to work 31662 31675 31623 31550 31273 -389
Szeretne rendszeres munkat, de nem keresett —
Want a job, but did not look for 384.6 373.5 384.5 366,60 348 8 -35.8
ebbol: — of which:
passziv munkanélkuli — discouraged 106.2 115.7 117.8 105.9 104,7 1.5
Keresett munkat. de nem allt rendelkezésre —
Looked for job, but was not available for work 8.5 7.2 9.2 10.8 9.6 LI
Osszesen — Total 35593 35482 35560 35324 34857 -73.6

Férfiak - Males

Nem kivan dolgozni — Does not want to work 12404 12471 12447 12438 12309 9.5
Szeretne rendszeres munkat, de nem keresett —
Want a job, but did not look for 177.8 174.0 186.2 171.9 157.3 205
ebbol: — of which:
passziv munkanélkili — discouraged 63.9 69,7 71.6 62.5 584 3.5

Keresett munkat, de nem allt rendelkezésre —

Looked for job, but was not available for work 22 1.5 2.8 4.0 2.9 0.7
Osszesen — Total 14204 14226 1433,7 14197 13911 -29.3

Néok — Females

Nem kivan dolgozm — Does not want 1o work 19258 19204 19176 1911,2 1894 -29.4
Szeretne rendszeres munkat, de nem keresett —
Want a job, but did not look for 206.8 199.5 198.3 194.7 191.,5 -153
ebbdl: — of which:
passziv munkanélkitli — discouraged 423 46,0 46,2 434 46,3 40
Keresett munkat, de nem allt rendelkezésre —
Looked for job, but was not available for work 6.% 37 6.4 6.8 6.7 04
Osszesen — Total 21389 21256 21223 2112,7 20946 -44.3
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15. A foglalkoztatasi arany korcsoportok és nemek szerint
Employment rate by age-groups and sex

\ %
2004 2005 Viltozas az el6z6
Korcsoport év azonos ido-
Age-group szakahoz — Change
III. V. I 1I. 111 '04_1I1. - '05. IIL.
Egyiitt — All
15-19 3.5 38 3.4 2.9 3.5 0,0
20-24 412 412 39.8 388 388 2.4
25-29 72.1 72.4 70,7 708 714 -0.7
30-34 73,1 73.1 73,2 74,0 74.6 1.5
35-39 78.1 77,7 76.7 77,6 77,7 -0.4
40—44 79.5 78.9 78.0 78.6 79.0 -0.5
45-49 73.8 74,3 74,3 752 75.6 1.9
350-54 68,2 67,2 67,0 67,9 69,1 09
55-59 46,7 47.2 476 479 492 25
60-64 13.8 15.4 14.6 15.0 14,7 0.9
65-69 4.0 3.9 40 3. 34 -0.6
7074 1.9 L5 1.1 1.0 1.3 -0.6
Osszesen — Total 50,6 50,6 50,1 50,4 50,9 0.3
15-24 évesek 23.2 23.2 223 21,4 21.7 -1.5
15-64 évesek 56.8 57,0 56.4 56.8 57.3 0.5
Munkavallalasi koruak 2004* 60.2 60.1 59.6 59,9 60.5 0.3
Feérfiak — Males
15=19 4.7 4.5 4.1 3.5 42 0.5
20-24 45.9 45.5 13.6 43.0 43.9 2.0
25-29 83.2 82.8 82.1 81.5 82.1 -1.1
30-34 86.7 86,4 83.5 80.6 88.1 1.4
35-39 86.1 85.6 84.3 83.5 84,9 -1.2
40—44 83.1 &3.1 81.7 83.2 83.4 0.3
45-49 76.8 76,7 75.2 75.9 76,6 -0.2
30-34 70.3 68,9 68.6 70.0 71.3 1.0
3559 53,8 349 558 558 56.8 30
60—64 203 213 20.8 21,0 21,6 1.3
65-69 3.5 6.2 6.1 58 54 -0.1
70-74 3.4 2.6 1.7 1.7 2.4 -1.0
Osszesen — Total 578 57,6 56,8 57,2 57,9 0,1
15-24 évesek 26.1 257 245 23.8 24.6 -1.5
15-64 évesek 63.4 63.3 62.5 63.0 63.7 0.3
Munkavallalasi koruak* 63.5 63,4 64.6 65.1 638 0.3
Nok — Females

15-19 2.4 3.0 2.7 2.2 2.8 0.4
20-24 36.5 36.8 36.0 344 33,7 28
2529 60.8 61.6 59.0 598 60.3 -0.5
30—34 594 60,1 61.0 61.2 60.8 1.4
335-39 69.9 69.4 68.9 69.6 70,3 0.6
4044 76.1 75.1 74.4 74.3 74,7 =14
45-49 71,0 72.1 73.5 74.4 74,7 3.7
50—=54 66.4 63,5 654 66,0 67.0 0.6
55-39 40,6 40,6 40.7 412 427 2.1
60-64 8.6 10,6 9.8 103 9.2 0.6
65-69 2.9 2.4 2.5 2.1 2.0 -09
70-74 Lo 0.9 0.8 0.6 0.5 0,5
Osszesen — Total 44,1 44,3 44,0 44,1 4 0,3
15-24 évesek 20.2 20,6 20.0 18,9 18.8 <14
15-64 évesek 50.6 51,0 50.6 50.9 512 0.6
Munkavallalasi koriak 2004* 54.8 54.9 54.6 548 55,2 04

* Férfiak: 15-61 év. ndk: 13-39 év— Males:15—61 vears. Females:15-39 years.
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16. A munkanélkiiliségi rata korcsoportok és nemek szerint
Unemployment rate by age-groups and sex

%
2004 2005 Valtozas az el6z6
Koresoport &v azonos 1d6-
Age-group szakahoz — Change
II1. IV. L I II1. '04. II1. - '05. I11.
Egyiitt — All
15219 395 37,5 38.6 40,1 375 2.0
2004 14.0 14.4 16.7 173 186 46
2529 6.4 6.8 8.0 8.4 8.3 1.9
30-34 6,1 6.1 6.6 6,6 6.7 0:6
3539 56 5,7 6.5 6.5 7.0 14
40—44 33 5.2 5,9 5.6 33 6.0
45-49 i8 5.0 5,7 3.5 3.7 0.9
30-54 4.1 453 3.2 49 3.1 1.0
55-59 34 3.8 4.2 5.0 42 0.8
60-64 . .
65-69
70-74
Osszesen — Total 6,1 6,3 7,1 7,1 73 1.2
15-24 évesek 16,6 16.8 18,9 19.3 20,4 3.8
15-64 évesek 6,1 6.3 7.2 7.2 73 E2
Munkavallalasi koruak 2004 * 6.2 6.4 7.2 7.2 74 1,2
Férfiak — Males
15219 389 41.8 416 416 35.3 3.6
2024 14.4 144 17.5 17.9 17.4 3.0
3529 5.6 6.2 6.7 73 7.1 L5
30-34 54 5.9 6.6 6.4 6.2 08
33-39 33 5.2 6,0 5.6 6.5 1.2
40—44 4,7 4.5 3.0 49 5.0 0.2
45-49 4.9 5.0 5.8 6.2 6.3 1.5
50—34 43 4.0 4.9 4.2 4.7 0.
55-39 3.8 4.5 5,0 5.7 4.7 09
60—64 .
65-69
70-74
Osszesen — Total 6,0 6.1 7,0 6.9 6.9 0.9
15-24 évesek 17.3 17,7 20.2 20.2 19.3 20
15-64 évesek 6.0 6.2 7.0 7.0 7.0 1.0
Munkavallalasi koruak* 6.1 6.2 7.1 7.0 7.0 0.9
Nok — Females
15219 407 295 333 376 40.6 0.1
20-24 13.5 14.4 158 16.5 20.1 6.6
25-29 7.3 7.6 9.8 10.0 9.8 2.5
30-34 7.2 6.4 6,7 6.9 1.5 0.3
35-39 6.0 6.4 7.2 7.7 7.6 1.6
40—4 5.8 5.9 6.8 6.4 5.7 -0,1
4549 47 5.1 3.6 49 5.1 0.4
30-34 3.9 3.0 3.5 3.6 54 1.5
3559 2.9 30 3.3 42 3.6 0.7
60-64
6569 e
70-74
Osszesen — Total 6,3 6.5 7,3 74 7,7 1,4
1524 évesek 15.7 15,7 17.2 18.1 22,0 6.3
15-64 évesek 6.3 6,5 7.3 T4 1.7 1,4
Munkavallaldsi koraak 2004* 6.4 6,6 7.4 7.5 7.8 14

* Férfiak: 15-61 év, nok: 15-59 év ~AMales: 1561 vears. Females:15-39 yvears.
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17. Aktivitasi arany korcsoportok és nemek szerint
Participation rate by age-groups and sex

\ %
2004 2005 Valtozas az el6z6
Korcsoport €v azonos 1do-
Age-group szakahoz — Change
III. Iv. 1I. TIL '04. I11. -'05. 1.
Egyiitt — All
15-19 58 6,1 3.5 4.8 5.6 -0.2
20-24 47.9 48,1 47.8 46,9 47,7 -0,2
25-29 770 77,7 76,9 77.3 77.8 0.8
30-34 77.9 77.9 78.4 79,2 80,0 2.1
35-39 S?,J 82,4 82.1 83,0 83.5 0.8
40-44 83,9 83,2 82.9 83.3 83.4 -0.5
4549 77,3 783 78.8 79,5 80.2 2.7
50-54 71,2 70.4 70,6 71,4 72.8 1.6
55-59 483 49.0 497 50.4 513 30
60-64 4 15,6 14.8 152 15,0 1.0
65-69 R0 40 4.1 3, 3.6 -0,4
70-74 9 1.5 1.1 1.1 1.3 -0,6
Osszesen — Total 53, 54,0 540 54,3 54,9 1,0
15-24 évesek 27.9 274 26.5 27.3 -0,5
1564 évesek G0.6 60,8 60,8 61.2 61.8 1.2
Munkavallalasi koruak 2004 * 6i.1 642 64.2 64.6 6353 1.2
Férfiak — Males
15-19 7.6 7.8 7.0 59 6.5 -1,1
20-24 53.6 53,2 529 324 53.1 -0.5
25-29 88,1 88.3 88.0 87.9 88.4 0,3
30-34 91,8 91,3 92.5 93.9 2.3
35-39 90,2 89,7 90,5 90,7 -0.2
40—44 872 87.0 86,0 87.4 87.8 0.6
45-49 80,7 79.8 80.9 81.8 1.0
30--54 3 71.8 72.2 73.0 74.9 1.5
55-39 359 37.5 58.7 39.1 539.6 3.7
60—64 305 21,5 21.0 21.3 21,9 1.4
65-69 3.5 6,2 6.2 5.8 5.5 0.0
70-74 3.4 26 1.7 1.7 2.4 -1,0
Osszesen — Total 61,4 61,4 61,1 61,5 62,2 0,8
15-24 évesek 315 31.3 30,6 299 30.4 -1,1
1564 évesek 67,4 67,4 67.2 67.7 68.5 1.1
Munkavallalasi koruak* 69,7 69.7 69.5 70,0 70,8 1.1
Nok — Females
15-19 4.0 43 4.0 3.6 4.7 0.7
20-24 422 42,9 42.8 413 422 0.0
25-29 65.6 66,7 63.4 66.4 66.8 1.2
30-34 64,1 64.2 633 63,8 65.6 1.5
335-39 74.4 74,1 74,2 75.4 76,3 1.9
40-44 80,,8 79.7 79.8 79.4 79.2 -1.6
43549 T4.4 76.0 77.9 78.3 78.7 4.3
50-54 69,1 69.0 69,2 69.9 70,8 1.7
53-39 41,8 41,9 42.1 43,0 443 2.5
60—64 89 10,9 9.9 10.4 9.5 0.6
635-69 3 2. 2.6 2.2 23 -0.8
70-74 1.0 0.9 0.8 0.7 0.6 -0.4
Osszesen — Total 4740 47,4 47,5 47,7 18,1 1,1
1524 évesek 240 24.4 24,1 23.1 24.1 0.1
1564 évesek 54.0 54,35 34,6 55,0 55.3 L5
Munkavallalasi kortiak 2004 * 384 38,7 39.0 593 59.9 1.5
* Férfiak: 15-61 év, nok: 15-59 év - Males: 15-61 years, Females: 15-59 veurs.
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18. A 15-74 éves népesség gazdasagi aktivitasa régiok szerint
Economic activity of population aged 15-74 by regions

Régiok Foglalkoz- | Munkanél- | Gazdasagilag | Gazdasagilag | Neépesség | Munkanél- | Aktivitasi | Foglalkoz-
tatottak kiliek aktivak inaktivak kiliségi rata aranv tatasi rata
Regions Employed |Unemployed | Economically | Economically | Population | Unemploy- | Participa- | Employment
active inactive ment rate tion rate rate
1000 £6 — persons in thousands %
Kéozép-Magyvarorszag
Central Hungary
2004. ML 12257 60,7 1286.4 889.7 2176,1 4,7 39.1 36.3
2004. 1V, 12337 64.0 12977 878.4 2176,1 4.9 39.6 56,7
2005. L 1 238,0 64.4 13024 884.4 2 186.8 4.9 39.6 36.6
2005 11 12389 66,0 1 304.9 886.1 21910 5.1 59.6 36.5
2005, ML 12410 70.7 13117 880.2 2 191.9 54 59.8 56.6
Kézép-Dunantil
Central Transdanubia
2004, 1L 4550 27.8 482.8 364.7 847.5 5.8 57.0 537
2004, 1V. 457.5 276 485.1 361.8 846.9 5.7 37.3 54.0
2005. L 453 4 310 484.4 369.8 854.2 6.4 56.7 53.1
2005 11 457.8 30,7 488.5 368.4 856.9 6.3 57.0 534
2005, 111 461,1 31,1 4922 365,1 857.3 6.3 574 53.8
Nyugat-Dunantal
Western Transdanubia
2004, 1IL 4237 21,7 445.4 3335 778.9 49 57.2 544
2004. 1V. 421.6 21.5 4431 336.8 779.9 49 56.8 34.1
2005. L. 4223 240 446,3 330.6 776.9 54 574 54.4
2005, 11 422.5 28.1 450.6 325.2 775.8 6.2 58.1 34.5
2005, TIL 426.4 274 453.8 322.1 775.9 6.0 58.5 35,0
Dél-Dunantul
Southern Transdanubia
2004, IIL 3530 26.2 379.2 376,1 7553 6.9 50.2 46.7
2004 1V, 351.6 274 379.0 376,1 755,1 7.2 50,2 46.6
2005, L 350.3 330 3833 369.0 7523 8.6 51 46.6
2005. 1L 3535 328 386.3 364.5 750.8 8.5 51.5 47.1
2005. IIL 358.5 34. 3925 3577 7502 87 52, 47.8
Eszak-Magyarorszig
Northern Hungary
2004, 111 4333 47.5 480.8 486,2 9670 9.9 497 44.8
20041V, 4332 454 478.6 4879 966.,5 9.3 49.5 448
2005, L 4173 5.7 469.0 4939 962.9 11.0 48.7 433
2005, 11 4196 50.0 469.6 4912 960.3 10,6 48.9 437
2005 TIL 421.1 50.0 471,1 488.5 959.6 10.6 49,1 439
Eszak-Alfold
Northern Great Plain
2004. I1L 5241 39.8 363.9 598.,9 1 162.8 7.1 48.5 45.1
2004, IV. 5223 431 565.4 597.8 1163.2 7.6 48.6 44.9
2005, L 502,1 50,3 352.6 607.4 1 160.0 9.1 476 433
2005, 11 511,2 49.8 361,0 597.5 11585 8.9 48.4 44.1
2005. 1IL 528.4 50,9 579.3 578.8 1 158.1 8.8 50.0 436
Det-Altold
Southern Great Plain
2004, 111 491.8 30.9 5227 510.2 10329 5.9 50,6 47.6
2004. 1V, 489.3 343 523.6 509.4 1033.0 6.6 50.7 47.4
2005. 1. 487.2 428 530,0 500,9 10309 8.1 514 473
2005. 11 488.0 42.1 530.1 499.5 1029.6 7.9 513 47.4
2005. 111 491,1 445 3356 4933 10289 8.3 52.1 47,7
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19. A foglalkoztatottak szaima nemzetgazdasagi szektorok szerint, régionként
Employed persons by industries and regions

1000 t6 — persons in thousands

Reégidk Mez6gazdasag Ipar Szolgaltatas Osszesen
Regions Agriculture Industry Services Total

Kozép-Magyarorszag

Central Hungary
2004, TIL. 16.5 302.1 907.1 12257
2004. 1V. 16,8 300,3 916.6 12337
2005. 1. 163 299.4 9223 1 238,0
2005 11. 158 298.7 924 .4 12389
2005, I11. 176 304.8 9186 I 2410

Kozép-Dunantul

Central Transdanubia
2004, TII. 24.4 198.5 232.1 455.0
2004, 1V. 24.0 199.1 2344 457.5
2005. L. 21.8 197.6 2340 453 .4
2005, 1L 21,3 195.9 2404 457.8
2005. 111. 223 197.8 240.8 461,1

Nyugat-Dunantul

Hestern Transdanubia
2004. II1. 220 173,5 2282 4237
2004, IV. 226 172.9 226,1 421,6
2005. L. 235 170.9 227.9 422.3
2005, 1. 241 163.6 2348 4225
2005. I11. 22,0 1647 239.7 426.4

Dél-Dunantul

Southern Transdanubia
2004. II1. 29,5 1123 211.2 353.0
2004, IV, 29.7 112,35 2094 35316
2005, L. 29,2 113.6 207.5 350.3
2005. 11. 272 1117 214.6 3535
2005, I11. 288 1180 2117 3585

Eszak-Magyvarorszag

Northern Hungary
2004 111. 16.9 166,0 250.4 4333
2004, 1V. . 17,0 168.8 2474 433.2
2005. 1. 149 1599 242.5 417.3
2005 11. 17‘;0’ 158,1 2445 419.6
2005, 111. 18,3 154.5 248.1 421,1

Eszak-Alfold

Northern Great Plain
2004 111. 40,7 176,8 306.6 5241
2004 1V. 372 1712 3139 53223
2005 1. 29.3 164.5 308,1 502,1
2005. 11 3453 1653 311,1 S11.2
2005. III. 42.8 167,35 318.1 5284

Deél-Altsld

Southern Great Plain
2004, 111, 553 1537 282.8 4918
2004, IV. 525 157.3 279.5 4893
2005. 1. 31,7 158.8 276.7 487.2
2005 1L 52.3 163.2 272.5 488.0
2005, I11. 50,6 161.6 278.9 491,1
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20. A foglalkoztatottak szama foglalkoztatasuk jellege szerint, régionként
Employed persons by status in employment and regions

1000 {6 — persons in thousands

Régiok Alkalmazott Szovetkezet Tarsas és egyéni Segitd Osszesen
tagja vallalkozé 6sszesen csaladtag
Regions Emplovee Member of co- | Member of partnership | Unpaid family Total
_operatives and self-emploved worker

Ko6zép-Magyarorszag

Central Hungary
2004. I1I. 1028.5 0.4 193.6 3.2 12257
2004. IV. 10376 0.2 192.8 3.1 12337
2005. 1. 10377 0,3 197.4 2.6 12380
2005. 1. 1036,8 0,3 198.3 3.5 12389
2005. 1. 1051,9 0,3 1855 3.3 12410

Ko6zép-Dunantul

Central Transdanubia
2004 III. 397.8 0.6 55.0 1.6 455.0
2004. 1V. 403,] 0.8 51,9 1,7 437.5
2005. 1. 3984 0.8 524 1.8 4534
2005 11 403.1 0.5 52,3 1.7 57,
2005 I11. 411.3 0,3 47.5 2.0 461.1

Nyugat-Dunantul

Western Transdanubia
2004 11I. 370.6 2.3 48.4 24 4237
2004. V. 3697 2.3 47.3 2.3 421.6
2005. 1. 368.4 3.1 48.8 2.0 422.3
2005 11 3680 3.1 49.5 1.9 422.5
2005 [11. 3725 3.5 48 4 2.0 426 .4

Dél-Dunantul

Southern Transdamibia
2004, 1II. 302.5 0.8 477 2.0 3530
2004. TV. 300.9 0.6 482 1.9 351.6
2005. 1. 300,1 0,3 483 1.6 350.3
2005, 1L 308.4 0.4 435 1.2 3535
2005, 111, 3125 03 442 1.5 3585

Eszak-Magyarorszag

Northern Hungary
2004 I1I. 386.9 0,4 448 1,2 4333
2004. 1V. 387.8 0.4 442 0.8 433.2
2005. 1. 3763 0.1 400 0.9 417.3
2005 11 3773 0,2 414 0.7 419.6
2005. Ti1. 30,9 0.1 395 0.6 4211

Eszak-Alfold

Northern Great Plain
2004 I1I1. 4504 1.7 67,9 4.1 524.1
2004. 1V. 4518 1.1 653 4.1 5223
2005 1. 4344 1,0 63.8 2.9 502.1
2005 11 4417 0,7 65.2 36 5112
2005. I1I1. 459.1 0.8 64.4 4.1 5284

Deél-Alfold

Southern Great Plain
2004, 1. 4117 1,2 75.6 3.3 491.8
2004 IV. 4103 1.0 730 30 4893
2005. 1. 406.8 ‘ 0,5 75,7 42 487.2
2005 11 411,3 0.6 72,5 3, 488.0
2005, I11. 4154 0,3 71.5 3.9 491.1

41




21. Népesség korcsoportok és nemek szerint
Population by age-groups and sex

1000 £6 — persons in thousands

2004 2005 Valtozas az el6z6
Koresoport év azonos 1d4-
Age-group szakahoz — Change
1. . 1. 1L 1. '04. 1L - '05. T
Egyiitt — All
15-19 620,2 619,3 6174 6156 613.7 -6,5
20-24 673,0 667,7 662.0 6383 654.4 -18.6
25-29 837.3 834,1 8285 8219 814.5 -22.8
30-34 709.4 723.6 7280 732.9 749.9 40,5
335-39 683.6 6824 694.0 703.1 700,7 17.1
4044 5942 598.1 5879 5836 5823 -11.7
45-49 759.8 7469 7333 7157 709.2 -30,6
50-54 7635.3 765.6 784.0 798.3 796.7 314
55-59 626,0 627.7 632.9 639.6 647.0 21.0
60-64 557.9 551.9 551,6 5432 546,4 -11.5
635-69 4727 482.9 485.1 4938 491.2 18.5
70-74 421.1 420,35 419.3 4174 415.7 -5.4
Osszesen — Total 7 720,35 7 720,7 77240 77234 77219 1.4
15-24 évesek 12932 12870 12794 12739 1 268.1 2251
1564 évesek 6 826,7 6817.3 6 819.6 68122 68150 -11.7
Munkavallalasi koruak 2004* 6376,6 63674 6 3699 63717 63752 -1,4
Férfiak — Male
15-19 313.6 3134 3126 311.7 3108 -2.8
20-24 338.1 3359 332.8 330.8 328.7 -9.4
25-29 4243 423,1 420.5 4172 413.5 -10.8
30-34 3558 359.2 3644 308.4 3799 24.1
35-39 344.9 348.2 3510 3542 350.2 5.3
4044 2877 2885 290,5 284.8 287.0 -0,7
45-49 364.5 361.8 347.0 3413 337.9 -20,6
50-34 3680 365.9 376,2 3841 381.0 13.0
535-39 287.6 288.4 291.0 2942 2978 10.2
60—64 246.6 2444 2435 239.2 241.7 -4,9
65-69 188.1 192.4 194.0 198.5 196.5 8.4
70-74 162.4 162,2 161.5 160.6 159.8 -2,6
Osszesen — Total 3 68L,6 36834 3 683,0 3 685,0 3 6848 3.2
15-24 évesek 6517 649.3 6454 6425 639.5 -12.2
1504 évesek 3331.1 33288 33295 33259 33285 -2,6
Munkavallalasi koruak* 31922 31864 31879 31894 31934 1.2
N6k — Females
15-19 306.,6 3059 304.8 303.9 3029 -3.7
20-24 3349 331.8 329.2 3275 3257 -9.2
25-29 413.0 411,0 408.0 4047 401,0 -12.0
30-34 353.,6 364.4 363.6 364,35 370,0 16.4
35-39 338.7 334.2 343.0 348.9 350,35 1.8
40—44 306,35 309.6 297.4 298.8 2935 -11.0
45-49 395.3 385.1 386.3 3744 371.3 -24.0
50—54 397.3 399.7 4078 4142 415.7 18.4
55-59 3384 339.3 341.9 3454 349.2 10.8
60-64 3113 307.5 308.1 304.0 304.7 -6,6
63-69 284.6 290,35 291.1 2953 294.7 10.1
70-74 258.7 258.3 257.8 2568 2359 -2.8
Osszesen — Total 40389 4037,3 40390 40384 4037,1 -1,8
15-24 évesek 641,53 637,7 634.0 6314 628.6 -12.9
1564 évesek 34956 3 488,35 3 490,1 3486.3 3 486.5 -9.1
Munkavallalasi koruak 2004* 31844 31810 31820 31823 3 1818 -2,6

* Férfiak: 15-61 8v, ndk: 15-59 év —Males: [5-61 vears, Females: 15-39 vears
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22. A 15-64 éves népesség foglalkoztatasi aranya és munkanélkiiliségi rataja nemenként az Eurépai
Unié tagorszagaiban, 2005 1. negyedévében
Employment rate and unemployment rate of population aged 15—64 by sex in the countries of
the European Union, in the 1% Quarter of 2005

°
Orszag Foglalkoztatasi arany Munkanélkiiliségi rata
fafiok | nék | egyutt fértiak ok | egvan
Country Employment rate Unemplovment rate

males l Sfemales [ all males Sfemales \l all
Ausztria — dustria 73.5 61.8 67.6 5.3 53 53
Belgium — Belgium 68.1 53.7 60.9 79 96 8.6
Dania — Denmark 792 71.1 752 57 B 58
Nagy Britannia — United Kingdom 77.7 66.0 71.8 5.1 4.1 4.6
Finnorszag — Finland 679 65.6 66.7 9.5 89 92
Franciaorszag - France 684 574 628 8.7 10.0 93
Gorogorszag - Greece 739 453 59.5 6.7 16.2 10.6
Hollandia — Netherlands 794 65.7 72.6 5.1 5.6 33
frorszag — Ireland 76.0 57.5 66.8 45 3.7 42
Luxemburg — Luxembourg . . .
Németorszag — Germany 70.3 593 649 11.9 10.6 113
Olaszorszag — Italv 695 451 57.3 6.9 10.4 8.3
Portugalia ~ Pornugal 734 614 67.3 6.9 9.1 79
Spanvolorszag — Spain 74.2 49.7 62.1 78 13.7 10.3
Svédorszag — Sweden 724 68.9 70.7 74 6.4 6.9
EU-15 - EU-15
EU-25 - FU-25
Magvarorszag - Hungary 62.5 50.6 56.4 7.0 7.5 72
Ciprus — Cyprus 793 38.1 68.4 4.3 74 3.7
Csehorszag — Czech Republic 724 558 64.1 74 9.7 84
Esztorszag — Estonia 6352 61.4 632 112 7.9 96
Lengvelorszag - Poland 573 45.6 515 182 203 19.1
Lettorszag — Latvia 672 38.1 62.5 9.9 104 10.2
Litvania — Lithuania 64.5 58.6 614 10.4 10.4 10.4
Malta — Malta 74.5 3435 54.6 62 7.9 6.8
Szlovakia - Slovakia 63.1 50,8 36.9 17.1 18.2 17.6
Szlovénia - Slovenia 699 60.2 652 6.2 79 6.9
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23. A foglalkoztatottak és munkanélkiiliek szamanak szezonalisan kiigazitott idsorai, 1998—-2005
Seasonally adjusted data of employed and unemployed persons, 1998-2005

Eredeti idésor — Original

Szezonalisan kiigazitott 1d6sor — Seasonally adjusted

foglalkoztatott munkanélktli toglalkoztatott munkanélkuli
emploved unemploved emploved unemploved
1000 £6 | el6z6 évazo-| 10006 |eldzb évazo-| 1000 f6 |elszo évazo-| 100016 | eldzd év azo-
Idészak nos iddszaka nos 1dészaka nos iddszaka nos 1dészaka
Period =100% =100% =100% =100%
personsin | correspon- | personsin | correspon- | personsin | correspon- | personsin | correspon-
thousands | ding period | thousands | ding period | thousands | ding period | thousands | ding period
of the pre- of the pre- of the pre- of the pre-
vious year vious vear vious year vious vear
=]100% =100% =100% =100%
1998. Ln.év 36397 345.9 3664.0 3347
[Ln.év 366021 320.1 36698 3237
[ILn.év 37149 304.1 3699.1 303.8
IV.n.év 37658 2857 37491 2924
1999. Ln.év 37593 103.3 302.5 87.5 37844 103.3 292.8 87,5
[Lnev 38018 103.8 281.4 87.9 3809.7 103.8 284.6 87.9
Oln.év 38326 103.2 287,9 94.7 38163 103.2 287.6 94.7
[V.n.év 38436 1021 269.4 94,3 38265 102.1 275.7 943
2000. Loev 38037 101,2 274.6 90,8 38291 101.2 265.8 90.8
[Ln.év 38349 100.9 268.9 95.6 38429 100.9 2720 95.6
[IL.n.év 3881.2 101.3 261.4 90.8 3864.7 1013 2612 90,8
IV.név 3904.8 101.6 250,0 92.8 38875 1016 255.8 928
2001. Lneév 3860.0 101,5 246.9 89.9 38858 101.5 2389 89.9
[Lnev 38390 100.6 2311 85.9 3867.1 100.6 2339 86.0
HLn.év 38910 100.3 230.9 88.3 38745 100.3 2307 88.3
IV.neév 3863.1 98.9 2276 91.0 38460 98.9 232.8 91.0
2002, Lnév 3840.0 99.5 236.2 95.7 38657 99.5 2284 95.6
[Ln.év 3867.5 100.2 2294 99.3 38756 100.2 2322 99.3
[Ln.ev 3886,2 99.9 2455 106.3 3869.7 99.9 2454 106.4
[V.neév 38889 100.7 2442 107.3 38717 100.7 249.8 107.3
2003. Ln.év 3859.6 100.5 264.7 12,1 38854 100.5 2559 112,0
[L.n.év 39239 101.5 241.2 105.1 3932.1 101.5 244.1 105.1
HLn.év 39522 101.7 240.3 97.9 39354 101.7 240.3 97.9
IV.név 39523 101.6 231,9 93.0 39348 101.6 2373 95.0
2004. Ln.év 38915 100.8 2522 95.3 39175 100.8 2437 95.2
[Ln.ev 38941 99.2 241.6 100,2 39022 99,2 244.5 100.2
[IL.n.év 39066 98.8 254.6 106.0 38900 98.8 254.6 106.0
IV.n.év 3909.2 98.9 263.3 113.5 38919 98.9 269.5 113.6
2005, Ln.év 38706 99.5 297.4 117.9 3896.5 99.5 287.4 117.9
[Ln.év 38915 99.9 299.5 1240 38996 99.9 303.1 123.9
[L.n.év 39276 100.5 308.6 121.2 39109 100.5 308.6 121.2
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24. A foglalkeztatottak szamanak szezonalisan kiigazitott iddsorai nemek szerint, 1998-2005
Seasonally adjusted data of employed persons by sex, 1998-2005

Eredeti 1ddsor — Original

| Szezonalisan kiigazitott idésor — Seasonally adjusted

toglalkoztatott — employed

térfiak — males

ndk — females

fertiak — males

nék — females

1000 6 |eldzd évazo-{ 1000 £ eldzd évazo-| 1000 £f6 Jelézd évazo-| 100015 |el6zd év azo-
Idészak nos 1ddszaka nos i1dészaka nos 1dészaka nos 1dészaka
Period =100% =100% =100% =100%
persons in | correspon- | personsin | correspon- | personsin | correspon- | personsin | correspon-
thousands | ding period | thousands | ding period | thousands | ding period | thousands | ding period
of the pre- of the pre- of the pre- of the pre-
vious vear vious year vious vear vious year
=100% =100% =100% =100%
1998. Ln.év 1984.4 16553 20046 1659.7
[Lnév 2011.2 16509 20134 16364
[ILn.év 20394 16755 2020,1 16728
[V.név 2057.1 1708,7 20477 1701.3
1999. Lnev 20474 103.2 1711.9 103.4 2068.2 103.2 17164 103.4
ILnev 2082.1 103.5 1719.7 104.2 20843 103.5 17254 104.2
[ILn.év 20978 102.9 17348 103.5 20842 1029 17320 103.5
[Vnev 21069 1024 17367 101.6 2097.3 102.4 17293 101,6
2000. Ln.év 20706 101.1 17331 101.2 2091.6 101,1 17377 101.2
[Lnév 2096,1 100.7 17388 101.1 20984 100.7 17445 101.1
Mln.év 21255 101.3 17557 101.2 21117 1013 17528 101.2
[V.név 21310 101.1 1773.8 102.1 21213 101.1 17662 102.1
2001. Ln.év 2 1036 101.6 1 756.4 101.3 21250 101.6 1761.1 101.3
[Ln.cv 21111 100,7 1747.9 100,53 21134 100.7 17535 100,35
[ILn.év 21283 100.1 17627 100.4 21145 100,1 17598 100.4
IV.nev 21116 99.1 17515 98.7 21020 99,1 17441 98.7
2002. Ln.év 20917 99.4 1 748.3 99.5 21129 99.4 17530 99.5
ILnev 21108 100,0 1756,7 100.5 2113.1 100.0 17623 100.5
ILn.év 21267 99.9 17595 99.8 21129 99.9 17566 99.8
[V.nev 21210 1004 1767.9 100,9 21113 100.4 1760,5 100.9
2003. Lnév 20886 99.9 1771.0 101.3 2109.8 99.9 17758 101.3
[L.n.év 21305 100.9 17934 102,1 21328 100.9 1799.1 102.1
ln.év 2 146.1 1009 1 806,1 102.6 21321 100,9 1 803.1 102.6
IV.név 21408 100.9 1811.5 102.5 21310 1009 1 803,9 102.5
2004. Ln.év 21036 100.7 1 787.9 101.0 21250 100.7 17928 101.0
[In.eév 21174 99,4 1 776,7 99.1 21197 99,4 17823 99.1
[Ln.év 21264 99,1 1 780.,2 98.6 21126 99.1 17773 98.6
IV név 21219 99.1 1 7873 98.7 21122 99,1 1779.8 98.7
2005, In.év 20943 99.6 1776.3 99.4 21156 99.6 1781.2 99.4
ILn.eév 2 108.6 99.6 17829 1003 21109 99.6 17885 100.3
NLneév 21346 1004 17930 100,7 21207 100.4 1790,1 1007
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25. A gazdasagilag aktivak és nem aktivak szamanak szezonalisan kiigazitott idésorai, 1998-2005
Seasonally adjusted data of economically active and inactive population, 1998-2005

Eredeti id8sor — Original

Szezonalian kuigazitott id6sor — Seasonally adjusted

gazdasagilag aktivak
economically active

gazdasagilag nem aktivak
economically inactive

gazdasagilag aktivak
econontically active

gazdasagilag nem aktivak
economically inactive

1000 t6 ] elozd évazo-| 100016  Jelozd évazo-| 100016 |elozd évazo-| 100016 |eldzo év azo-
Idészak nos id4szaka nos id6szaka nos 1ddszaka nos iddszaka
Period =100% =100% =100% =100%
persons in | correspon- | personsin | correspon- | personsin | correspon- | personsin | correspon-
thousands | ding period | thousands | ding period | thousands | ding period | thousands | ding period
of the pre- of the pre- of the pre- of the pre-
vious year vious year vious year vious year
=/00% =100% =100% =100%
1998. Ln.év 398356 38235 3998.7 3 806.2
[Lnév 39822 38221 39935 38110
[[Ln.év 4019,0 37808 40029 3797.8
IVaeév 40513 37446 40415 3755.8
1999. Ln.ev 40618 101.9 37307 97.6 40772 102,0 37138 97.6
ILneév 4083.2 102.5 37057 97.0 40944 102,5 36950 97.0
Hlnév 4 120.5 102.5 36654 96,9 41039 102.5 36820 97.0
IV.n.év 41130 101,5 36706 98,0 4102.2 101.5 36815 98.0
2000. Ln.ev 40783 100.4 37032 99.3 40949 1004 3680.2 99.3
[Lnév 4103.8 100,5 36760 99.2 41149 1003 306654 99.2
[Ml.n.év 41426 100.5 36360 99.2 41259 100.5 36526 99,2
[V.n.év 4154.8 101.0 36233 98.7 41433 101.0 36340 98,7
2001. Lnév 41069 100,7 36693 99.1 41247 100,7 36525 99.1
név 4090.1 99.7 36833 100,2 41009 99.7 36727 100.2
HLn.év 41219 99,5 3649.0 1004 4105.2 99.5 36657 100.4
IV.nev 4 090.7 98.5 36783 101.5 4078.8 98.4 3 689.1 101.5
2002, Lneév 4076.2 99.3 3690.0 100.6 4 094.1 99.3 36730 100.6
[Ln.év 4096.9 100,2 3666.1 99.5 4 107.8 100.2 36557 99,5
[Ln.év 41317 100.2 3629.1 99.5 4 1151 100,2 36457 99.5
IV.név 41331 1010 36257 98.6 41213 1010 3636.2 98.6
2003. Lnév 41243 101.2 3629.1 98.3 41413 1012 36124 98.3
Mnev 4165.1 101,7 35825 97.7 4176.2 101,7 35724 97,7
[IlLn.év 41925 1015 3350,0 97.8 4 175.7 101.5 3566.2 97.8
IV.nev 41842 101.2 35527 98.0 4172,1 101,2 35630 98.0
2004, Lneév 4 1437 100.5 33807 98,7 4161.2 100.5 35642 98.7
[Mnév 41357 99.3 35834 100.0 4 146.7 99.3 35733 100.0
[MLn.év 41612 99.3 35593 100.3 41446 99.3 35755 100.3
IV.név 41725 99,7 35482 99.9 4161.3 99.7 35385 99.9
2005. Inév 4 168.0 100.6 35560 99.3 41838 100.5 35397 99.3
ILn.év 41910 101.3 35324 98.6 42027 1013 35224 98,6
ln.eév 42362 101.8 34857 97.9 42195 101.8 35016 97.9
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Foglalkoztatottak eredeti és szezonalisan kiigazitott idésora
Original and Seasonally Adjusted Time Series of Employed
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Munkanélkiiliek eredeti és szezonalisan kiigazitott idésora
Original and Seasonally Adjusted Time Series of Unemployed
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Foglalkoztatott férfiak eredeti és szezonalisan kiigazitott idosora
Original and Seasonally Adjusted Time Series of Males
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Foglalkoztatott ndk eredeti és szezonalisan kiigazitott idosora
Original and Seasonally Adjusted Time Series of Females

(ezer f6/thousand
person)

1 850

1 800

[ 750 EARINC A N A .

1 700 14

1650 L== . ‘ ‘ , :

1998. 1. 1999 L 2000. 1. 2001. 1. 2002. 1 2003.1.  2004.1. 2005. 1.
n. év n. év n. v n. év n. ¢v n. év n. év n.ev

(negyedévek/quarters )

— - — -eredet/original - szezonalis/seasonal

48



Modszertani leiras

Bevezetés

A Kozponti Statisztikai Hivatal a lakossag gazdasagi aktivitasanak — foglalkozta-
tottsaganak ¢s munkanélkiiliségének — vizsgalatara 1992-ben Vjj statisztikai adatgytjtést vezetett be.
A munkaeré-felmérés, ami a maganhaztartasokra kiterjedd reprezentativ felvétel, a 15-74 éves’|
személyek gazdasagi aktivitasarol nyujt informaciot. Az adatgytjtés célja, hogy a foglalkoztatottsag

és a munkanélkiiliség alakulasat a nemzetkozi statisztikai ajanlasoknak megfelel6en, a mindenkori |

munkaiigyi szabalyozastol, illetve annak valtozasatol fuggetlenil, a Nemzetkozi Munkaugyij
Szervezet (ILO) fogalmait felhasznalva figyelje meg. -

A lakossag korében végzett munkaerd-felmérés a nemzetkozi gyakorlatban a foglalkozta-
tottsag, a munkanélkuliség és az alulfoglalkoztatottsag egyideju, atfogo és konzisztens mérésének
altalanosan elterjedt eszkoze. Az adatok feldolgozdsanak technikaja biztositja az osztalyozasbol
adodo torzitasok minimalisra csokkentését (mivel az egyes csoportokba vald besorolas szigoru kri-
tériumok szerint torténik), ugyanakkor bizonyos foku szabadsagot is enged a nemzeti sajatossagok
figyelembevételénél.

A magyar munkaerd-felmérés a vizsgalt népességet egy meghatarozott idészakban vég-
zett tevékenységuk alapjan sorolja a kovetkezo két focsoportba:

— gazdasagilag aktivak (a rendelkezésre allo munkaerd) és
— gazdasagilag nem aktivak (inaktivak).

A gazdasagilag aktiv kategoria (rendelkezésre allé munkaerd) magaban foglalja minda-
zon személyeket, akik a megfigyelés hetében a munkaerdpiacon foglalkoztatottként vagy munka-
nélkiliként megjelentek.

A munkaeré-felmérés fogalmi rendszere
A felvételben hasznalt fogalmak az ILO ajanlasait kovetik. Ennek megfelelden tartalmuk
a kovetkezo:

Foglalkoztatottnak tekintendd mindenki, aki a vizsgalt idészakban (minden hénap 7.
napjat magaban foglalo egy héten, vagy az azt kovetd 2 hét valamelyikén, Gn. vonatkozasi héten', a
hetet héttétdl vasarnapig szamitva) legalabb 1 ora, jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy
munkajatol csak atmenetileg (szabadsag, betegség stb. miatt) volt tavol.
Jovedelmet biztosito munkanak szamit minden olyan tevékenység:

— amely pénzjovedelmet eredményez, vagy

— amely természetbeni juttatast biztosit, esetleg

amelyet egyeb, késdbb realizalhato jovedelem érdekében végeztek,

— amelyet, mint segitd csaladtagok végeztek a haztartashoz tartozo gazdasag, val-
lalkozas jovedelmének novelése érdekében.

A felvétel szempontjabol nem szamit jovedelmet biztosito munkanak az onként, ingyene-
sen, mas haztartasnak vagy intézménynek nyujtott barmilyen segitség (tarsadalmi munka, un. kalaka-
munka stb.), a sajat haz vagy lakas épitése, felajitasa, javitdsa, a tanulmanyhoz kotott szakmai gya-
korlat keretében végzett munka (még akkor sem, ha azért valamilyen dijazast kapnak), valamint a

12003 januagatdl minden honapban 3 db vonatkozasi hét van. szemben az eddigi 12-t tartalmazd héttel.
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haztartasban, a haz koril végzett munka, beleértve a kerti munkakat is. A haztaji gazdasagban vég-
zett munka csak akkor tekinthetd jovedelemszerzének, ha annak eredménye jellemzden piacra €s
nem sajat fogyasztasra kerl.

A gyermekgondozasi dijban (gyed), gyermekgondozasi segélyben (gyes) részesuloket —
az 1995 novemberében Pragaban az atalakuld orszagok szamara megfogalmazott TLO-ajanlasnak
megfeleléen — 1998. januar 1-jétdl a vonatkozasi héten végzett tevékenységiik alapjan osztalyozzuk,
eltéréen az addigi magyar gyakorlattol.

A munkaerd-felmérésre vonatkozo Eurostat-ajanlasok alapjan a sorkatonak mint intézeti
népesség nem tartoznak a felvétel korébe. 2002. 111 negyedévig a nemzeti szamlak (ESA95) fogalmi
rendszerének megfeleléen a munkaerd-felmérés foglalkoztatotti adatait a sorkatonak adminisztrativ
forrasbol szarmazo 1étszamadataival korrigaltuk. 2002 IV. negyedévétdl a munkaerd-felmérés adatait
az Eurostat-ajanlasoknak megfelelden publikaljuk, vagyis a sorkatonak 1étszamaval nem korrigalunk,
¢s ezzel osszhangban tessziik kozzé a korabbi 1doszakok adatait is.

Munkanélkiilinek tekintend6 az a személy, aki egyidejlileg

— az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan munkaja, amelytdl atmenetileg tavol volt),
— aktivan keresett munkat a kikérdezést megel6z6 négy hét folyaman,

— rendelkezésre all, azaz két héten beliil munkaba tudna allni, ha talalna megfelel6 allast.

A munkanélkiliek sajatos csoportjat alkotjak azok, akik ugyan nem dolgoztak a vonatkozasi
héten, de mar talaltak munkat, ahol 90 napon (2002-ig 30 napon) belill dolgozni kezdenek. Rajuk
nem vonatkozik a harmas kritérium egyideju teljesulése.

Aktiv munkakeresésnek tekintendd, ha valaki allami vagy magan-munkakozvetiton
keresztil érdeklddott allas utan, kozvetlentl keresett meg munkaltatokat, hirdetest olvasott, adott fel,
hirdetésre valaszolt, rokonoknal, ismerdsoknél érdeklédott, tesztet irt, vizsgat tett, vagy meghall-
gatason volt, vallalkozasanak elinditasat intézte.

Gazdasagilag aktivak azok, akik megjelennek a munkaerdpiacon, azaz a foglalkoztatot-
tak €s a munkanélkiiliek.

Gazdasagilag nem aktivak azok, akik a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nem
volt rendszeres, jovedelmet biztosito munkajuk és nem is kerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni. Ide tartoznak - tobbek kozott — a passziv munkanélkiiliek, akik szeret-
nének ugyan munkat, de kedvezétlennek itélve elhelyezkedési esélyeiket, meg sem kisérlik az allas-
keresést.

A munkanélkiiliség, illetve a gazdasagi aktivitas mértékének jellemzésére a kovetkezd
fontosabb mutatoszamok szolgalnak:

— a foglalkoztatasi arany, amely a foglalkoztatottaknak a megfelelé korcsoportba tar-
tozo népességhez viszonyitott aranya;

Cm—
— a munkanélkiiliségi rata, amely a munkanélkilieknek a megfeleld korcsoportba tar-
tozd gazdasagilag aktiv népességen beliili aranya;

P

— az aktivitasi arany, amely a gazdasagilag aktivak aranya a megfelelé korcsoportba
tartozd népességen beliil.
g

Az 1999-t8] kezdédden a kérddiv az iskolai végzettségnek és a szakmai képzettségnek az
eddiginél pontosabb besorolasat teszi lehetéve. Az altalanos iskolat végzett szakképzettek koziil azo-
kat emeltiik ki a , szakképesitéssel” kategoriaba, akik 1961 el6tt szakmunkasképzot, vagy 1975 elétt
szakiskolat, illetve szakmai tanfolyamot végeztek. Kozépiskolat érettségivel végzetteknek szamita-
nak a gimnaziumi és szakkozépiskolai érettségivel, valamint az iskolai rendszerli szakmai vég-
zettséggel rendelkezd érettségizettek. Ezek koziil azokat emeltiik ki, akik valamilyen szakké-

30



pesitéssel rendelkeznek. Az eléz6 évek gyakorlataval szemben a gimnaziumi, illetve egyéb érettse-
gizettek szamat kilon nem mutatjuk ki, helyette a szakmai végzettséggel is rendelkezo érettségizet-
tek szamat kozoljiuk. Mivel az 0 besorolasban a szakmai iranyultsag kertlt elétérbe, az esti, lev-
elezo tagozaton szerzett végzettség az ugyanazon iskolatipus nappali tagozatan szerzett vegzettseg-
gel egy kategoriaban szerepel.

A szezonalis kiigazitds a TRAMO/SEATS szamitastechnikai programcsomag segitségé-
vel — mozgo atlagok alapjan — torténik. Az idoésorok kilonalloan keriiltek kiigazitasra.

A munkaerd-felmérés mintaja

A munkaerd-felmeérés mintaja tobblépcsos, rétegzett minta, amely kialakitasanal a réteg-
képzo ismérvek a kovetkezok voltak: toldrajzi egységek, telepilések nagysaga szerinti kategoriak,
lakoovezetek. Ez utobbiak a mintaban a kovetkezo aggregatumok formajaban jelennek meg: belteri-
letek, egyéb belteruletek, kiilteriiletek. A mintaban alkalmazott egyszer(, rotacios eljaras szennt bar-
mely haztartas, amely valamilyen iddpontban belép a mintaba, hat egymast kovetd negyedévben
szolgaltat adatokat, majd végleg elhagyja azt. A munkaerd-felmérés negyedéves mintaja harom havi
részmintat tartalmaz. A mintaba keriilt lakasokban minden haztartasrol €s minden 15-74 év kozotti
személytdl kériink gazdasagi aktivitasukra vonatkozo informaciot.

2003 januarjatol 2004 juniusaig a MEF mintaja két részbdl allt. Az egyik rész még hasz-
nalta az 1990-es népszamlalasbol szarmazo mintakeretet, a masik rész cimanyaga viszont mar teljes
egészeben a 2001. évi népszamlalas cimallomanyabdl kertilt ki. Az elobbi 182 telepiilést foglalt ma-
gaban, ezek koziil 119 onreprezentald. A mintanak ezen a részén 2003 I. negyedévében a cimanyag
1/6 része cserélodott ugy, hogy az 0y cimek mar a 2001. évi népszamlalas cimallomanyabol keriiltek
ki. A tovabbi negyedévekben szintén egy-egy hatod rész cimanyaga szarmazott a 2001. évi népszam-
lalasbol. 2004 janiusa utan a MEF teljes cimanyaga a 2001. évi népszamlalasbol szarmazik.

A 2001. évi népszamlalason alapulo Gj minta Onreprezentalo részében az elsédleges (€s
egyben végsd) mintavételi egységek a lakasok, mig a nem onreprezentalod részben elsddleges minta-
veteli egységek a telepulések, masodlagos (és egyben végsO) mintavételi egységek a lakasok.

A minta nagysaga valtozatlan, igy a munkaeré-felmérés negyedéves mintajaban tovabbra
is mintegy 38 000 haztartas és 68 000 személy szerepel.

Az egyes népességcsoportok 1étszamat a munkaerd-felmérés mintajabol teljeskortisitéssel
becsiiljik meg a mintaban megfigyelt értékek megfeleld sullyal torténd szorzasa €s Gsszegezese utan.
A teljeskorusitéshez sziikséges sulyok, illetve felszorzo tényezok meghatarozasa két 1épésben torté-
nik. El6szor a minta 275 rétegére vonatkozoan késziilnek el az elsédleges sulyok, majd korrekcids
eljaras soran — amire a meghiusulasok torzitd hatasanak mérsékelése miatt van szikség” — az un. kor-
rigalt sulyok.

A korrekcids eljarasban kulcsfontossagu szerepet jatszanak a tovabbszamitott népesség-
¢s lakdsszamok. 2002-t6l a 2001. €vi népszamlalasbol szarmazo informacio felhasznalasaval tovabb-
vezetett, elire jelzett (az adott id6szakra vonatkozo) adatokat alkalmazzuk.

A mintanagysag lehetévé teszi, hogy a minta régid (NUTS2) szinten is reprezentativ le-
gyen.

T A modszer ismertetése a Szigma 1994, évi 4. szamaban jelent meg. (Mihalytfy Laszlo: Meghitisulasok kompenzaldsa lakossagi
felvételekben: egy specialis linearis inverz probléma. 191-202. o)
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Az adatok mintavételi hibaja

A munkaerd-felmérés mintdjanak hibaszamitasahoz a ,jackknife” mddszert hasznalja a
KSH 1994 6ta. A szamitasok a Robert E. Fay (US Bureau of Census, Washington D. C.) altal kifej-
lesztett VPLX-szoftver alapjan késziilnek.

A negyedéves mintakbol szarmazo adatok mintavételi hibait (s.e.) 95%-os megbizhato-
sagi szinten a kovetkez0 tablazat mutatja:

Foglalkoztatottak | Munkanélkiliek Gazdasagilag Munkanélkiliségi

1ddszak inaktivak rata, %

szama, 1000 6

. edadaS "/ .
Q«WM’V"V% /?17;49 [ ! 2~
2005, TIL negyedév 39276 308.6 34857 13"
(s.€) 40.9 16.6 ' 394 0.4

A mintavételi hiba meghatarozasa jelentdsen javithatja az adatok felhasznalhatosagat.
Arra azonban nincsen lehetdség, hogy a kiadvany tablaanyagat mintegy megkettozve, minden adatra
vonatkozoan kiszamitsuk, €s publikaljuk a mintavételi hibat (sztenderd hiba). Azért, hogy a kiad-
vanyt hasznalok érzékeljék, hogy az egyes tablazatokban szerepld létszamadatokhoz milyen nagy-
sagrendii mintavételi hiba tartozik, mellékeliink egy attekinto tablazatot a 54. oldalon. Ebbdl lathatd
a foglalkoztatottak, a munkanélkiiliek €s a gazdasagilag aktivak létszama, valamint az ezekhez tarto-
z0 mintavételi hiba kapcsolata, a mutatok kulonbozo, feltételezett értékeinek a fuggvényeében. A
kapcsolat nem fiiggvényszerii, mert egy becsult adat értéke altalaban nem hatarozza meg a hozzatar-
tozO mintavételi hibat, ugyanakkor modellezhetd. Ez azt jelenti, hogy talalhatunk olyan regresszios
modellt, amely mar kielégit6 pontossaggal behatarolja a mintavételi hibat.

(Ezt az eljarast, amelynél tehat egzakt eljarassal becsiilt mintavételi hibak helyett azok-
nak modellbdl szarmazoé kozelito értékeit publikaljak tobb szempont szerint részletezett adatok ese-
tén, széles korben hasznaljak a kilfoldi, elsdsorban az amerikai statisztikai kiadvémyokban.)3

A 2003 januarjaban bevezetett ,(j” minta alkalmazasa mellett a magyar munkaerd-
felmérést illetéen mind a harom emlitett mutato esetén az

y=a+tbx+cxl/2+¢

linearis regresszios modell bizonyult célravezetonek, ahol x a szoban forgé mutatok va-
lamelyike, az y fuggetlen valtozo pedig az ehhez tartozo mintavételi hiba. Megjegyezzik, hogy ko-
rabban, a "régi” minta esetén az illeszkedési statisztikak az

y=a+tbx+cx2+¢

modell alkalmazasat tamasztottak ala. A jelenlegi modell esetén a kovetkezo illeszkedési
statisztikakat kaptuk. R2 értéke 0,9591 €s 0,9922 kozott volt, €s mind az F, mind pedig a t statiszti-
kak megtelelo szignifikaciaszintet jeleztek (PROB < 0,0001). A figgetlen valtozo relativ szorasa
(Coefficient of Variation) 6,37% volt a munkanélkiiliek, 16,54% az aktivak és 14,1% a foglalkozta-
tottak esetében. Ez azt jelenti, hogy a tablazat  mintavételi hibaja” oszlopainak adataihoz ekkora
relativ hibak tartoznak.

* Az eljarast az altalanositott varianciafiiggvények modszerének (Method of generalized variance functions. GVF) nevezik. feirasa
megtalalhato példaul K. Wolter kényvében (Introduction to Variance Estimation. [985).
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Mivel az ,a” paraméter érteke minden esetben ezres nagysagrendii volt, a modell nem
szolgaltatott adatokat a mutatok kis értékeire vonatkozoan. A modellbdl szarmazo adatokat ezért
kiegészitettiik néhany ,,mutatdo mintavételi hiba” értékparral, amelyek korabbi hibaszamitasok ered-
ményeként adodtak.

A tablazatban talalkozhatunk olyan esetekkel, amelyekben kiilonb6z6 érték(y mutatokhoz
azonos nagysagu hiba tartozik. Ennek az a hattere, hogy a tekintett 1étszamadatok aranyokkal kap-
csolatosak, €s mint ismeretes, egy becsilt p ardnynak ugyanakkora a szérasnégyzete, mint az 1-p
aranynak.

N
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Attekinté tablazat a negyedéves minta hiba alakulasarél a munkanélkiiliek, a foglalkoztatottak és a
gazdasagilag aktivak létszamanak fiiggvényében, 95%-o0s megbizhatésagi szinten*
Lookup-table on Quarterly Sampling Errors at 95% for Population of Unemployed, Employed and
Economically Active*

Munkanélkiilick Foglalkoztatottak Gazdasagilag aktivak

. s T I mintavételi
Iétsz4m- m‘ﬁ}a‘,’?‘e“ léiszam- | Mitaveteli | letszam- ) TG L0

adata S vbaj.a adata hlba]é_l . adata Sampling

Number of ampling Number of Sampling | Number Of error for

unemploved error for emploved error for econom- economi-
unemiploved emploved | callv active .

cally active

1256 399 - - - -

1449 799 5 640 1750 5684 1758
1 489 799 6 373 1 840 6417 1 840
1692 1 000 7 043 2226 7083 2225
1723 1 000 7 468 2238 7510 2238
1736 999 7 987 392 8028 2392
1821 1 000 8 714 2419 8643 2421
1939 1 000 22 033 3533 8714 2419
2 000 1290 24074 4 008 33833 4134
3000 1184 30 000 4692 37 623 4979
4 000 1 360 40 000 4911 40 000 5082
5 000 1517 30 000 5110 50 000 5244
10 000 2148 75 000 5557 75 000 3611
11000 2256 100 000 5956 100 000 5944
12 000 2339 125 000 6324 125 000 6256
13 000 2 459 150 000 6671 150 000 6 553
14 000 2 356 175 000 7 002 175 000 6838
15000 2 650 200 000 7 320 200 000 7114
20 000 3 084 225 000 7628 225 000 7382
25000 3476 250 000 7 926 250 000 7 644
30 000 3837 275 000 8217 275 000 7901
35 000 4176 300 000 8 502 300 000 8153
40 000 4 496 350 000 9 054 350 000 8 645
45 000 4 801 400 000 9 389 400 000 9125
50 000 5094 430 000 10 108 450 000 9593
60 000 5649 500 000 10 615 500 000 10 053
70 000 6172 600 000 11598 600 000 10 951
80 000 6 668 700 000 12 549 700 000 11 826
90 000 7 144 800 000 13 474 800 000 12 683
100 000 7 602 900 000 14378 900 000 13 525
110 000 8045 1 000 000 15 264 1 000 000 14 354
120 000 8 473 1 200 000 16 993 1 200 000 15981
130 000 8893 1 400 000 18 676 1 400 000 17 576
140 000 9301 1 600 000 20 323 1 600 000 19 145
150 000 9701 1 800 000 21939 1 800 000 20 693
160 000 10 092 2 000 000 23 531 2 000 000 22222
170 000 10 475 2 500 000 27 424 2 500 000 25 985
180 000 10 852 3 000 000 31220 3 000 000 29 680
190 000 11223 3 300 000 34 943 3 500 000 33322
200 000 11 588 4 000 000 38 609 4 000 000 36 924
225 000 12 477 4 500 000 42 228 4 500 000 40 492
250 000 13 339 5 000 000 45 807 5 000 000 44032
275 000 14177 5 500 000 49 352 5 500 000 47 548

'A tablazat szerint pl. egy 25 000 fés munkanélkiili-létszamhoz tartozo 95%-os valdsziniiségi szintii konfidenciainter-
vallum kézelitéleg 25 000-3476. 25 000+3476.
“A munkaer6-felvétel 2003. és 2004. évi adatai alapjan.



Methodological Description

Introduction

The Hungarian Central Statistical Office has introduced a new statistical survey in
January 1992 to obtain current information on the labour force status of the Hungarian population.
The Labour Force Survey (LFS) is a household survey which provides quarterly information on non-
institutional population aged 15-74. The aim of the survey is to observe the employment and unem-
ployment according to the international statistical recommendation based on the concepts and defi-
nitions recommended by the ILO independently from the existing national labour regulations or
their changes.

In the international practice the labour force survey is a widely used statistical tool to
provide simultaneous, comprehensive and systematic monitoring of employment, unemployment and
underemployment. The survey techniques minimize the subjective bias in classification (since people
surveyed are classified by strict criteria) and provide freedom to consider the national characteris-
tics as well.

In the LFS the population surveyed is divided into two main groups according to their
economic activity performed in the reference week:

—economically active persons (labour force) and

- economically inactive persons.

The group of economically active persons consists of those being on the labour market
either employed or unemployed in the reference week.

Definitions of the Labour Force Survey

The definitions used in the survey follow the ILO recommendations. According to this
employed are persons aged 15-74 who during the reference week (the week including the 7" day of
the month or one of the two following weeks)” :

— worked one hour or more for pay, profit or payment in kind in a job or business
(including farm),

— worked one hour or more without payment in a family business or on a farm (i.e.
unpaid family workers),

—  had a job from which they were temporarily absent during the survey week.

From the survey's point of view the activities below are not considered as work:

- work done without payment for another household or institute (voluntary work),
— building or renovating of own house or flat,

— housework,

— work in the garden or own land for self-consumption.

R . o h
Cntil 2002 the reference week in each month was the week which includes the 12" dav of the month, but from January 2003 there

are three weceks in each month which are reference weeks.
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Unemployed persons are persons aged 15-74 who:

— were without work, i.e. were neither having a job nor being at work (for one hour or
more) in paid employment or self-employment during the reference week

— had actively looked for work at any time in four weeks before the
reference week,

—were available for work within two weeks following the reference week or were waiting
to start a new job within 90 days (30 days to 2002).

Active steps of job search include: contacting public or private employment office to find a job, ap-
plying to employer directly, inserting, answering or studying advertisements, asking friends or rela-
tives, taking a lest, interview or examination, looking for land, premises, equipment, permits, li-
cences, financial resources, other methods.

The labour force (i.e. economically active population) comprises employed and
unemployed persons.
Persons are defined as economically inactive population (i.e. they are not in the labour force) if they
were neither employed nor unemployed, as defined.
Discouraged persons (according to the ILO concepts) are persons aged 15-74 who want a job but
have given up any active search for work because they do not believe to find it.

The main indicators calculated from the survey are:
— employment rate is the ratio of employed persons to the population aged 15-74;
— unemployment rate is the ratio of unemployed persons to the economically
active population aged 15-74;
— participation rate is the ratio of economically active persons to the population
aged 15-74.

The new questionnaire started in January of 1999 provides an exact classification of
the highest level of education completed. The new classification differentiates on the first level of
general education, marking out persons having vocational training. Comparison to the previous year
should be with the sum of primary (general) school, vocational training and apprentice school.
Persons who obtained post secondary education after grammar school are in the category of other
secondary school.

The new questionnaire introduced in January of 1999 makes it possible to make a more
accurate classification of educational attainment and professional qualification. From those having
grammar school qualification, persons who had professional training following that are put into the
category of those aftained secondary school. Evening courses and distance learning courses al-
tained on second level or at a univesity or college were taken under the same heading with the full-
time courses. The new classification puts professional orientation to the front and therefore the data
of educational attainments cannot be compared with last years’ data of the same kind.

For seasonal adjustment the TRAMO SEATS sofiware is used.



Sample Design

The Labour Force Survey is based on a multi-stage stratified sample design. The sam-
ple design strata were defined in terms of geographic units, size categories of settlements and area
types such as city centres, outskirts, etc. The sample has a simple rotation pattern: any household
entering the sample at some time is expected to provide labour market information at six consecutive
quarters, then leaves the sample for ever. The quarterly sample is made up of three monthly sub-
sample. In each sampled dwelling, labour market information is collected from each household and
each person aged 15-74 living there.

From January 2003 to June 2004 the sample of the LFS consisted of two parts. One
part, which included the 182 settlements, firom which 112 self-representing, still kept using the FDs
of 1990 census. While the other part got sampled from the address register of 2001 census. By the
rotation the newly sampled addresses came from the address register of the 2001 census in both part
of the sample, ie. in Quarter I, 2003 only one sixth of the addresses in the first part were changed. In
every following quarters another one sixth of the addresses came from the register of the 2001
census. From June 2004 all of the sampled addresses comes from the register of the 2001 census.

In the new sample based on the 2001 census in self-representing settlements dwellings
are primary and ultimate sampling units, while in the other part of the sample settlements are
primary and dwellings are secondary and ultimate sampling units.

The size of the sample is unchanged, the quarterly sample includes about 38, 000
households and 68, 000 persons.

Estimated totals or levels based on the LE'S sample are computed by inflating and sum-
ming the observations by suitable sample weights. The weigths to the estimation are made in two
steps. First the primary weigths are calculated for the 121 strata of the sample, then these weight
need to be adjusted for non-response by updated census counts in cross-classes defined by age, sex
and geographic units.” From January 1998 all weigths were adjusted according to the extrapolated
mimbers of 1990 census. From 2002 calculations are already made using the numbers of the 2001
census, correction of data even backward in time is carried out on this new basis.

The indicators of the labour market are representative for regions.

~ The method of adjustment was reported on in the December 1994 issue of The Survey Statistician (Country reports,
Hungarv (from L. Mihalvffv), p. 26.)
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Sampling error of estimates

Since 1994 the jackknife technique has been used in sampling error computations. The
computations have been carried out by the VPLX software developed by Robert E. Fay at the US
Bureau Of Census, Washington D. C.

Sampling error of quarterly data at 95% confidence-level are:

Period Employed Unemployed Economically in- Unemployment

active

rate, %

persons in thousands

3 Quarter of 2003 39276 308.6 34857 7.3
(s.¢) 40.9 16.6 394

Lookup-Table for Some Key Indicators of the Hungarian LFS

The principle of generalized variance functions (GVF) was used to obtain a set of ap-
proximate values of the sampling error for the level of employment and unemployment as well as
Jor the total number of individuals in the labour force. Simple regression models were used to iden-
tify the relationship between the indicators in question and the corresponding sampling errors, the
level and its square-root being used to explain the variation in the sampling error of that level. In
each case, the same model has resulted in an acceptable fit; the sampling error was the dependent
variable, and the first and second power of the level in consideration were used as independent vari-
ables. The coefficient of variation for the dependent variable was in the range 6.37-16.54%. The
results are presented in tabular form on page 54.
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