2025. 07. 15.

TAJEKOZTATO A 80 ORAS SZAKMAI GYAKORLATROL
K6zOSSEGSZERVEZES BA SZAKOS HALLGATOK SZAMARA

(2025-2026. TANEV, ELSO FELEV)

Kedves Hallgatok!

A harmadik félévben mindenkinek szakmai gyakorlaton kell résztvenni egy kulturdlis intézményben,
amelynek idétartama 80 6ra (2 hét), kreditértéke: 4 kredit, a szakmai gyakorlat tantargyfelelése Dr.
Szab6-Toth Kinga egyetemi docens.

A javasolt menetrend a kovetkezo6:

- agyakorlat helyszinének megkeresése, kapcsolatfelvétel, idépontegyeztetés, javasolt idésav: 2025.
augusztus 20. - szeptember 10.

- aszakmai gyakorlatra jelentkezés benyujtasa e-mailben (csatolt Grlapon, beszkennelve) Dr. Szabé-
T6th Kinga (kinga.szabo.toth@uni-miskolc.hu) és Graholy Eva (eva.graholy@uni-miskolc.hu)
ugyintézo részére, hataridé: 2025. szeptember 12. (péntek)

- aszakmai gyakorlatrol készitett irasbeli beszamold (csatolt (irlapon, beszkennelve) és a szakmai
szervezet igazolasa (csatolt Grlapon, beszkennelve) az elvégzett gyakorlatrol e-mailben Dr. Szabo-
T6th Kinga (kinga.szabo.toth@uni-miskolc.hu) és Graholy Eva (eva.graholy@uni-miskolc.hu)
ugyintézd részére, hataridé: december 12. (péntek)

A gyakorlati helyszine: telepulési 6nkormanyzatok, oktatdsi, kozosségi mlivelédési intézmeények, kozosségi
szinterek, kozmuivel6dési intézmények, ifjisagi informacids és tanacsadod irodak, ifjusagi vagy ifjusaggal
foglalkozé szervezetek, ifjusagi szocidlis intézmények, feln6ttképzési és humanfejleszté szervezetek,
egyhazi, nonprofit és civil szervezetek, amelyekkel a szakmai gyakorlatra a fels6oktatasi intézmény
megallapodast kotott, és a szakmai gyakorlé hely rendelkezik a szakmai gyakorlat szakszer( iranyitasahoz
szukséges felkészultségl gyakorlatvezetdvel.

A szakmai gyakorlohely(ek), melyekkel a képzo intézmény megallapodast kotott

MISKOLCI Kulturalis Kozpont, Nonprofit Kft., CINE-MIS Nonprofit Kft., Dialég Egyesiilet,
Episztémé Egyesllet, Barcika Art Kommunikacids, Kulturalis és Sport Szolgaltaté Kft., Ady Endre
Kulturalis és Szabadidé Kézpont, OMEK Varosi Mivelédési Koézpont (Ozd), Tiszaujvarosi
Mlivelédési Kozpont és Konyvtar, Mezékovesdi KOZKINCS-TAR Nonprofit Kft.

Amennyiben olyan helyszint valaszt, amely nincs a felsoroltak k6zott és amelynek nincs megallapodésa a
fels6oktatasi intézménnyel, kérjik, hogy jelezze, hogy a megallapodast meg tudjuk kotni.

Dr. Szabé-Toth Kinga felajanl egy lehetéséget a szakmai gyakorlat nala vald teljesitésére 3 f6 részére:
Martonyiban 2025. augusztus 25 és szeptember 10 kozott kérdbives felmérés végzése (Tartalma: Desk
research: Martonyi telepllés jellemzése, fellelhetd adatok, anyagok. Kérd6iv atbeszélése. Kérdbivezés helyi
lakosokkal Martonyiban. A kutatas tapasztalatainak megbeszélése, rovid beszamolé készitése).
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A tantargyi adatlap a kovetkezd:

24. tantargy neve: Szakmai gyakorlat Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,képzési karaktere”: gyakorlat-
orientalt 70-80 (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat, 6raszama: 2 hét (80 6ra)
Az adott ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi (sajatos) modok, jellemzdk: -

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): hallgatéi portfolio készitése: latogatasi napld,
onértékelés a részvételr6l, értékelés a meglatogatott helyszinekrdl, gyakorlatvezetd
igazolasa részvételrol.

Az ismeretellendrzésben alkalmazando tovabbi (sajatos) modok:

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitandd ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A szakmai gyakorlat soran a hallgatdk tombositve, oktatoi iranyitassal intézménylatogatasokon,
telepllési onkormanyzatok, oktatasi, kozosségi mivelédési intézmények, kozosségi szinterek,
kozmivelédési intézmények, ifjisagi informacios és tanacsado irodak, ifjisagi vagy ifjusaggal
foglalkozd szervezetek, ifjusagi szocidlis intézmények, egyhazi, nonprofit és civil szervezetek
megismerésében vesznek részt. A latogatasok célja, hogy a hallgaték megismerkedjenek minél
tobb intézmény- és szervezettipussal, s azok mikodésének alapvetd jellemzbivel, mindennapi
munkajaval. Feladatuk, hogy szintetizaljak, a gyakorlatban alkalmazzak a kulonb6zd tantargyi
keretek kozott elsajatitott ismereteiket, erésitsék szakmai kompetenciadikat. A gyakorlat soran
tovabbi cél, hogy er@sitsék szakmai elkotelezettséguket, kozosségfejleszté attitlidjuket. A
hallgatéknak a gyakorlat soran torekedni kell az egyuttmikodd kommunikaciora, s lehetéség
szerint Onkéntesen bekapcsolédni valamely kozosségi programok  szervezésébe,
lebonyolitasaba.

A szakmai gyakorlat szinvonalat és az érdemi tudasszerzés lehet6ségét a szakgazda intézet és a
szakmai gyakorlati hely kozotti egyuttmikodési megallapodas biztositja. Tovabbi szakmai
gyakorlohelyek felvételére is lehetfség van, szakmai egyeztetést kovetéen, amennyiben a
hallgaté az adott intézményben, szervezetnél sth. a szakhoz kothetd gyakorlatot szerez, érdemi
munkat végez.

A szakmai gyakorlaton nyujtott hallgatoi teljesitmény értékelési modszerei

A hallgatok a szakmai gyakorlat soran portfolidt készitenek, vagyis irasbeli beszamolét nydjtanak
be, a meglatogatott szervezetek pedig irasban igazoljak a hallgatd részvételét (igazolds). Az
irasbeli beszamold tartalma: a hallgatok leirdast készitenek a latogatas soran végzett szakmai
tevékenységlik pontos tartalmardl (latogatdi napld), értékelik a sajat tevékenységiiket
(onértékelés) és reflektalnak arra, hogy a gyakorlati helyen milyen (pozitiv és negativ)
tapasztaltokat szereztek (értékelés).

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom

Kotelezo

Mdédszertani utmutatd. A kéz6sségi mivelbdés j6 gyakorlatai. Szerk. Karpati Arpad. Budapest:
Szabadtéri Néprajzi Mizeum — NMI Mlvelédési Intézet — OSZK Konyvtari Intézet, 2019. ISBN
9786156044549 elektronikusan: https://cselekvokozossegek.hu/wp-content/uploads
Kozosségfejlesztdk Egyesulete honlapja www.kofe.hu

Ajanlott

SZIN Kozosségi Mlvelbdés - folydirat szamai elektronikusan: https://nmi.hu/kiadvanyok/szin-
kozossegi-muvelodes-folyoirat/ismerteto

Vercseg llona: K6zdsségfejlesztd leckék kezdbknek és haladdknak. Budapest:

Kozosségfejleszték Egyesilete, 2004. (PAROLA Flizetek) ISSN 1216-6723 elektronikusan:
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Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

a) tudas

- Ismeri a kultura, a kézmuvel6dés, a feln6ttoktatas-feln6ttképzés, az ifjusagszervezés, az
ifjusagpolitika, a kozosségfejlesztés, a kozosségszervezés terlletén mukodé allami,
onkormanyzati, egyhazi, vallalkozoi, civil és nonprofit szervezetek, intézmények mikodésének
alapvet6 elveit, a szervezetek, intézmeények jogi szabalyozasat.

- Ismeri a kozosségszervezés modszereit, a tarsadalom- és gazdasagszervezés
torvényszerlségeit, a kultura mikro- és mezotereit, illetve azok kozosségi hasznalatat, a
kozosségi és kozosségszervezd tényezdket, a kozosségszervezés elméleti és gyakorlati
ismereteit, a kozosségi fejlesztés modszereit, a kozosségi szakmai beavatkozas, a kozosségi
fejlesztés szakmai profiljat.

b) képesség

- Képes a k6zmivelddési, az ifjusagi és a humanfejlesztéssel foglalkozé allami, 6nkormanyzati,
egyhazi, vallalkozdi, a civil és nonprofit szervezetek és intézmények funkcidinak a lokalis és
magasabb térszerkezetben megjelen6 kozosségi szikségletekhez torténé alakitasara.

- Képes az emberi viselkedés és kulonosen a kulturdlis fogyasztds és az értékpreferencia
differencialt észlelésére és befolyasoldsara.

c) attitdd

- Rendelkezik a folyamatos tanulas, képzés és 6nképzés iranti elkotelezettséggel.

d) autondmia és felelosség

- Rendelkezik a kezdeményezés és dontéshozatal képességeivel.

- Felel6sséget vallal az elvégzett munkaiért, tudataban van azok lehetséges kovetkezményeivel.

Tantargy feleldése (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Szabd-Toth Kinga egyetemi docens, PhD
habil.

Tantargy oktatasaba bevont oktatd(k): -
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KO&zOSSEGSZERVEZES SZAKMAI GYAKORLATRA JELENTKEZES (80 ORA)

A hallgaté neve: NEPTUN koéd:

postacim: telefonszam: e-mail cim:

A terepintézmény neve:

postacim: telefonszam: e-mail cim:

A szakmai gyakorlat vezetdje neve:

postacim: telefonszam: e-mail cim:

A hallgaté szakmai iranyitasat elvallalom.
Datum: 2025. ....cccovvvemmueiinnennn

a szakmai gyakorlat vezetdje aldirasa

A hallgaté intézménylinkben/szervezetlinknél teljesitendé gyakorlatahoz hozzajarulok:
Datum: 2025. ....ccccevvvevnennnnn.
Ph.

a tantargyfelelds alairasa

A gyakorlat teljesitését a fent megjelolt intézményben vallalom. Az altalanos tudnivaldkat tartalmazoé
tajékoztatot atvettem.

Datum: 2025. ...cceeviiiieiiiiiieenee

a hallgaté alairasa

Leadasi hataridé: 2025. szeptember 12.
Az gyakorlat szakmai vezet6je Dr. habil. Szabod-Téth Kinga: kinga.szabo.toth@uni-miskolc.hu
Tel.: +36 20 9806243 A tanszéki eléadé Graholy Eva, elérhetésége: eva.graholy@uni-miskolc.hu,
Tel.: 06 46 565-235




GYAKORLATI IGAZOLAS

Kozosseégszervezés BA-szakos hallgatok szamara a 3. féléves 80 oras gyakorlatrol

INEEZIMENY NBVE: ineiiiiiiiiee it ettt ee et e et e et e saaseaaassessssassassnsnssassssesnssesnsssnsnnsrenns
(0310 21 SO PPPRN

Szakmai gyakorlat vezetdje neve:

HallBatl NEVE: ... it ettt e et s e e e s et eeett s e tan e sesnseanasssesssssenssesnssannnnns

Gyakorlat ideje: 20, e, 20, -ig

Gyakorlat 6raszama: 80 6ra

Igazolom, hogy a hallgaté gyakorlatat intézmeényiinkben let6ltotte, a részére eldirt
feladatokat teljesitette.

Ph.

Szakmai gyakorlat vezetdje



ERTEKELO LAP

2. Rovid szoveges értékelés
A szoveges értékelés terjedjen ki a hallgaté szakmai:
- készségeire, képességeire
- aktivitasara, érdeklédésére,
- oOnallésagara,

- kozosségbe valo beilleszkedésére.

Rovid szoveges értékelés:

Szakmai gyakorlat vezetdje



A HALLGATO ROVID iRASBELI BESZAMOLOJA A SZAKMAI GYAKORLATROL

HaALlBAtl NEVE: coeeiiiii it cetes e e et e et e et ee s eeaeeeaan s eeaessaaasssessssansssensnsnnnnes
N ZIMENY NBVE: iiiiiiii ittt ettt ee st e et e eeeeeaansesan e sesnssannsssassssassssensssannnssnnsennnns
L1 0 0[PP PUPTPPPURPPRRRPR:

Szakmai gyakorlat vezetdje neve:

Gyakorlat ideje:

Szempontok:
- a gyakorlat soran végzett szakmai tevékenység és feladat leirasa
- sajat tevékenység értékelése (6nértékelés)

- a gyakorlati helyen értékelése (pozitiv és negativ) tapasztalatok

Hallgato alairasa:

Datum:



